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1. GvOoD

1.1 INFORMACE O MAP

MISTNI AKCNI PLAN VZDELAVANI

Mistni ak¢ni plan vzdélavani rozvoje vzdélavani (MAP) ve spravnim obvodu obce s rozsifenou
plisobnosti TiSnov (SO ORP Tisnov) je koncep¢nim dokumentem obsahujicim podklady a realizacni
plany ke zlepSeni ptedskolniho a Skolniho vzdélavani na Tisnovsku. Tvorba dokumentu MAP a jeho
realizace probihaji v ramci stejnojmennych projektti MAP I (od 1. 7. 2016 do 30. 6. 2018) a MAP II
(od 1.7.2018 do 30.6.2021) a MAP Il (od 1. 7.2021 do 30. 11. 2023).

Hlavnim cilem projektl je zlepsit kvalitu vzdélavani v materskych a zakladnich Skolach ve
spravnim obvodu ORP Ti$nov tim, Ze bude podporena spoluprace zrizovatell, Skol a ostatnich
aktérd ve vzdélavani, to znamena spolecné informovani, vzdélavani a planovani partnerskych
aktivit pro feSeni mistné specifickych problémi a potreb. Projekt reaguje na plosné pretrvavajici
nedostatecnou komunikaci, spolupraci a vzajemnou podporu mezi jednotlivymi aktéry v izemi na
urovni materskych a zdkladnich Skol. Dlouhodobym cilem je, aby spoluprace iniciovana v ramci
projektu méla udrzitelny charakter i po jeho skonceni.

V dokumentu MAP je komplexné zachycena situace predSkolniho a zakladniho Skolniho
vzdélavani a navazné i neformalniho vzdélavani. Navazné na to jsou stanoveny cile a cesty k jejich
naplnéni. Ty vyplyvaji z lokalnich potieb v izemi s respektovanim strategii na vys$si drovni. MAP
také slouzi jako podklad pro zaméteni podpory z OP VVV a IROP. V pripadé IROP jde o nutnou
prilohu zadosti o podporu investi¢nich projekta.

Do tvorby MAP je zahrnuta $iroka platforma partneri (Skoly - feditelé, ucitelé, zrizovatelé,
rodicCe, instituce zajmové a neformalni vzdélavani apod.). Soucasti projektu je i sdileni dobré praxe
a vzdélavani pedagogt. Pozitivem pripravy, Ze do projektu se zapojily vSechny skoly v tizemi
vcetné Skoly praktické a komunitni (31 kol v roce 2023).

Zakladni ramec spoluprace aktéri stanovilo ,Memorandum o partnerstvi MAP pri realizaci
Mistniho akéniho planu vzdélavani v izemi ORP TiSnov“. Pfedmétem spoluprace je spole¢ny
postup pri tvorbé, implementaci a vyhodnocovani mistniho ak¢niho planu vzdélavani, pripadné s
MAP souvisejicich dokumentt. Hlavnim rozhodovacim organem partnerstvi MAP je Fidici vybor
tvoreny zastupci klicovych aktért ovliviujicich oblast vzdélavani na uzemi MAP. Ustavujici
setkani ridiciho vyboru probéhlo 20. 9. 2016 v TiSnové.

V ramci projektti MAP probihaji setkani pracovnich skupin, jednani ridictho vyboru (2 x ro¢né) a
Siroka skala vzdélavacich akci a seminait dle potieb pracovniki skol.

Podrobnosti knastaveni spoluprace zapojenych subjekti a organi MAP jsou uvedeny
v implementacni ¢asti MAP a v jejich prilohach. Veskeré podklady, vystupy a informace o projektu
jsou uverejiiovany na internetovych strankach www.maptisnov.cz.

STRUKTURA DOKUMENTU MAP

Mistni ak¢ni plan je souhrnny dokument zahrnujici analytickou ¢ast, strategickou cast (strategicky
ramec), akéni plan a implementacnf ¢ast.

Analyticka ¢ast obsahuje v uvodu zakladni informace o izemi vcetné zakladni demografické
analyzy. Nasleduje zachyceni situace ve $kolach a jejich potreb na zakladé dotaznikovych Setreni
a diskuzi v ramci pracovnich skupin. Pozornost je vénovana i problematice spadovosti a Skolskych
obvodu. V tematické ¢asti jsou zachyceny potieby v jednotlivych oblastech vzdélavani.

Prvni zachyceni Skolstvi v ORP TiSnov probéhlo pomoci dotaznikového Setieni v listopadu 2016.
V pribéhu tnora 2019 probéhlo Dalsi komplexni dotaznikova Setieni v matei'skych a zakladnich
Skolach v SO ORP Tisnov probéhla v tinoru 2019 a v dubnu 2021. Posledni vétsi dotaznikové
Setieni probéhlo v bieznu 2023. V kazdém ze Setreni byla zjiStovana trochu jina skupina
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informace dle aktualnich poti‘eb realizacniho tymu a pracovnich skupin MAP. Proto nejsou
vSechny informace v analytické c¢asti ke stejnému datu. Ostatni informace pro analytickou ¢ast
byly zjistovany z verejné dostupnych zdroji, nebo individualnim zjistovanim.

7 w7z

Strategicka cast (Strategicky ramec MAP) vychazi z priorit stanovenych na zakladé SWOT-3
analyzy pro kazdou z oblasti, analyz problém, které vyplynuly nejen z analytické casti, ale
zejména z peclivé a Siroké analyzy problémi vzdélavani v regionu za ucasti vSech klicovych
zajmovych skupin (rodice, ucitelé, lidri, reditelé, vzdélavaci subjekty, ziizovatelé).

Akéni plan MAP (rocni plan aktivit) tvori realiza¢ni ¢ast MAP. Podrobné rozpracovava zptisob
kplnéni cild. Obsahuje opatfeni s popisem planovanych aktivit jednotlivych $kol, aktivity
spoluprace a infrastrukturnich aktivit. Na jare je kaZdoro¢né aktualizovan pro dalsi Skolni rok.
Implementacni ¢ast specifikuje organizacéni zajisténi realizace MAP, sledovani a vyhodnocovani
realizace MAP a postupy pro aktualizaci jednotlivych soucasti MAP.

VYMEZENI UZEMI MAP

Uzemi fesené v MAP pro SO ORP Tisnov je tvofeno 59 obcemi, které se nachazeji v severozapadni
Casti Jihomoravského kraje, v okrese Brno-venkov. Na zapadé sousedi iizemi SO ORP s Krajem
Vysocina. Rozloha tzemi SO ORP je 342,53 km?, coZ je 4,8 % z celkové rozlohy kraje. V sidelni
struktui'e prevazuji spiSe malé obce. V ramci regionu je pfirozenym strediskem mésto TiSnov,
které ma jako jediné statut mésta. Vzhledem k blizkosti krajského mésta Brna je vSak celé tizemi
SO ORP vazbou na Brno silné ovlivnéno.

Brumov
uLomnice
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Brumo

Spravni obvod obce
s povéfenym obecnim ufadem
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Obr. 1: Spravni obvod obce s rozsirenou piisobnosti TiSnov
Zdroj: Cesky statisticky arad
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1.2 PROJEKTY NA PODPORU MAP

Projekt ,Mistni ak¢ni plan rozvoje vzdélavani ORP Tisnov*“ probihajici od ¢ervence 2016 do
cervna 2018 (MAP I) byl financovany z Operac¢niho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani a byl
podporen 85 % z Evropského socialniho fondu, 10 % ze statniho rozpoctu a 5 % z rozpoctu mésta
TiSnova (coby Zadatel projektu).

Projekt MAP I mél nasledujici aktivity:

1. Aktivita: Akéni planovani zacCalo tvorbou strategického ramce a priorit a nasledné se
soustredilo na zpracovani akéniho planu. Jednalo se o hlavni aktivitu projektu.

Aktivita skladala z nékolika podaktivit, které se vzajemné prolinaly:
Podaktivita A - Rozvoj partnerstvi
Podaktivita B - Dohoda o prioritach
Podaktivita C — Ak¢ni planovani
Podaktivita D - Budovani znalostnich kapacit - vzdélavaci aktivity

2. Aktivita: Evaluace - interni a externi hodnoceni procesii a vécného nastaveni projektu vCetné
vyhodnoceni vysledkd a dopadli akéniho ro¢niho planu, jeho dopady na strategii MAP a navrh
dalsich krokd. Interni hodnoceni zajistoval realiza¢ni tym, externi - odbornici.

3. Aktivita: Rizeni MAP - aktivita Fe$ila vytvoreni implementa¢ni struktury pro Fizeni a
napliiovani MAP - ridici vybor, zapojeni odborniki - zejména prostirednictvim pracovnich skupin,
realizacni tym - odborna c¢ast. Predmétem aktivity bylo nastaveni vzajemné komunikace
a spoluprace.

4. Aktivita: Rizeni projektu - pfedmétem aktivity bylo Fizeni projektu a vytvoteni realiza¢niho
tymu pro administrativni zajiSténi projektu financovaného z EU fondi (OP VVV). Aktivita
zahrnovala popis administrativniho tymu a zptlisobu Fizeni projektu.

Projekt ,Mistni ak¢ni plan rozvoje vzdélavani Tisnov IL“ probihajici od cervence 2018 do
Cervna 2021 (MAP II) mél obdobnou strukturu financovani. Projekt tesi aktualizaci dokumentu
MAP a financovani opatieni naplanovanych v ramci implementace akéniho planu. Klicova je
podpora spolecného planovani a sdileni aktivit v uzemi smérujici k plnéni priorit a cild
stanovenych ve strategické casti MAP.

Projekt ,Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani TiSnov IIL.“ probihajici od Cervence 2021 do
listopadu 2023 (MAP III) mél obdobnou strukturu financovani.

Projekty MAP II a MAP reSily nasledujici aktivity:

7

Rizeni projektu - nastaveni a uplatnéni postupti Fizeni projektu tak, aby zajistovaly priibézné
fizeni a kontrolu realizace projektu; ¢innost administrativniho a odborného realiza¢niho tymu.
Rozvoj a aktualizace MAP - aktualizace vSech ¢asti dokumentu MAP, aktualizace organizani

struktury, vytvoreni a ¢Cinnost pracovnich skupin, zpracovani komunikac¢niho planu, podpora skol
v planovani.

Evaluace a monitoring - pravidelny monitoring a vyhodnocovani realizace celého projektu
(vCetné realizovanych aktivit aimplementace), napliiovani priorit a cilit MAP a naplnovani ak¢nich
plani a zpracovani sebeevaluacnich zprav.

Implementace MAP - podpora vybranych ¢innosti naplanovanych v akénim planu MAP
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2. MANAZERSKY SOUHRN

2.1 SHRNUTI KLICOVYCH POZNATKU Z ANALYZ

Spravni obvod obce s rozsirenou plisobnosti Tisnov tvori 59 obci. Celkovy pocet obyvatel se mezi
roky 2012 a 2022 zvysil z 29 778 obyvatel na 32 476 obyvatel, tedy k 9,4 %. 50 z celkovych 59
obci za sledované desetileté obdobi populacné rostla (pocet obyvatel se sniZuje pouze
v nejmensich obcich na okrajich regionu).

Narlst poctu obyvatel vobcich SO ORP TiSnov je dan procesem suburbanizace, zejména
vystéhovavanim obyvatel z Brna. TiSnovsko totiZ nabizi vhodné prostiedi pro klidné bydleni
v blizkosti krajského mésta, které nabizi pracovni prileZitosti a vyssi sluzby. Tento nardst se
zejména v jiZzni poloviné izemi promita do nedostatku kapacit zakladnich Skol.

Zakladni ¢i mateiska Skola se nachazela ve $kolnim roce 2022 /2023 ve 23 obcich (vcetné
pobocky MS v Marsové). Celkové ZS a MS fungovaly v rdmci 30 pravnickych osob. Zakladni $koly
jsou ve 12 pripadech spojené s mateiskymi skolami. V izemi je tedy 24 materskych $kol a 18
zakladnich skol.

Pocet $kol v region u se zvysuje. 0d 1. 9. 2019 je v provozu Svazkova matei'ska §kola v Zelezném
(ve vystavbé je pracovisté MS ve Viechovicich) a od $kolniho roku 2020/2021 byla do rejstifku
$kol MSMT zapsana ZS CoLibri v Predklasteti. K ZS v Katové ptibyla i MS. 0d zaf{ 2021 je v
provozu zazemi pro lesni MS Lediiacek v Predklasteri.

Na zac¢atek $kolniho roku 2023/2024 je planovano oteviceni MS ve Vohanéicich. Pripravuje se
vystavba nové budovy ZS CoLibri v Pfedklastefi a nové MS v Ti$nové. Zvazuje se i nova ZS
v TisSnové (idea).

V ORP Ti$nov piisobi dvé zakladni umélecké $koly. Jde ZUS Ti$nov a o ZUS tvotici soucast ZS,
ZUS a MS Lomnice. Zfizovatelem ZUS Ti$nov je Jihomoravsky kraj. Ztizovatelem ZUS v Lomnici je
méstys Lomnice. Vyuka ZUS Ti$nov probih4 v 5 dal$ich okolnich obcich. Vyuka vidy probiha
v prostorach mistni zakladni $koly. Kapacita ZUS je vyrazné nedostate¢na. Na izemi ORP Ti$nov
plisobi jedno stiredisko volného ¢asu, a to Tisnoveé.

Na uzemi ORP je aktivnich fada organizaci neformalniho vzdélavani, které ¢asto uzce
spolupracuji se Skolami.

Na tizemi SO ORP TiSnov se nachazi tri stredni $koly, a to Gymnazium Tisnov s kapacitou 500
zaku, Stiredni Skola a Zakladni Skola Tisnov, jejiz kapacita je pro stiedni Skolu 315 zakg, a
Stiredni odborna $kola Fortika s kapacitou 270 zakd.

V hodnoceni $kol ze strany Ceské $kolni inspekce b&hem let 2000-2018 pievladaji pozitivni
vyroky. K nejvétSimu zlepsSeni doslo v oblasti materidlnich podminek. Inspekce nejcastéji oceniuje
klima a prostredi Skoly. V nékolika ptipadech, kdy byly zjistény nedostatky s potrebou provéreni
napravy, byla béhem nékolika mésict inspekce opakovana.

Dle srovnani hodnoceni podminek a kvality vzdélavani v $etfenich MSMT v letech 2016 a 2019
muzeme c¢astecné identifikovat pozitivni dopady realizace projektii MAP I a MAP II. U mateiskych
skol bylo ve vSech oblastech zaznamenano mirné zlepseni. K nejvétsimu posunu doslo v oblasti
matematické pregramotnosti. Celkové hodnoceni skol z TiSnovska je ve vétSiné pripadi tésné pod
primérem za CR. V piipadé zakladnich $kol bylo rovnéZ ve vsech oblastech zaznamenano
zlepSeni, nejvice u matematické gramotnosti, jazykového vzdélavani a c¢tenarské gramotnosti.
Celkové hodnoceni $kol z Ti$novska je nicméné ve viech oblastech pod priimérem CR.

Z hlediska vzdélavacich procest maji $koly diléi zkusenosti sinkluzi (jak v MS, tak v ZS;
nejviditelnéjSim projevem je vzristajici plisobeni asistenti pedagoga), s rozvojem ctenaiské
gramotnosti (Skolni knihovny, riiznorodé aktivity na podporu Cctenarstvi), srozvojem
matematické gramotnosti (nékolik Skol, které pracuji s Hejného metodou, posiluje aplikovany
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pristup k matematice a jeji propojeni s finanéni gramotnosti) i s polytechnickym vzdélavanim
(realizuji radu aktivit, Casto vSak maji podobu jednorazovych akci).

Podrobnéji jsou témata vzdéldvdni rozvedena v kapitole 3.2 Specifickd ¢dst analyzy.

2.2 PRISTUP K ROZVO]JI VZDELAVANI

MAP pro spravni obvod ORP Tisnov je ¢lenén do 3 prioritnich oblasti s nasledujicimi cili.
Prioritni oblast 1: Kvalita vzdélavani

= Strategicky cil 1.1: Posilit individualni pristup k potirebam déti a zaki a zvysit jejich vnitini
motivaci ke vzdélavani (obecna didaktika)

= Strategicky cil 1.2: Zkvalitnit proces vzdélavani a rozvinout znalosti a dovednosti déti a
zakl (oborova didaktika)
= Strategicky cil 1.3: ZlepSit podminky pro osobni rozvoj pedagogl a vytvorit ve Skolach
novym vyzvam otevicené a vzajemné se podporujici tymy
= Strategicky cil 1.4 Posilit pisobeni organizaci neformalniho vzdélavani na rozvoj zakladni
gramotnosti a klicovych kompetenci
Prioritni oblast 2: Spoluprace $kol

= Strategicky cil 2.1: Vytvorit otevirené prostiedi spoluprace mezi Skolami a posilit sdileni a
vzajemnou podporu $kol
= Strategicky cil 2.2: Zlepsit komunikaci a spolupraci s rodici i s vefejnosti
Prioritni oblast 3: Hmotné zazemi pro vzdélavani
=  Strategicky cil 3.1: Zajistit dostatec¢né kapacity Skol pro vzdélavani a vytvorit podminky
neomezujici pristup ke vzdélavani

= Strategicky cil 3.2: Zlepsit stav budov a okoli $kol a zvysit vyuziti jejich potencialu

Prioritni oblast 1 se zaméfuje na kulturu skoly, jeji vnitini didaktické i organizacni procesy, a
vyuziti pomtcek pro vyuku spolu s odpovidajicim osobnostnim rozvoje pedagogl. Pri rozvoji
kompetenci klade diraz i na vyuziti neformalniho vzdélavani.

Prioritni oblast 2 je podpirnou nadstavbou k prioritni oblasti 1 a usiluje o vzijemnou podporu a

.....

Prioritni oblast 3 se soustfeduje na zkvalitnéni prostredi, v némz vyuka probiha, pocinaje
kapacitami a bezbariérovosti $kol a venkovnimi prostory konce.

Prirezové jsou v ramci cilli feSena nasledujici témata (resp. tematicka opatieni, ¢i problémové
oblasti):

. Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost - inkluze - kvalita

. Ctenai'ska a matematicka gramotnost v zakladnim vzdélavani

. Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zakti ohrozenych skolnim netdspéchem

. Rozvoj kompetenci déti a Zaku v polytechnickém vzdélavani

. Rozvoj kompetenci déti a zak pro aktivni pouzivani ciziho jazyka

. Posileni pohybovych aktivit déti a zaka

. Rozvoj mimoskolnich aktivit a prosttedi pro vzdélavani a traveni volného ¢asu

O N O U1 bW N

. ZlepSeni technického stavu prostort a vybaveni $kol
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3. ANALYTICKA CAST

3.1 OBECNA CAST ANALYZY

3.1.1 ZAKLADNI INFORMACE O RESENEM UZEMI{

Uzemi MAP je tvoieno 59 obcemi. Jejich populaéni velikost je velmi riznoroda. Charakteristicky
je vysoky podil velmi malych obci. Dle dat k 31. 12. 2022 ma 9 obci méné nez 100 obyvatel a
dalSich 13 obci se pohybuje mezi 100 a 200 obyvateli. Do kategorie 201-500 obyvatel spada 22
obci. Celkové je tak 75 % obci menSich nez 500 obyvatel. Toto md vyznamné dopady na strukturu
$kolstvi. V obcich do 500 obyvatel se nachdzi 7 materskych skol a 4 ZS. Tyto $koly piisobi jako spddové
pro jesté mensi obce a jejich provoz tak miiZe byt ekonomicky udrZitelny.

SO ORP Tisnov: Zména poc¢tu obyvatel 2010-2019

Zména poctu obyvatel
2010-2019 (k 31.12.)

- snizeni
|| mimy rist (do 10 %)

- vyrazny rist (nad 10 %)

Brani$kov

/\/ hranice obce
/N hranice SO ORP

0 2 4 8 km

Zdroj dat: VDB €SU
Zpracovani: GaREP, spol. s r.o., 2021

Obr. 2: Zména poctu obyvatel v obcich SO ORP TiSnov mezi roky 2010 a 2019 (k31.12.)
Zdroj: VDB CSU, vypoéty GaREP

SO ORP Tisnov mél k 31. 12. 2022 celkem 32 576 obyvatel. Stejné jako v TiSnoveé i v SO ORP doslo
od roku 2012 do soucasnosti k nartistu poctu obyvatel - konkrétné o 2 798 obyvatel (9,4 %).
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V Tisnoveé ani v SO ORP jako celku nedoslo v Zddném roce z obdobi 2012 az 2020 k poklesu poctu
obyvatel. Mirné se snizil pocet obyvatel az v roce 2021, v roce 2022 se uz vratil rist.

Zmény poctu obyvatel v jednotlivych obcich SO ORP za obdobi let 2010 az 2019 znazornuje obr. 2,
konkrétni hodnoty za obdobi let 2012 az 2022 ptinasi tab. 1. Je evidentni, Ze ve vétSiné obci
SO ORP pocet obyvatel rostl - v cca 20 obcich mirné (do 10 %) a v dalSich cca 30 obcich vyraznéjsi
(o vice nez 10 %). Pouze v osmi obcich doslo k poklesu poctu obyvatel a v jedné obci (Rojetin) se
pocet obyvatel nezménil. Vyrazny rlist poctu je patrny v obcich v zazemi TisSnova a také podél
komunikace 11/385 a severnim smérem pies Lomnicku na Rasov.

Nartst poctu obyvatel vobcich SO ORP TiSnov je dan procesem suburbanizace, zejména
vystéhovavanim obyvatel z Brna. TiSnovsko totiZ nabizi vhodné prostredi pro klidné bydleni
v blizkosti krajského mésta, které nabizi pracovni prilezitosti a vyssi sluzby.

Tab. 1: Vyvoj poctu obyvatel v obcich SO ORP Tisnov mezi roky 2012 a 2022

Obec Pocet obyvatel 2012 | Pocet obyvatel 2022 | Index zmény 2022/2012
Bélec 192 211 109,9
Borac 346 354 102,3
Borovnik 100 113 113,0
Braniskov 202 211 104,5
Brumov 235 263 111,9
Bi‘ezina 296 363 122,6
Bukovice 71 83 116,9
Cernvir 159 146 91,8
Deblin 1032 1130 109,5
Dolni Loucky 1208 1318 109,1
Doubravnik 805 844 104,8
Drahonin 120 108 90,0
Drasov 1533 2041 133,1
Heroltice 196 235 119,9
Hluboké Dvory 72 96 133,3
Horni Loucky 299 315 105,4
Hradcany 619 681 110,0
Kaly 265 313 118,1
Katov 216 274 126,9
Kiizinkov 194 222 114.,4
Kurimska Nova Ves 128 142 110,9
Kurimské Jestiabi 147 183 124,5
Lazanky 713 929 130,3
Lomnice 1362 1504 110,4
Lomnicka 517 593 114,7
Lubné 51 52 102,0
Malhostovice 929 982 105,7
Marsov 491 525 106,9
Nedvédice 1320 1298 98,3
Nelepeé-Zerntivka 84 73 86,9
Nihov 210 247 117,6
Ochoz u Tisnova 121 119 98,3
0lsi 305 351 115,1
Osiky 125 124 99,2
Pernstejnské Jestirabi 167 214 128,1
Predklasteri 1445 1445 100,0
Rasov 217 247 113,8
Rohozec 233 237 101,7
Rojetin 74 82 110,8
Rikonin 33 55 166,7
Sentice 606 653 107,8
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Obec Pocet obyvatel 2012 | Pocet obyvatel 2022 | Index zmény 2022 /2012
Skalicka 134 165 123,1
Skryje 52 69 132,7
Strhare 119 139 116,8
Svatoslav 437 435 99,5
Synalov 124 116 93,5
Serkovice 257 356 138,5
Stépanovice 459 499 108,7
TiSnov 8849 9223 104,2
Tisnovska Nova Ves 78 102 130,8
Ujezd u Tisnova 132 143 108,3
Unin 227 233 102,6
Ususi 138 125 90,6
Vohancice 174 205 117,8
Vratislavka 89 90 101,1
Vsechovice 219 268 122,4
Zhor 64 69 107,8
Zd'arec 366 382 104,4
Zelezné 422 581 137,7

Zdroj: Cesky statisticky tiad, Vef'ejna databaze

Vyvoj poctu obyvatel v izemi je dan kombinaci prirozeného prirtistku (procesy rozeni a umirani)
a migracniho prirtistku (procesy vystéhovani a pristéhovani). Co se tyka vyvoje poctu zivé
narozenych déti, tak v letech 2013 az 2022 se priimérné narodilo kazdy rok v izemi reSeném MAP
vice nez 350 déti, nejméné se narodilo vroce 2022 (325 déti), nejvice vroce 2017 (395 déti).
Nejvic déti se na trovni obci narodilo primérné ro¢né logicky v populacné nejvétsich obcich, jako
Tisnov, Dolni Loucky, Drasov, Lomnice, Nedvédice, Predklasteri a Deblin.

Za ucelem srovnani mezi jednotlivymi obcemi 1ze vyuZit hrubou miru porodnosti, ktera ¢inila v SO
ORP primeérné ro¢né 11,5 %o. Nejvyssi hodnoty vykazaly obce Osiky (32,1 %o), Katov (20,4 %o) a

Pernstejnské Jestiabi (18,9 %o). Naopak nejnizsi primérna porodnost byla zaznamendna v obcich
Skryje (5,0 %o), Ususi (5,3 %o) a Nelepe¢-Zerntivka (6,4 %o).

Tab. 2: Vyvoj poctu zivé narozenych déti v obcich SO ORP Tisnov v obdobi 2013-2022

Q Q Q Q Q Q Q N N Q | prumér | [Yo]*

Bélec 5 0 1 1 2 2 2 3 1 3 2,0 9,9

Borac 5 3 5 5 3 7 3 4 3 3 4,1 11,7

Borovnik 2 0 2 2 0 0 0 2 2 1 1,1 10,3
Braniskov 3 0 3 5 0 1 2 2 6 1 2,3 11,1
Brumov 1 2 0 2 0 1 3 2 5 3 1,9 7,6

Bi‘ezina 0 2 1 4 4 3 4 5 4 0 2,7 8,2

Bukovice 2 0 2 3 1 0 2 2 0 0 1,2 15,6
Cernvir 1 3 0 1 2 3 1 1 2 2 1,6 10,5

Deblin 7 11 7 7 7 7 9 18 | 12 | 21 10,6 9,8

Dolni Loucky 9 12 10 13 13 13 15 7 15 16 12,3 9,7
Doubravnik 12 5 11 5 8 10 7 6 9 7 8,0 9,7
Drahonin 4 0 1 2 2 4 4 2 0 0 1,9 16,7
Drasov 15 20 24 17 22 28 19 25 27 19 21,6 12,1

Heroltice 1 2 1 4 3 1 0 3 3 2 2,0 9,3
Hluboké Dvory 1 0 2 1 0 1 0 0 2 1 0,8 9,5
Horni Loucky 4 2 4 5 2 6 3 9 1 3 3,9 12,7
Hradcany 8 4 9 6 6 10 9 6 5 4 6,7 10,3
Kaly 4 3 4 3 4 4 5 2 4 6 3,9 13,5

Katov 9 3 7 8 6 4 3 3 3 4 5,0 20,4

[EnN
\S]
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N N N N N N N N N Q | pramér | [Y%o]*
Krizinkov 3 1 3 3 4 4 4 3 3 1 2,9 13,9
Kuriimska Nova Ves 1 2 0 2 2 4 2 2 4 0 1,9 14,1
Kurimské Jestirabi 1 4 2 3 3 0 1 2 3 2 2,1 12,7
Lazanky 7 11 6 8 7 6 4 6 5 9 6,9 8,4
Lomnice 18 10 7 13 20 11 20 17 15 16 14,7 10,3
Lomnicka 1 3 11 5 7 4 3 6 6 3 4,9 8,8
Lubné 1 1 0 0 0 0 3 1 2 0 0,8 15,5
Malhostovice 14 15 7 9 9 7 15 6 2 9 9,3 9,7
Marsov 2 6 8 6 9 6 4 9 7 4 6,1 12,0
Nedvédice 11 15 14 15 7 18 11 11 10 12 12,4 9,5
Nelepeé-Zerntivka | 0 1 0 1 1 1 0 1 0 0 0,5 6,4
Nihov 3 2 4 3 1 4 2 3 8 2 3,2 14,0
Ochoz u TisSnova 2 0 1 1 2 2 2 1 3 2 1,6 13,3
0lsi 3 4 10 5 3 7 2 7 4 4 4,9 14,9
Osiky 4 0 22 1 3 2 0 4 1 3 4,0 32,1
Pernstejnské
Jestirabi 3 0 4 4 3 5 4 5 5 3 3,6 18,9
Predklasteri 13 18 15 21 17 14 13 13 8 13 14,5 10,0
Rasov 3 8 3 4 4 4 0 3 1 3 3,3 14,2
Rohozec 3 5 2 2 4 1 2 1 3 4 2,7 11,5
Rojetin 2 1 0 1 1 1 0 1 1 2 1,0 12,8
Rikonin 1 0 2 1 1 1 1 0 0 1 0,8 18,2
Sentice 3 3 7 5 5 7 4 9 8 4 5,5 8,7
Skalicka 0 3 3 2 1 1 1 2 2 4 1,9 12,7
Skryje 0 0 1 0 0 1 0 1 0 0 0,3 5,0
Strhaie 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 1,2 9,3
Svatoslav 4 7 5 5 5 8 2 5 3 2 4,6 10,6
Synalov 2 3 0 1 1 3 0 0 0 0 1,0 8,3
Serkovice 2 4 3 6 | 10 | 5 6 4 3 4 4,7 15,3
Stépanovice 5 8 7 6 6 7 1 3 3 2 4,8 10,0
TiSnov 112 | 118 | 124 | 119 | 156 | 124 | 110 | 102 | 118 | 87 117,0 12,9
TiSnovskaNovaVes | 0 1 1 2 1 0 0 0 0 1 0,6 6,7
ﬁjezd u TiSnova 2 2 1 3 1 0 0 2 1 3 1,5 10,9
Unin 3 1 2 1 2 3 0 3 0 5 2,0 8,7
Ususi 0 2 0 1 0 0 2 1 1 0 0,7 5,3
Vohancice 3 3 2 2 2 3 3 0 2 1 2,1 11,1
Vratislavka 1 1 1 2 0 3 0 1 3 0 1,2 13,4
Vsechovice 2 3 1 7 3 3 7 3 1 3 3,3 13,6
Zhor 0 1 2 0 1 1 1 1 0 0 0,7 10,5
Zd'arec 6 5 8 5 2 7 7 1 2 7 5,0 13,4
Zelezné 3 2 2 4 5 6 6 5 8 | 10 5,1 10,2

Zdroj: Cesky statisticky fad, Vefejna databaze
Pozn.: * HMP = ro¢ni hrubd mira porodnosti (%o0) predstavuje pocet Zivé narozenych déti na 1 000 obyvatel
stfednfho stavu za obdobi 2012-2022

3.1.2 VZDELAVACI ORGANIZACE V ORP TISNOV

Ve skolnim roce 2022/2023 fungovalo na uzemi SO ORP Tisnov celkem 30 $kolskych organizaci
zajistujicich predskolni a Skolni vzdélavani. Plsobi zde 24 materskych Skol a 18 zakladnich skol
(z toho ve 12 ptipadech v rdmci jedné organizace). V jednom ptipadé je spojena se zakladni Skolou
a materskou $kolou i zakladni umélecka skola, a to v Lomnici u TiSnova.
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15 zakladnich $kol je zrizovano obecnimi samospravami a zajistuji vzdélavani zakiim v jejich
okoli. T¥i zakladni Skoly jsou specifické/alternativni a jejich Zaci jsou z riznych obci z celého

regionu. Jde o 2 soukromé $koly, a to ZS Zahrada (funguje dle principy Montessori pedagogiky)
a ZS CoLibri (funguje na principech sebetizeného vzdélavani), a Stiedni $kolu a zakladni $kolu
Ti$nov (zaméfuje se na vzdélavani Zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami; souéasti je ZS
prakticka $kola a ZS specialni; ztizovatelem je Jihomoravsky kraj).

SiT MATERSKYCH A ZAKLADNICH SKOL
NA UZEMi SO ORP TISNOV 2020

[l matefska $kola @ pobotka
& zakladni $kola - 1. stupe
[l zakladni $kola - 1. + 2. stupefi
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Obr. 3: Materské a zakladni Skoly na izemi SO ORP TiSnov ve $kolnim roce 2020/2021
Zdroj: Data MAP Tisnov, zpracovani GaREP, spol. s r.o.

V ORP se nachazi celkem 23 mateiskych $kol ve 22 obcich (3 MS v Ti$nové a pobo¢ka MS Deblin
v MarsSoveé). 0d 1. 9. 2019 je v provozu Svazkova matei'ska Skola v Zelezném. Hnizdo - spolek pro

v 7 v

komunitni vzdélavani z Ti$nova zfizuje od roku 2021 Montessori lesni MS Lediac¢ek. MS ma
zazemi v Predklasteri. Z dalSich zarizeni péce pro predskolni déti funguje v Lomnicce lesni Skolka
a v TiSnové plisobi Détské skupiny Pottlicek a zarizeni Skolkového typu pro déti od 2 do 4 let

Jezirko.

V ORP se nachézi 18 zakladnich $kol v 15 obcich. 12 ZS je soucasti jedné organizace spolu s MS,

5 ZS je samostatnych, 1 $kola spojuje ZS a SS. 8 $kol ma pouze 1. stupeii (v nekterych pripadech
jsou zastoupeny jen nékteré tfidy 1. stupné) a 8 $kol ma 1. i 2. stupeti, SS a ZS Ti$nov ma jen

nékteré tridy 2. stupné (specialni tfidy).

V SO ORP TiSnov je pouze jedno mésto — Tisnov s 9 223 obyvateli k 31. 12. 2022. V TiSnové se
nachazi tri MS a ¢tyti ZS (jedna ZS je spojena se SS). V dalSich péti obcich, které maji vic nez tisic
obyvatel - Deblin, Drasov, Lomnice, Nedvédice a Predklasteri (zde je vedle obecni Skoly
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i soukroma ZS CoLibri), se prevazné nachazeji zakladni $koly a matei'ské $koly s jidelnami i
Skolnimi druzinami. V obcich s vice nez 500 obyvateli (Doubravnik, Hrad¢any, Lazanky, Lomnicka,
Malhostovice, Sentice) se vétSinou nachazi pouze jedno Skolské zarizeni, v nékterych pripadech
slou¢ena MS a ZS.

Tab. 3: Zastoupeni $kolskych zaiizeni v obcich SO ORP TiSnov ve $kolnim roce 2022 /2023

Typ zarizeni Pocet zarizeni Podil obci se zarizenim
Pocet obci s materskou Skolou 23 37 %
Pocet obci se zakladni Skolou jen 1 stupen 8 14 %
Pocet obci se zakladni Skolou 1 i 2 stupen 9 15 %
Pocet stirednich kol 3 3%
Pocet zakladnich uméleckych skol 2 3%
Pocet jazykovych Skol 2 2%
Pocet vyssich odbornych skol 0 0%
Pocet vysokych skol 0 0 %

Zdroj: MAP Tisnov

Ziizovateli MS a ZS jsou obce s vyjimkou ZS ZaHRAda v Ti$nové, ZS CoLibri v Predklasteii a
Montessori lesni matefrska Skola Lednacek, které jsou zrizeny neziskovou organizaci Hnizdo -
spolek pro komunitni vzdélavani, a SS a ZS Tisnov, kterou ztizuje Jihomoravsky kraj.

0d 1.9.2019 je v provozu Svazkova materska $kola Venkov v Zelezném s kapacitou 50 déti.

Tab. 4: Mateiské $koly, zakladni $koly a zakladni umélecké $koly v obcich SO ORP TiSnov
ve Skolnim roce 2022/2023

Pocet obyvatel - - .
Obec k31 12. 2022 MS YAY ZUS
Bora¢ 354 MS POHADKA - -
Brumov 263 - ZS Brumov -
Deblin 1130 ZS a MS Deblin (*souéasti je MS v Mar$ové) -
Dolni Loucky 1318 ZS a MS Dolni Loucky -
Doubravnik 844 ZS a MS Doubravnik =
Drasov 2041 7S a MS T. G. M. Drasov -
Hradéany 681 MS Hradéany - -
Katov 274 - 7S a MS Katov -
Lazanky 929 ZS a MS Lazanky -
Lomnice 1504 7S, ZUS a MS Lomnice
Lomnicka 593 MS Lomnicka - -
Malhostovice 982 MS Malhostovice - -
Nedvédice 1298 ZS a MS Nedvédice -
Marsov 525 MS Deblin* -
Nihov 247 MS Nihov - -
olsi 351 ZS a MS 0lsi -
ZS a MS Predklasteid
Predklasteri 1 445 ZS CoLibri -
Montessori lesni materska skola Lednacek
Sentice 653 ZS a MS Sentice -
Svatoslav 435 MS Svatoslav - —
Stépanovice 499 MS Stépanovice - -
y MSNaPaloutks, | BIAgon SRR g
TiSnov 9223 MS Slunicko 78 7aHRAda Ti¢nov
MS U Humpolky SS a ZS Ti$nov
Zd'arec 382 7S a MS Vaclava Havla Zd'arec -
Zelezné 581 Svazkova MS VENKOV | - -

Zdroj: Data Cesky statisticky ufad, MAP Tisnov; pozn.: uvedeny jsou jen obce, v nichZ se nachazi $kolské zatizeni
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Z dalsich zatizeni péce pro predskolni déti funguje v Lomnicce lesni Skolka. Rodinné centrum
Studanka v TiSnové provozuje zarizeni Skolkového typu Jezirko pro déti od 2 do 4 let Jezirko (po
domluvé pripadné i pro mladsi déti, péce je plné hrazena rodici) a détskou skupinu Potiicek
(financovani z OP Zaméstnanost). DS Potiicek je urcena pro tiSnovské déti mladsi 4 let, které se z
kapacitnich divodi nedostaly do MS. Kapacita détské skupiny je 23 mist. Dochazka je moZna vzdy
pouze po dobu jednoho $kolniho roku.

Spolek Za sebevédomé TiSnovsko provozuje Lesni rodinny klub na TiSnovsku. Pracuje na
principech lesni Skolky a cilem je zapojit celé rodiny. Hlidani détf funguje od 8 do 16 hodin. Klub
nema dolozku MSMT. Maximalni pocet déti ve véku 3-7 let, které klub mohou navitévovat, je 19.

Na uzemi SO ORP Tisnov se nachazi tii stredni skoly, a to Gymnazium Tisnov, Stiedni Skola
a Zakladni skola TiSnov a Stredni odborna skola Fortika.

Jazykové vzdélavani nabizi v TiSnové ZuZu English Education, z.s., ktera se zamétuje na kurzy pro
déti, a soukroma jazykova Skola Anglictina pro Zivot. V TiSnové ma pobocku AML jazykova Skola.
V Boraci ptsobi Jeremy Taylor.

Tab. 5: Naplnénost obecnich mateiskych a zakladnich $kol v SO ORP Tisnov k 30.9. 2022

$kolska organizace Kapacita P;;g,t Naplm:anost Kapacita l;glc::‘it Naplnfenost
MS e MS YA 5 YA
v MS vZS

1 |MS Pohadka Bora¢ 25 20 80,0 % - - -

2 [MS Hrad¢any 25 25 100,0 % - - -

3 |MS Lomnicka 25 23 92,0 % - - -

4 |MS Malhostovice 45 40 88,9 % - - -

5 |MS Nihov 20 19 95,0 % - - -

6 |MS Svatoslav 25 21 84,0 % - - -

7 |MS Stépanovice 25 21 84,0 % - - -

8 |MS Ti$nov Horova Na Paloutku 130 122 93,8 % - - -

9 | MS Ti$nov Sluni¢ko 132 130 98,5 % - - -
10 | MS Ti$nov U Humpolky 147 133 90,5 % - - -
11 | Svazkova MS Venkov Zelezné 88 70 79,5 % = = =
12 |Montessori lesni MS Lednacek 16 16 100,0 % - - -
13 | ZS a MS Deblin (MS Mar$ov) 82 71 86,6 % 300 259 86,3 %
14 |ZS a MS Dolni Lougky 124 112 90,3 % 350 257 73,4 %
15 | ZS a MS Doubravnik 56 47 83,9 % 100 87 87,0 %
16 |ZS a MS T.G.M. Drasov 140 132 94,3 % 480 472 98,3 %
17 | ZS a MS Katov 20 20 100,0 % 50 44 88,0 %
18 | ZS a MS Lazanky 30 27 90,0 % 70 70 100,0 %
19 | ZS a MS Nedvédice 54 47 87,0 % 340 197 57,9 %
20 |ZS a MS 013i 22 22 100,0 % 40 27 67,5 %
21 | ZS a MS Predklastetd 73 73 100,0 % 120 94 78,3 %
22 [ZS a MS Sentice 40 37 92,5 % 25 11 44,0 %
23 |ZS a MS Vaclava Havla Zd'arec 26 26 100,0 % 250 112 44,8 %
24 |78, ZUS a MS Lomnice 64 64 100,0 % 390 257 65,9 %
25 |ZS Tisnov, 28. ijna - - - 1030 885 85,9 %
26 | ZS Ti$nov, Smiskova - - - 600 593 98,8 %
27 |ZS Brumov - - - 35 12 34,3 %
28 | ZS ZaHRAda - - - 140 109 77,9 %
29 [ZS CoLibri - - - 40 26 65,0 %
30 |SS a ZS Tisnov - - - 50 28 56,0 %

CELKEM 1434 1318 91,9 % 4410 3540 80,3 %

Zdroj: Dotaznikové Setieni ve Skolach, birezen 2023, rejstiikové kapacity ovéreny 9. 6. 2023
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V ramci SO ORP je planovana V}'Istavba nékolika novych MS a ZS. Na zacatek $kolniho roku
2023/2024 je planovano otevieni MS ve Vohandéicich. Prlpravu]e se vystavba nové budovy ZS
CoLibri v Predklasteti a nové MS v Ti$nové. Zvazuje se i nova ZS v Tisnoveé.

3.1.3 CHARAKTERISTIKA VZDELAVANI V MATERSKYCH SKOLACH

Zakladni statistiky

Ve $kolnim roce 2022/2023 bylo v ORP Ti$nov celkem 24 MS. V nich se nachézelo 57 béznych t¥id
s kapacitou 1434 mist, které navstévuje 1318 déti Pocet déti v MS ma mirné rostouci tendenci.
Pocet tiid se od Skolniho roku 2018/2019 zvysil z 50 na 57, adekvatné narostla i kapacita tiid. Na
tizemi ORP neni provozovana zadna MS se specialni t¥idou.

Tab. 6: Vyvoj poctu tiid a déti v MS v ORP Tisnov v letech 2014/2015,2018/2019a2022/2023

Skolni rok 2014/15 2018/19 | 2022/2023

Kapacita (max. pocet déti) 1240 1275 1434
Pocet béznych trid 48 50 57

Pocet déti v béznych tiridach 1218 1235 1318

Naplnénost 98,2 % 96,9 % 91,9 %

Zména kapacit oproti predchozimu obdobi - + 35 +159
Zména poctu trid oproti piredchozimu obdobi - +2 +7
Zména poctu déti oproti predchozimu obdobi - +17 +83

Zdroj: Dotaznikové Setieni ve Skolach, listopad 2016, inor 2019, birezen 2023.

Celkova naplnénost MS ¢&inila 91,9 %, coZ znamena, Ze se diky rozsirovani kapacit dari vytvaret
urdité rezervy. V7 MS vsak byly kapacity vyuzity ze 100 %. Nad 90 % byly kapacity vyuzity
vdal$ich 9 MS (podrobnosti viz tab. 5 vyse). Zde ale musime zohlednit 51 déti se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami, které z hlediska kapacit predstavuji vyuziti az dvojnasobku mist nez déti
bez specidlnich vzdélavacich potieb. Pokud bychom toto dopocetli, tak by vyuziti kapacit €inilo az
cca 96 %.

Tab. 7: Stavy tiid a déti v jednotlivych ro¢nicich MS v SO ORP Tisnov ve $kolnim roce 2022 /2023

Pocet déti se Pocet
Skola Pocertria |  Collovy | speclilnimi | neuspokojenych
pocet déti vzdélavacimi | Zadosti o prijeti
potiebami ditéte do MS
1 | MS Pohadka Bora¢ 1 20 1 0
2 | MS Hrad¢any 1 25 1 7
3 | MS Lomnic¢ka 1 23 5 2
4 | MS Malhostovice 2 40 0 0
5 | MS Nihov 1 19 0 0
6 | MS Svatoslav 1 21 1 0
7 | MS Stépanovice 1 21 0 5
8 | MS Ti$nov Horova Na Paloutku 5 122 7 9
9 | MS Tisnov Sluni¢ko 5 130 7 13
10 | MS Ti$nov U Humpolky 5 133 3 26
11 | Svazkova MS Venkov Zelezné 3 70 3 11
12 | Montessori lesni MS Lednacéek 1 16 0 5
13 | ZS a MS Deblin (MS Mar$ov) 3 71 7 4
14 | 7S a MS Dolni Lou¢ky 5 112 3 14
15 | ZS a MS Doubravnik 2 47 2 0
16 | ZS a MS T.G.M. Drasov 5 132 5 17
17 | ZS a MS Katov 1 20 0 5
18 | 7S a MS Lazanky 1 27 0 2

17



Mistni akéni plan vzdeéldvdni pro ORP Tisnov

Pocet déti se Pocet
Siola Potettria | Colkowy | specidlnimi | neuspokojenych
pocet déti vzdélavacimi | zadosti o prijeti
potirebami ditéte do MS
19 | ZS a MS Nedvédice 2 47 0 0
20 | ZS a MS Ol3i 1 22 0 0
21 | ZS a MS Predklasteri 3 73 4 5
22 | ZS a MS Sentice 2 37 0 7
23 | ZS a MS Vaclava Havla Zd'arec 1 26 0 8
24 | ZS,ZUS a MS Lomnice 4 64 2 2
CELKEM 57 1318 51 142

Zdroj: Dotaznikové Setieni ve Skolach, listopad 2016, inor 2019, birezen 2023.

Mezi roky 2018 a 2022 se pocet déti v MS zvysil 0 6,7 %. Vedle 3 novych MS se zvysil pocet uZ jen
ve dvou MS (z toho nejvyraznéji v Dolnich Louckdch z 88 na 112. Podil déti se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami se zvysil z 2,3 % na 3,9 %.

Z ptvodnich 21 matefskych skol jich vroce 2018/2019 bylo 8 jednottridnich, 5 dvojtridnich,
4 trojtiidni a 4 pétitiidni. V roce 2022/2023 se 24 MS ¢leni na 11 jednottidnich, 4 dvojtiidni,
3 trojtiidni, 1 ¢tyftiidni a 5 pétitridnich.

Nejvétsi MS jsou 3 MS v Tisnové a v 1 MS Drasové; tyto MS maji kapacitu od 130 (MS Ti$nov,
Horova) do 140 (MS TiSnov, U Humpolky; ZS a MS T.G.M. Drasov) déti. V téchto MS zajistuje
provoz 11-12 pedagogi, V jednotridnich MS zajistuji provoz obvykle dva az tfi pedagogové.
Celkoveé pripadalo v roce 2022/2023 na jednoho pedagoga zhruba 13 déti.

Tab. 8: Vyvoj poétu pedagogickych pracovniki MS v SO ORP Tisnov v letech 2014,/2015,

2018/2019 a 2022/2023
Pracovnici 2014/2015 | 2018/2019 | 2022/2023

Pocet pedagogickych pracovnikii - uciteli 96 99 127
Uvazky pedagogickych pracovnikii - uéitelt 89,193 94,15 115,54
Pocet ostatnich pedagogickych pracovniku
(asistent pedagoga, specialni pedagog, vychovny poradce, 11 26 35
psycholog, logoped apod.)
Uvazky ostatnich pedagogickych pracovniki 5,0 15,65 27,51

Zdroj: Dotaznikové Setieni ve Skolach, listopad 2016, tinor 2019, birezen 2023.

Po pocetni stagnaci v diivéjsich letech se pocet pedagogickych pracovnikl mezi roky 2018/2019
a 2022/2023 zvysil ze 125 (99 uciteld a 26 ostatnich pedagogickych pracovnikii) na 162
pracovnikid (127 uciteld a 35 ostatnich pedagogickych pracovniki). Rozsah dvazkd 127 uciteld
¢ini 115,5. Z 35 ostatnich pedagogickych pracovniki pripada 23,4 ivazku na asistenty pedagoga,
0,55 tivazku na logopeda a 3,55 tivazku na jiného pedagogického pracovnika. Uvazek u asistenta
pedagoga uvedlo 13 MS a tivazek logopeda 3 MS.

Tab. 9: Poéty pedagogickych pracovniki v jednotlivych MS ve $kolnim roce 2022/2023

Skola Potet Pocet Jiny
o vee 10 ostatnich | Asistent pedago-
Pocet ucitelii Logoped s
wie 10| v .| pedago- |pedagoga| gicky
ucitelt | prepocteny C . - uvazky .
. gickych - avazky pracovnik -
na uvazky P .
pracovnikii uvazky
1 |MS Pohadka Borat 3 2,2 1 0,8889 0 0
2 |MS Hrad¢any 3 1,5 1 n n 0,4
3 |MS Lomnitka 2 2,0 1 1 0 0
4 |MS Malhostovice 5 4,22 0 0 0 0
5 |MS Nihov 2 2,0 0 0 0 1
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Skola y Pocet Jiny
Pocet , .
" vt 1o ostatnich | Asistent pedago-
Pocet ucitelii Logoped g
wie 10| v .| pedago- |[pedagoga| gicky
ucitelt | prepocteny s 2. p -uvazky ;
. gickych -avazky pracovnik -
na tivazky P .
pracovnikii uvazky
6 |MS Svatoslav 3 2,202 1 1 0 0
7 |MS Stépanovice 3 2,209 0 0 0 0
8 |MS Tisnov Horova Na Palou¢ku| 11 10,5 5 3,25 0 0
9 |MS Tignov Sluni¢ko 12 10,8 3 2,25 0 0
10 | MS Ti$nov U Humpolky 11 10,75 2 1,125 0 0
11 | Svazkova MS Venkov Zelezné 7 6,548 4 2,5 0,08 n
12 |Montessori LMS Lediiatek 5 3,25 0 0 0 0
13 |ZS a MS Deblin (MS Marsov) 7 6,19 3 2,14 0,4 n
14 |ZS a MS Dolni Lou¢ky 11 10,403 2 1,5 0 0
15 |ZS a MS Doubravnik 4 4 2 2 0 0,5
16 |ZS a MS T.G.M. Drasov 10 10 4 3,25 0 n
17 |ZS a MS Katov 2 2 0 0 0 0
18 |ZS a MS Lazanky 2 2 0 0 0 0
19 |ZS a MS Nedvédice 4 4 0 0 0 0
20 |ZS a MS 013 2 1,93 1 0 0 0,05
21 |ZS a MS Predklasteii 6 6 1 0,75 0,075 0
22 |ZS a MS Sentice 4 3,6 n n n n
23 |ZS a MS Vaclava Havla Zd'arec 2 2 2 n n 1,6
24 |ZS, ZUS a MS Lomnice 6 5,2419 2 1,75 0 0
CELKEM 127 | 115,5439 35 23,4039 | 0,555 3,55

Zdroj: Dotaznikové Setieni ve Skolach, brezen 2023; n = neuvedeno

Témér viechny MS maji zahradu. Samostatné télocvi¢ny obvykle MS nemaji - v piipadé potfeby
a zimnich mésicich vyuzivaji asto télocvi¢ny jinych subjektt v obci.

Spadovost a $kolské obvody

Déti z 39 obci, v nichZ neni matei'ska $kola, musi dojizdét do MS v jinych obcich. Z nejvice obci
dojizdi déti do MS v Dolnich Lou¢kéch a v Lomnici. V&tsi pocet spadovych obci z ORP maji i MS
v Drasové, v Ti$nové, v Debling, ve Zd'arci a Nihové. MS v Nedvédici navstévuji déti z obci mimo
uzemi ORP (zejména Ujcov, Chlébské, Sejrek, V€Zna, Smrcek). Naopak déti z obci Osiky a Brumov
vyuzivaji obvykle MS v Cernovicich (ORP Boskovice), z K¥izinkova ve Velké Bitesi a z Borovniku

vvvvv

Skolské obvody matetskych $kol kopiruji spddové obvody pouze ¢aste¢né. 16 obci z téch, v nichz
neni MS (41 %), nema uzavienou dohodu s obci s MS (a navazné vyhlaskou stanoven $kolsky
obvod). U 14 materskych Skol jsou jejich spadové obvody tvoieny pouze Gzemim obci, v nichz
ptisobi. V&tsi $kolské obvody maji zejména MS v Dolnich Lou¢kach, ve Zd'arci, v Debling, v Drasové
av Zelezném.

Bez ohledu na $kolské obvody navstévuji jednotlivé MS déti z dal$ich obci (pouze do 3 MS se
nehlasi déti mimo $kolsky obvod). Do fady MS se hlasi déti z $irsiho tizemi a Gzemni vazby se
razné prekryvaji.
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HLAVNi SMERY DOJIZDKY DO MATERSKYCH SKOL
NA UZEMi SO ORP TISNOV 2019
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[ ] zdarec

Obr. 4: Spadovost do matei'skych $kol na tizemi SO ORP TiSnov
Pramen: Data MAP Ti$nov, zpracovani GaREP, spol. s r.o.

SKOLSKE OBVODY - MATERSKE SKOLY
NA UZEMi SO ORP TISNOV 2019
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Obr. 5: Skolské obvody materskych $kol na izemi SO ORP Ti$nov
Pramen: Data MAP Tis$nov, zpracovani GaREP, spol. s r.o.
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Rovné prilezitosti v matei'skych skolach

Ve skolnim roce 2022/2023 bylo v mateiskych Skolach celkem 51 déti se specialnimi
vzdélavacimi potifebami, tj. 3,9 % ze vSech déti navstévujicich. Déti se specialnimi vzdélavacimi
potfebami byly ve 14 MS (ve vétsiné piipadu $lo o vice déti).

Ve Skolnim roce 2018/2019 bylo v mateiskych Skolach celkem 25 déti se specialnimi
vzdélavacimi potiebami, tj. 2,3 % ze vech déti navstévujicich MS (v Jihomoravském kraji ¢inil
tento podil 3,7 %). Déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami byly ve 14 MS (ve dvou ptipadech
3 déti, jednou 4 déti. Z uvedenych 25 déti bylo 6 divek. Ve vSech pripadech Slo o zdravotné
postiZené (18 déti se 3 stupném podpulrnych opatfeni, 6 autisti).

Individualni vzdélavani ma 5 déti ve 4 MS. Zadné dité v MS nebylo diagnostikovano jako nadané
(v celém Jihomoravském Kraji jsou to pouze 2 déti).

Ve skolnim roce 2017/2018 bylo déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami 23 a vroce
2016/2017 pouze 18.

Dalsi charakteristiky vzdélavani v MS

Pro $kolni rok 2022/2023 mély MS celkem 142 neuspokojenych zadosti. Nejvice téchto Zadosti
bylo v Dolnich Louckach, v Drasové a ve vSech tiSnovskych MS. Celkové néjaké dité odmitlo 17 MS.

svv/

do MS b&hem roku po dovrseni 3 let véku).

Pro $kolni rok 2020/2021 mély MS celkem 122 neuspokojenych Zadosti o ptijeti. Nejvice téchto
zadosti bylo v Dolnich Louckach, v Drasové a ve vSech tiSnovskych MS. Celkové néjaké dité
odmitlo 14 MS.

Priimérna vyse ro¢niho $kolného v matetské $kole ¢ini 3750 K¢ (tidaj za 22 MS). 6 MS mélo $kolné
ve vys$i 2000-2999 K¢, 6 ve vysi 3000-3999 K¢, 6 ve vysi 4000-4999 K¢ a zbytek vyssi. Nejvyssi
$kolné ¢inilo 7200 K¢ za rok a bylo ve Svazkové MC Venkov. Samostatné lze uvést $kolné
v soukromé Montessori lesni materské skole Lednacek, které ¢ini 51 600 K¢ za rok. Za predskolni
déti sbezplatnym Skolnym nehradi Skolné nikdo, resp. je hrazeno v prispévku zfizovatele
(vyslovné zminilo 5 $kol).

Vyuka anglického jazyka probihala v roce 2021/2022 pouze ve 4 MS, jiné t¥i MS nabizi krouzek
anglického jazyka.V 11 MSje k dispozici 25 dal$ich krouzk (z toho 14 placenych, tj. 56 %). Inkluzi
vyuziva 17 MS (74 %). Diivodem pro nevyuzivani inkluze v nékterych MS je fakt, Ze mensi MS
Casto nemaji zadné dité vyZadujici specialni pristup.

0d skolniho roku 2016/2017 do Skolniho roku 2020/2021 nové uplatnilo vyukové metody
a pristupy celkem 20 kol (87 %). 7 z nich uplatnilo dokonce 10 a vice metod. Nejvice metody bylo
uplatnéno v oblasti ¢tenarské gramotnosti (primér 2,0 na skolu), nasledné v oblasti inkluzivniho
vzdélavani (prameér 1,8) a matematické gramotnosti (primér 1,5). Uvedené pocty je vsak tieba
brat jako orientacni, protoze Skoly uvadély metody/piistupy v rizné mire obecnosti a v rlizném
pojeti.

V oblasti inkluzivniho vzdélavani skol zejména o vyuziti riznych pomocnikii/odborniki (asistent
pedagoga, psycholog, specidlni pedagog, logoped), posileni individualizace a diagnostiky,
uplatnéni diferencovanych vzdélavacich metod, strukturované uceni, situacni uceni, ¢i prozitkové
ucent.

V oblasti ctenarské pregramotnosti bylo vyuZivdno prozitkové a situacni uceni, divadelni
a dramatizacni hry, zapojovani skolakd arodicli, Ctenairské koutky, interaktivni knihy, prace
s knihou a pribéhem, vytvareni ptibéht, pribeéhové uceni, besedy.

V oblasti matematické pregramotnosti byly vyuZzivany prvky Hejného metody, Klokanovy kufry,
didaktické hry, robotickd mys, stavebnice, nazorné-demonstracni metoda, reSeni problémd,
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kritické mysleni, logické hry, prace s kostkami, rozvoj prostorové predstavivosti (Magformers),
spojeni matematiky s pohybem, s hudebni vychovou, prozitkové a situac¢ni uceni.

Z ostatnich metod/pristupli lze zminit projektovou metodu, metodu vlastni motivace, rozvoj
oblasti vnimani, technické skolky, péstitelstvi ¢i cviceni Lokomoce.

Polytechnické vyuce se vénuje 15 MS (65 %). Dalsi 3 MS se vénovaly polytechnické vyuce dfive.
Nej¢astéji maji MS riizné koutky/dilny pro tvoieni ze dfeva a piirodnich material@. P¥i realizaci
se zapojuji do projektli Technické Skolky. Nejcastéji ale vedou vyuku vlastni proskoleni
pracovnici.

Casopisy odebiralo 20 matetskych $kol, a to celkem 46 ¢asopisii (tj. 2,3 na $kolu s ¢asopisem).
Nej¢astéji $koly odebiraji Informatorium a Poradce Feditelky MS pro pracovniky a Sluni¢ko a
Dracek pro déti. 5 MS odebira 4 nebo 5 c¢asopist.

Vramci uzemi MS nejCastéji spolupracovaly sokolnimi matefskymi a zakladnimi Skolami
a s mistnimi neziskovymi organizacemi. K podpore fizeni avzdélavani vyuzivaji MS rdzné
informacni portaly, NIDV, Pedagogickou komoru, riizné poradenské a vzdélavaci organizace.

V obdobi 2016-2020 uskute¢nilo 13 MS néktery z nasledujicich typ@ investic. 9 MS (39 %)
investovalo do energetickych uspor (z toho jedna Skola uskutec¢nila 3 akce, tj. celkem se
uskutec¢nilo 11 akci)), 6 MS (26 %) zrekonstruovalo uéebnu (z toho 2 MS po dvou uéebnach, tj.
celkem bylo zrekonstruovano 8 u¢eben) a 6 MS nové vybavilo uéebnu (z toho 1 MS 2 ucebny, tj.
celkem vybaveno 7 u¢eben). Nové u¢ebny vybudovaly 4 MS a 2 MS zlepsilo bezbariérovost.

3.1.4 CHARAKTERISTIKA VZDELAVANI{ V ZAKLADNICH SKOLACH

Zakladni statistiky

V SO ORP Ti$nov se ve $kolnim roce 2022 /2023 nachazelo 18 zakladnich $kol ve 14 obcich. 12 ZS
je soutasti jedné organizace spolu s MS, 5 ZS je samostatnych, 1 $kola spojuje ZS a SS. 7 $kol ma
pouze 1. stupen (v nékterych pripadech jsou zastoupeny jen nékteré tridy 1. stupné) a 11 skol ma
1.1 2. stupet, pticemz SS a ZS Tisnov ma vsechny tfidy specialni. Pocet zakladnich $kol v regionu
je dlouhodobé stabilni. Zrizovateli vSech zakladnich $kol jsou aZ na tfi vyjimky obce, v nichZ skoly
plisobi. Zminénymi vyjimkami jsou ZS ZaHRAda a ZS CoLibri, zfizované spolkem pro komunitni
planovani Hnizdo, a SS a ZS Ti$nov zfizovana Jihomoravskym krajem.

Z 18 skol ma 7 skol kapacitu do 100 zakd, 9 skol 100-499, 2 skoly ma kapacitu 500 a vice zaku.
U 4 Skol doSlo v poslednich 3 letech k navyseni kapacit. Celkové jsou vyuZity kapacity obecnich
zakladnich skol na 80,3 %, coz je pres navyseni kapacit vice nez v roce 2018/2019 (78,8 %).

Nejvice maji vyuzity velké ZS v Tisnové, v LaZankach (zde dokonce ze 100 %), v Drasové,
Doubravniku a Debliné. Naplnénost mensi nez 60 % je v Nedvédici, Senticich, Zd’4rci a Brumové
(podrobnosti viz tab. 5 vyse).

Tab. 10: Stavy tiid a zakia v jednotlivych ro¢nicich skol ve $kolnim roce 2022 /2023

Skola Pocdet Pocet Zdkii
tiid | 1. | 2. | 3. | 4. | 5. | 6. | 7. | 8. | 9. |cCelkem
13 |ZS a MS Deblin 14 | 28 |29 | 23|32 | 26| 22| 25| 36| 38| 259
14 |ZS a MS Dolni Lou¢ky 14 | 40 | 24 | 35 | 23 | 21|28 | 32|30 | 24| 257
15 |ZS a MS Doubravnik 5 16 | 15 | 18 | 22 | 16 | - = = = 87
16 |ZS a MS T.G.M. Drasov 20 | 51 |50 |41 |48 | 46 | 53 | 57 | 67 | 59 | 472
17 |ZS a MS Katov 3 8 8 8 | 14 | 6 = = = = 44
18 |ZS a MS Lazanky 4 17 | 14 | 14 |16 | 9 | - | - | - | - 70
19 |ZS a MS Nedvédice 11 | 23|13 | 22|19 | 18 | 31 | 15 | 28 | 28 | 197
20 |ZS a MS 0l3{ 2 5 7 | 4 5 6 - - - - 27
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Skola Pocet Pocet Zdkii
tirid 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. 9. | Celkem

21 |ZS a MS Predklastei{ 5 23 23|15 |16 | 17 | - - - - 94
22 |ZS a MS Sentice 1 4 7 - - - - - - - 11
23 |ZS a MS Vaclava Havla Zd'arec 9 15 | 13 | 10 | 12 | 11 | 11 | 11 | 13 | 16 112
24 |ZS, ZUS a MS Lomnice 10% | 34 | 31 |36 |30 | 23| 25| 25| 27| 26| 257
25 |ZS Tisnov, 28. ijna 38 |93 |84 | 84 | 83|91 104|108 113|125 885
26 |ZS Tisnov, Smiskova 24 55 (56| 71 | 67 | 83| 73| 66 | 69 | 53 593
27 |ZS Brumov 2 6 1 2 2 1 = = = 12
28 |ZS ZaHRAda 9 23 115|119 | 19 | 7 6 4 | 13 109
29 |ZS CoLibri 4 5 6 4 3 2 4 1 1 26
30 [SS a ZS Tisnov 5 | 2 2 4 3 4 4 5 1 3 28

CELKEM 180 |448 398|410 414|387 361|349 398|375 | 3540

Zdroj: Dotaznikové Setieni ve Skolach, bfezen 2023
* Na ZS, ZUS a MS Lomnice je jedna specialni tfida. ** Zaci SS a ZS TiSnov jsou vzdélavani ve specialnich tiidach,

tj. vSichni zaci v nich jsou zaky se specialnimi vzdélavacimi potrebami.

Zakladni Skoly v SO ORP méli ve Skolnim roce 2022/2023 v 9 rocnicich celkem 180 ttid a 3540
zakd. Primérny pocet zakd na tfidu Cini tedy 19,7. Nejvyssi pocet zaka je pro Skolni rok
2022/2023 v 1. ro¢niku (448). Je ziejmé, Ze ZS prochazi dalsi vlna silnych popula¢nich roéniki.

Ve $kolnim roce 2018/2019 mély ZS celkem 146 tfid a 3 058 Zakd. Priimérny pocet zaki na t¥idu
Cinil 20,9. V poslednich 4 letech dos$lo k nartistu poctu trid o 19 % (34) a k nartistu poc¢tu zakh
013,6 % (482).

Tab. 11: Pocty Zakii se specialnimi vzdélavacimi potiebami dle stupniii k 30. 9. 2022

Podil na zaka se

& . N SVP na
Skola L. stupen IL. stupen CELKEM celkovém poctu
zaki
13 | Z§ a MS Deblin 23 38 61 23,6 %
14 | 7S a MS Dolni Loucky 22 42 64 24,9 %
15 | ZS a MS Doubravnik 8 0 8 9,2 %
16 | ZS a MS T.G.M. Drasov 29 60 89 18,9 %
17 | ZS a MS Katov 3 0 3 6,8 %
18 | 7S a MS Lazanky 5 0 5 7,1 %
19 | ZS a MS Nedvédice 4 24 28 14,2 %
20 | 7S a MS Ol 7 0 7 25,9 %
21 | 7S a MS Predklasteii 15 0 15 16,0 %
22 | 7S a MS Sentice 0 0 0 0%
23 | ZS a MS Vaclava Havla Zd'arec 8 8 16 14,3 %
24 | 7§, ZUS a MS Lomnice 23 43 66 25,7 %
25 | ZS Tidnov, 28. fjna 95 176 271 30,6 %
26 | ZS Ti$nov, Smiskova 48 58 106 17,9 %
27 | ZS Brumov 0 0 0 0%
28 | ZS ZaHRAda 8 10 18 16,5 %
29 | ZS CoLibri 0 0 0 0%
30 | SSaZS Tisnov 15 13 28 100,0 %
CELKEM 313 472 785 22,2 %

Ve $kolnim roce 2022/2023 navstévovalo ZS celkem 785 7aki se specialnimi vzdélavacimi
potirebami, tj. 22,3 % z celkového poctu zakt (ve Skolnim roce 2018/2019 to bylo pouze 581 zakdi,
coZ predstavovalo podil 19 %). Zaci se specidlnimi vzdélavacimi poti‘ebami jsou na 15 ZS. Celkem
se v 5 specidlnich tfidach na SS a ZS Ti$nov vzdélava 28 Zaki. Jedna specialni tfida s 8 Zaky je i na
ZS, ZUS a MS Lomnice.
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Vyuka na zakladnich $kolach probihala ve Skolnim roce 2020/2021 ve 166 ucebnach. K tomu
uvadély skoly dalSich 35 specializovanych uceben. Vzhledem k tomu, Ze nékteré Skoly uvadély
razné specializované ucebny, ale soucasné uvadeély pocet specializovanych uceben 0, nebo ho
neuvadeély lze usuzovat, Ze cast specializovanych uceben je vyuZzivana vzhledem k nedostatku
ucCeben jako ucebny kmenové. Celkovy soucet jednotlivych specializovanych uceben totiz ¢ini 59.

Tab. 12: Prehled specializovanych u¢eben ve $kolnim roce 2020/2021

Pocet Pocet cizi C
ZaKkladni skola kmenovyc| specializova- |jazyk| HV | VV | IT |FYZ H Pr| Z | dilny | jiné
huceben | nychuceben | y
12 78 a MS Deblin 12 0 1 1 1)1 1
13 | ZSa MS Dolni Loucky 12 3 1 1/1 1
14 | ZSa MS Doubravnik 4 1 1
15 | ZS a MS T.G.M. Drasov 20 8 2 1| 2 2
16 ZS a MS Lazanky 3 0
17 | 7S aMS Nedvédice 9 n 1 [111]1 1 2
18 ZS a MS 011 2 0
19 | 7S a MS Predklasteii 5 2 1 1
20 ZS a MS Sentice 1 0
21 |ZSaMS V. Havla Zd'arec 8 3 1 1 1
22 | ZS, ZUS a MS Lomnice 12 11 1 11111 1 4
23 ZS a MS Katov 3 1 1
24 ZS Brumov 2 0
25 | ZS Ti$nov 28. fijna 38 n 1 2 11 ]1)1 1
26 | ZS Ti$nov, Smiskova 24 3 1 1 1 1
27 7S ZaHRAda 3 n 2 1 1
28 ZS CoLibri 4 n
29 SS a ZS Tisnov 4 3 1 1 1
CELKEM 166 35 9 | 4|3 14| 4 4|2/ 0| 8 11

Pramen: Dotaznikové Setieni ve Skolach, duben 2021; pozn.: n = neuvedeno

V obdobi 2016-2020 uskuteé¢nilo 15 ZS investice do uceben, sportovist, energetickych tspor, ¢
bezbariérovosti. Celkem bylo uskutecnéno 108 investic, tj. primérné 6 na jednu Skolu. Polovina
Skol nové vybavila kmenové ucebny (celkem 18 uceben), 7 (39 %) Skol zlepsilo bezbariérovost,
po Sesti Skolach (33 %) vybudovalo nové kmenové ucebny (celkem 14 novych uceben)
a zrekonstruovalo sportovisté. Dale bylo zrekonstruovano 22 odbornych u¢eben na 5 skolach a 16
kmenovych uceben na 4 skolach. Vzniklo také 7 novych odbornych uceben na 4 Skolach. Jen
3 Skoly investovaly do energetickych uspor a dvé Skoly vybudovaly nova sportovisté.

Tab. 13: Pirehled investi¢nich ¢innosti zakladnich Skol v obdobi 2016-2020

" Pocet Podil
. . Pocet R i s
Typ investice celkem realizujicich | realizujicich

Skol Skol

Pocet uskutecnénych opaticeni k dosaZeni energetickych 7 3 17 %

uspor °

Pocet novych sportovist’ 2 2 11 %

Pocet zrekonstruovanych sportovist’ 6 6 33%

Pocet u_s,kutecnfenych opati'eni na zlepSeni 9 7 39 9
bezbariérovosti

Pocet nové vybudovanych kmenovych uc¢eben 14 6 33%

Pocet nové vybudovanych odbornych u¢eben 7 4 22%

Pocet zrekonstruovanych kmenovych uceben 16 4 22%

Pocet zrekonstruovanych odbornych u¢eben 22 5 28 %

Pocet nové vybavenych kmenovych uc¢eben 18 9 50 %
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" Pocet Podil
. . Pocet R s e .
Typ investice realizujicich | realizujicich
celkem " “
Skol Skol
Pocet nové vybavenych odbornych uceben 9 5 28 %
CELKEM 108 - -

Pramen: Dotaznikové Setfeni ve Skolach, duben 2021

Celkova kapacita zakladnich $kol stejné jako pocet zZakl v béznych tfidach v poslednich osmi
letech roste, mirné se zvysil i pocet kmenovych trid. Rovnéz roste pocet zakl se specialnimi
vzdélavacimi potiebami.

Tab. 14: Vyvoj poctu tiid a zaka Skol v ORP TisSnov

Pocty tiid a zaki 2014/2015 [ 2018/2019 | 2022/2023

Kapacita (maximalni pocet Zaki) 3900 4148 4255

Pocet kmenovych uc¢eben n 146 166*
Pocet specializovanych uceben n 43 35*

Pocet béznych tiid 122 146 174

Pocet zaku v béZnych tridach 2646 3058 3504
Pocet zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami 407 581 785

Pocet specialnich trid 4 4 6

Pocet Zaki ve specialnich tiidach 37 33 36

Pramen: Dotaznikové Seti‘eni ve Skolach, listopad 2016, inor 2019, birezen 2023; n = nezjistovano. *2020,/2021
* Na rozdil od predchozich Setfeni byl v roce 2019 v odpovédich uvadén vycet krouzkd.

Pocty pedagogickych pracovniki se v poslednich 8 letech mezi $kolnimi roky 2014/2015 a
2022/2023 neustale zvysSovaly v souvislosti se zvySovanim poctu trid a zaka. V roce 2022/2023
Cinil celkovy pocet pedagogickych pracovniki 448 (ztoho 314 uciteli a 134 ostatnich
pedagogickych pracovnikii. Pocet ostatnich pedagogickych pracovnikii se za 8 let vice nez
ztrojnasobil a tvazky jsou vice neZ ¢tyfnasobné vétsi). Na chodu ZS se dale podilelo 76
ostatnich pracovnikd, tento pocet je dlouhodobé vice méné stabilni. Celkové pripada na jednoho
ucitele v prepoctu na uvazky 12,8 zaki, zatimco ve Skolnim roce 2016,/2017 to bylo 15,6 zakii.

Tab. 15: Vyvoj poétu pracovniki ZS v ORP Tisnov

Pracovnici Z$ 2014/2015 | 2018/2019 | 2022/2023
Pocet pedagogickych pracovnikii - uciteli 191 229 314
Uvazky pedagogickych pracovnikii - uéiteli 175,15 210,54 277,15
Pocet ostatnich pedagogickych pracovniku 41 110 134
Uvazky ostatnich pedagogickych pracovnikii 21,65 71,23 94,12

Zdroj: Dotaznikové Setieni ve Skolach, listopad 2016, inor 2019, bfezen 2023

Skoly s pouze prvnim stupném obvykle zaméstnavaiji 5-10 ucitelt. U $kol s I i IL. stupném se pocet
uciteld pohybuje mezi 10 a 20. Nejvétsi Skoly maji i pres 40 nebo 50 ucitelG. Pocty ostatnich
pedagogickych pracovnikd uzce souvisi s poCty zakid se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,
s jejich nartistem se zvysil i pocet ostatnich pedagogickych pracovniki. Specidlni pedagogové
a psychologové se stavaji stale ¢astéjsi soucasti zakladnich kol az v poslednich nékolika letech.
Asistenti pedagoga ptisobi na 15 ZS. Specialniho pedagoga vyuZiva 11 ZS a psychologa 7 $kol. Na
dvou ZS mé tivazek logoped.
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Tab. 16: Poéty pedagogickych pracovniki v jednotlivych Z$ ve $kolnim roce 2022/2023

clc ' qla .5’ 2 >,.§’
o .
S | 3y, S5, | ¥ S | S SERCRECE
T | s | ESE &0 < s =2 | S| ®2
=1 P b= T > s | 2> B 3 s
g S| 88%  §%E | 3¢ | &% (&9 L |7 &)
Skola 5| 385 « 02 2 28 o8| o= S X
5| 858 | S®S | oz | Ez Bz 2| % |%E
> > )2 < v s E o= :c-‘\s =] © Q. a >
(=] (=] a = o S o 5] a— (=] = [=] By [=]
-V -V o9 2 o = o 8 | &S
A ‘A 2 S 7 S |28
< ) = A = 2,
13 ZS a MS Deblin 35| 2473 3 8,25 1 0,75 | 0,55 | 0,5 | 2
14 ZS a MS Dolni Lou¢ky 20 | 19,591 7 4,1885 | 0,917 (0,955| 0 0 0
15 [ZS a MS Doubravnik 7 | 67273 4 1,78 0 0 0 0 |0,227
16 ZS a MS T.G.M. Drasov 38| 344 16 10,3 07 [o014| 1 (03| o
17 [ZS a MS Katov 5 4 1 1 0 0 0 0 0
18 7S a MS Lazanky 5 5 3 2,44 0 0 0 0 0
19 ZS a MS Nedvédice 19 | 16,45 7 46667 | 0,5 1 0 0 0
20 ZS a MS 0131 3 2,9 2 0,5 0,09 0 0 0 0
21 [ZS a MS Predklastei{ 8 6,7 5 3,04 0,84 1 0 0 0
22 7§ a MS Sentice 2 1,4 0 0 0 0 0 0 0
23 [ZS a MS VAclava Havla Zd'arec | 11 11 5 3,5 0 0 0 0 0
24 78, ZUS a MS Lomnice 24 | 21,6815 8 51667 | 0,4 0 0 0 0
25 ZS Ti$nov, 28. fjna 59| 57,6 34 26,32 3 1 1 0 2
26 [ZS Ti¥nov, Smitkova 43 | 40,1818 25 13,7223 2 1 1 0| 05
27 [ZS Brumov 2 1,86 0 0 0 0 0 0 0
28 [ZS ZaHRAda 18 10,6 7 5,25 1 025/ 05| 0 0
29 [ZS CoLibri 7 5,4 2 0 0,1 0,1 0,1
30 |SS a ZS Tisnov 8 7,36 5 3,994 0 1 04 | 0 0
CELKEM 314(277,1516) 134 |94,1182/10,547/7,095| 4,55 | 0,8 /4,827

Zdroj: Dotaznikové Setfeni ve Skolach, brezen 2023

V roce 2016 byla vice nez polovina budov zakladnich $kol v nevyhovujicim stavu a vyZadovala riizné
opravy. Obce jako zrizovatelé do skol investuji a situace se zlepSuje. V bezbariérovém pristupu maji
Skoly rezervy. V roce 2019 bylo pouze 5 skol bezbariérovych, ale 6 dalSich planovalo feSeni.

Pouze 10 z 18 ZS disponuje vlastni t&locvi¢nou. HFisté ma 9 $kol, nékteré skoly vyuZivaji obecni
htiSté. Mnohé télocvi¢ny a hristé vyzaduji opravy, rozsireni a dovybaveni. Zahradu ma 10 skol.
Jina sportovni zarizeni jsou spiSe vyjimkou a vyskytuji se u velkych skol nebo i u malych skol, které
maji napr. prirodni u¢ebnu nebo vyuZzivaji $kolni dvir. Destovou vodu k zavlaZovani Skolnich
pozemkKku vyuzivaji 3 skoly a dalsi 3 to planuji.

Spadovost a $kolské obvody

Zakladni Skola s I. stupném se nachazi ve 14 obcich izemi ORP Tisnov, tj. dojizdét musi Zaci ze 45
obci. Z nich nema 15 obci uzavienou dohodu s obci se ZS (a nadvazné vyhlaskou stanoven $kolsky
obvod). Zakladni $koly se II. stupném se nachazi pouze v 6 obcich. Z 53 obci bez druhostupnové
zakladni $koly jich 20 nema uzavienu dohodu s obci se ZS.

V oblasti dojizdky do $kol jsou vregionu rtiznorodé a mnoha smérné toky. Do vSech Skol
s vyjimkou soukromé ZS ZaHRAda, ktera nema stanoveny $kolsky obvod, se hlasi Zaci z obci mimo
Skolsky obvod. Nejvétsi spadova tizemi maji tiSnovské ZS 28. rijna a Smiskova, dale ZS Dolni
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Loucky, Deblin, Lomnice, Zdarec a Drasov. Témér viechny obce se ZS maji uzavieny dohody
s okolnimi obcemi, i kdyZ tyto dohody obvykle nepokryvaji celé spadové Gzemi.

Specificka situace je v TiSnoveé. Zastupitelstvo mésta TiSnova na svém zasedani 11. 3. 2019 zrusilo
obecné zavaznou vyhlasku Mésta Ti$nova ¢.5/2017 o $kolskych obvodech ZS a vypovédélo dohody
o vytvoteni spole¢ného $kolského obvodu ZS se viemi obcemi. Diivodem byla situace, kdy mésto
TiSnov v méstem ztizovanych skolach jiz pro dalsi Skolni rok nebylo schopno garantovat volna mista
pro vSechny déti ze Skolského obvodu. Proto vétSina obci bez spadového obvodu je v okoli TiSnova.
Nékolik obci s vypovézenou dohodou uzavielo novou dohodu s méstysem Lomnice.

V oblasti dojizd'ky jiZ neplati, Ze déti navitévuji nejblizi, resp. nejsnaze dostupnou ZS. Vliv ma jak
vnimani kvality ZS ze strany rodic¢d, tak napt. nabidka dal$ich volnocasovych aktivit v pfislugné
skole, ¢i obci.

Pri Setfeni v bireznu 2023 vSech 18 zakladnich Skol uvedlo, Ze je navstévujii zaci z jinych obci, nez
je sidlo $koly (to, Ze maji déti z jinych obci zminilo i 5 MS). Polovina kol si vede evidenci o tom,
kolik zak je z jaké obce. Nékteré dalsi uvadéji, Ze si to mohou zjistit z aplikace Edookit ¢i to
dohledat. O moZnosti, aby jiné obce prispivaly na své ZaKy, uvazovala ¢étvrtina ZS. Pétina ze viech
Skol se zrizovatelem sleduje, zda jsou vydaje obce na Skolstvi vys$si nebo nizsi, neZ €ini prijem dle
rozpoctového urceni dani.

. zékladni $kola - 1. stupen
[l zakladni $kola - 1. + 2. stupef
pocet $kol v obci

1234

Smeéry dojizdky
1. stupen ZS

- Brumov
[ pebiin
I ooini Loueky
- Doubravnik
— Drasov
- Katov

[ ] Lazanky
- Lomnice
[ Nedvedice
Il o

[ Predkiasteri
[ Tisnov
:l 2Zdarec

/\] hranice SO ORP

| hranice obce

/

£%
Tisnov nazev obce

GaREP, spol. s r.o.
Brno 2019

l 1 ] ] ] Data: ORP TiSnov

Obr. 6: Hlavni sméry dojiZd'ky na 1. stupen zakladnich skol na tizemi SO ORP Tisnov (2019)
Zdroj: Data MAP Tisnov, zpracovani GaREP, spol. s r.o.
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[ zakladni $kola - 1. stupefs
[l zékladni $kola - 1. + 2. stupefi

pocet $kol v obci

1234

Skolsky obvod
1. stupen 2§

- Brumov
[T Deblin
I oolni Lougky
- Doubravnik
- Drasov
- Katov
[:] Lazanky
- Lomnice
- jednani Lomnice
[T Nedvedice
B o

[T Predkiasteri
- Tisnov

[ ] Zdarec
- neni

N hranice SO ORP

/\] hranice obce GaREP, spol. s ro.

Brno 2019
Data: ORP Tisnov

Tignov nazev obce

Obr. 7: Skolské obvody pro 1. stupeii zikladnich $kol na tizemi SO ORP Ti$nov
Zdroj: Data MAP Tisnov, zpracovani GaREP, spol. s r.o.

[ zakladni $kola - 1. stupefi
B zakladni $kola - 1. + 2. stupent
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[ ] 2aarec

N hranice SO ORP
/ \} hranice obce
Tignov nézev obce

GaREP, spol. sr.o.
Brno 2019
L 1 | Data: ORP Tisnov

Obr. 8: Hlavni sméry dojizd’ky na 2. stupen zakladnich $kol na izemi SO ORP Ti$nov (2019)
Zdroj: Data MAP Tisnov, zpracovani GaREP, spol. s r.o.
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. zakladni $kola - 1. stuperi
[l zékladni $kola - 1. + 2. stupef
pocet $kol v obci

Nedvédice

vir

123 4

Doubravnik Skolsky obvod

2. stupen ZS
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[:] Tisnov
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I
L . TiSnovska
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N\ | 5
\ | hranice obce GaREP, spol. s r.o
Brno 2019

- 2 Data: ORP TiSnov
Tisnov nazev obce

Obr. 9: Skolské obvody pro 2. stupen zakladnich $kol na tizemi SO ORP Ti$nov
Zdroj: Data MAP TisSnov, zpracovani GaREP, spol. s r.o.

V ORP TisSnov funguje provazana sit linek Integrovaného dopravniho systému Jihomoravského
kraje (IDS JMK). V pripadé témér vSech vyznamnéjSich dojizd'’kovych tokli do zakladni $koly
existuje primy spoj autobusu, pripadné vlaku.

Rovné prilezitosti v zakladnich skolach

Ve $kolnim roce 2022/2023 navstévovalo ZS celkem 785 Zakl se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami, tj. 22,3 % z celkového poctu zaki (ve Skolnim roce 2018/2019 to bylo pouze 581 Zakd,
coZ predstavovalo podil 19 %). Zaci se specidlnimi vzdélavacimi poti‘ebami jsou na 15 ZS. Celkem
se v 5 specialnich tidach na SS a ZS Tisnov vzdélava 28 zaki. Jedna specialni tiida s 8 Zaky je i na
ZS, ZUS a MS Lomnice.

Ve skolnim roce 2018/2019 (dle vykazi k 30. 9.) bylo ve tridach zakladnich $kol ztizovanych
obcemi celkem 474 74kl se specialnimi vzdélavacimi potfebami (7 zakid bylo v soukromé ZS
ZaHRAda a 24 74k ve specializovanych tiidach SS a ZS Tisnov, idaje se li$i od informaci zji$ténych
v dotaznikovém Setieni ve Skolach vunoru 2019). Z uvedeného poctu 474 bylo 413 zaka se
zdravotnim postiZenim (z toho 127 divek). Podil Zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami na
celkovém poctu zaki C¢ini 15,9 %, coZ je vice neZ podil 13,5 % za cely Jihomoravsky kraj). Celkem
se ve 3 specialnich tfidach na SS a ZS Tisnov vzdélava 24 zaki a v 1 tfidé na ZS, ZUS a MS Lomnice
vzdélava 9 zakad.

Ve Skolnim roce 2017/2018 bylo zakd se specialnimi vzdélavacimi potfebami 336 a v roce
2016/17 pouze 190. Je zde tedy silny ristovy trend. Na silny piirlistek ma vyznamny vliv
intenzivnéjsi diagnostika, tj. specidlni potreby jsou identifikovany i v pripadech, které se diive
aktivné neresily.
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Pocet diagnostifikovanych nadanych zaki ve vSech skolach ¢inil v roce 2017/2018 pouze 6, z toho
5 bylo nadanych mimoiadné. Cca 5 ZS systematicky pracuje s nadanymi détmi, nékolik dalsi
,Castecné”.

Ve Skolach nejsou vyznamnéjsi problémy s dochazkou a neomluvenymi hodinami. Jde pouze
0 vyjimecné jevy.

Ve dvou pétinach Skol se vyskytuji pripady, kdy se nékteii zZaci vzhledem k rodinnému zazemi,
postiZeni, ¢i z jinych vnéjsich dlivodi nemohou zucastnit Skolnich a zakladnich volnocasovych
aktivit. Skoly tyto pripady Fesi finanéni podporou z riiznych zdroji (napt. nada¢ni fond, Klub
piratel $koly). Socialné slabsi Zaci se vyskytuji v necelé poloviné $kol. Skoly se jim snaZi finan¢né
pomoci z riiznych zdroju.

7 vz

Ve vétsSiné Skol si musi Zaci uhradit rizné pomiicky, ¢i potieby. Nejcastéji jde vytvarné potieby a
pracovni seSity. V 1. ro¢nicich si néco museli Zaci uhradit v 9 Skolach, v 2. az 5. ro¢nicich to bylo
jiz ve 14 Skolach. Na druhém stupni si musi néjaké pomiicky a potieby uhradit Zaci v témér vSech
$kolach. Castky hrazené v jednotlivych ro¢nicich se pohybuji nej¢astéji do 500 K&.

Pocet zaki s individualnim vzdélavacim planem ve Skolnim roce 2020/2021 ¢inil 408 zaka. Jejich
pocet se oproti predchozimu roku zvysil. IVP byly uplatiiovany v podstaté na vSech Skolach.
Individualni vzdélavaci strategie uplatiiuje 7 $kol a tykaly se vice nez 80 zaku.

Podplirna opatireni na zakladé vlastni diagnostiky uskuteciiuje 15 $kol. ZkuSenosti se vzdélavanim
nadanych déti ma 8 Skol. Tyto Skoly umoznuji nadanym zakiim navstévovat predmeéty ve vyssich
rocnicich, diferencuji jejich tkoly a snazi se je zapojit do riiznorodych aktivit. Strategie (zplisoby
prace) pro praci s détmi, ma nastaveno 15 Skol.

Konzultace v oblasti inkluze uvedlo 12 $kol (2/3). Poc¢ty konzultaci se mezi Skolami vyrazné 1isi
od jednotek po desitky.

V podstaté vSechny Skoly plné, nebo Castecné, vi, jaka je duSevni pohoda zaki. VSechny Skoly se
dusevni pohodu snazi resSit. Poradaji rizné spolecné akce, pristupuji k zaklim individualné,
vytvareji prijemné prostredi a vyuZzivaji riizné relaxacni techniky.

Tab. 17: Individualizace vyuky ve Skolach

Pocet zaka Pocet zaku Podpiirna ZKkuSenosti
s individualnim s individualni opati‘eni na se
vzdélavacim planem vzdélavaci strategii zakladé vzdélavanim
2019/2020 | 2020/2021 | 2019/2020 | 2020/2021 vlastni nadanych

diagnostiky déti

12 Z§ a MS Deblin 59 56 - 0 ano ano
13 | ZS a MS Dolni Loucky - 23 - 0 ano ano
14 | ZSa MS Doubravnik 5 5 vsichni vsichni ano ne
15 |ZS a MS T.G.M. Drasov 51 54 = 0 ano ano
16 7S a MS Lazanky 3 2 2 2 ano ne
17 | ZSaMS Nedvédice 15 = = ano ne

18 7S a MS 0151 4 6 2 2 ano* ano*
19 | ZS a MS Predklasteii 22 15 0 0 ano ne
20 ZS a MS Sentice 1 1 0 0 ano ne
21 | ZSaMS V. Havla Zd'arec 10 11 19 21 ne ne
22 | ZS, ZUS a MS Lomnice 21 19 0 0 ano ne
23 7§ a MS Katov - 1 - 4 ano ne
24 ZS Brumov 0 1 0 0 ano ne
25 | ZS Tisnov 28. ffjna 109 130 35 50 ano ano
26 | ZS Ti¥nov, Smiskova 66 51 1 2 ano ano
27 7S ZaHRAda 7 9 - - ano ano
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Pocet zaka Pocet zaka Podptirna Zkusenosti
s individualnim s individualni opatieni na se
vzdélavacim planem vzdélavaci strategii zakladé vzdélavanim
2019/2020 | 2020/2021 | 2019/2020 | 2020/2021 vlastni nadanych
diagnostiky déti
28 ZS CoLibri 0 - 0 ne ano
29 SS a ZS Tignov 8 9 - 0 ne ne
CELKEM 365 408 59 81 15x ano 8x ano

Zdroj: Dotaznikové Setieni ve Skolach, duben 2021
* Skola ma specidlniho pedagoga, ktery uvedené fesi.

Na 1. stupni jsou vtémér poloviné Skol (8) Zaci hodnoceni kombinaci zndmek a slovniho
hodnoceni. Hodnoceni znamkou vyuziva 5 skol, 3 Skoly hodnoti pouze slovné. Druhy stupeil ma
11 skol a z nich 4 hodnoti zndmkou, 3 kombinuje zndmKy a formativni hodnoceni a vZdy po dvou
Skolach hodnoti slovné, nebo kombinuje znamky a slovni hodnoceni. Pomoc v oblasti hodnoceni
by privitaly 3 skoly, a to zejména pti uplatiiovani formativniho hodnoceni.

7~ 7

Tab. 18: Zptisoby hodnoceni Zakt v zakladnich skolach v roce 2021

1. stupen 2. stupen
Pocet Skol | Podil skol |Pocet skol| Podil skol
Hodnoceni znamkou 5 29 % 4 36 %
Slovni hodnoceni 3 18 % 2 18 %
Kombinace znamek a slovniho hodnoceni 8 47 % 2 18 %
Kombinace znamek a formativniho hodnoceni 1 6 % 3 27 %

Zdroj: Dotaznikové Setfeni ve Skolach, duben 2021

Dle vyjadreni vétSiny Skol nemély zmény ve vyuce zptisobenych opatienimi covid-19 (distancniho
zpusob vyuky) zasadni vliv na znamKky na vysvédceni. Na konci $kolniho roku 2019/2020 uvedlo
5 Skol, Ze doslo ke zlepSeni znamek. Diivodem byl zejména mirnéjsi pristup pedagogt. V pololeti
$kolniho roku 2020/2021 zménu znamek zminilo 7 $kol, ale zmény byly riznorodéjsi. Skoly
zminovaly pokles motivace zaku. 6 Skol uvedlo, Ze doslo ke zvétseni rozdilti mezi zaky, 1 potom
zmenseni rozdili. Do distan¢ni vyuky se podarilo zapojit prakticky vSechny Zaky. Nezapojeno bylo
jen 6 Zakul ve dvou Skolach, a to z diivodu nezajmu rodic¢t vyuZzit podporu Skoly a vytvorit détem
vhodné podminky pro online vyuku.

Dalsi charakteristiky vzdélavani v ZS

Dle Setfeni vdubnu 2021 hospitace uciteld ve vyuce vyuziva 12 skol, tj. 2/3. Kariérové
poradenstvi nabizi vSechny zdkladni Skoly s 2. stupném. Realizuji jej nejcastéji prostiednictvim
kariérovych poradct, a to formou skupinovou v ramci vyucovanych predmétd a individualnich
konzultaci.

Necela polovina $kol vyucuje anglicky jazyk od 1. ro¢niku, jedna Skola od 2. ro¢niku a zbyvajici od
3. ro¢niku. 9 Skol ma zajem o porizeni, ¢i rozsifeni software pro vyuku anglického jazyka.
Konkrétné byla dvakrat zminéna licence pro vyuku Genki English.

Skolni zahradu ve vyuce vyuZivaji viechny $koly, které zahradu maji, tj. 14 $kol. Casopisy odebira
13 Skol, vétSina znich nékolik. Nejcastéji jsou pro pracovniky Skol odebirdany casopisy
Informatorium a Ucitelské noviny, pro zaky potom Casostroj, Rozmarynka ¢i Mateiidouska.
Projekty spoluprace s rodici realizuje 6 Skol. V ramci izemi spolupracuji zakladni Skoly zejména
s okolnimi Skolami, neziskovymi organizacemi, knihovnami, vzdélavacimi organizacemi a
s OSPOD. Sdilené materialy vyuZziva pti vyuce polovina Skol.
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Zajmové krouzky nabizi 13 Skol (3 z nich dokonce vice nez 10). Tyto Skoly nabizi celkem 94
krouzkd, z nichz je 25 nabizeno zdarma (27 %). Nejvice krouzki je zaméteno na pohyb/sport (36
krouzkd, 38 % z krouzki), 20 krouzk je potom rukodélnych (21 %), 17 (18 %) védomostnich, 17
(18 %) krouzkd anglického jazyka a 13 (14 %) hudebnich krouzki. 21 krouzkd (21 %) je
zajistovano externimi subjekty (nejcastéji Inspiro TiSnov).

0d skolniho roku 2016/2017 do Skolniho roku 2020/2021 nové uplatnila vyukové metody a
ptistupy kazda z 18 zdkladnich Skol. 5 z nich uplatnilo dokonce 10 a vice metod. Nejvice metody
bylo uplatnéno v oblasti Ctenarské gramotnosti (prameér 2,0 na Skolu), nasledné v oblasti
inkluzivniho vzdélavani (primér 1,3) a matematické gramotnosti (prameér 1,3). Metody mimo
uvedené oblasti uvadély Skoly minimalné. Uvedené pocty je vsSak treba brat jako orientacni,
protoze $koly uvadély metody/pristupy v riizné mii'e obecnosti a v riizném pojeti.

V oblasti inkluzivniho vzdélavani skol Slo zejména o vyuZiti formativniho hodnoceni, posileni
individualizace a diagnostiky, spolupraci s rtiznymi odborniky, kooperativni uceni. Z dalSich
metod a pristuptl lze zminit Feuersteinova metoda, Gardnerova teorie mnohocetné
inteligenceTOP model, ABA terapie, arteterapeutické a artefiletické techniky, skupinovy program
"Hrdina ve mné", skupinovy program "Mezi nadmi dévcaty", Ropratem (program na zrychleni
pracovniho tempa), KuPREV (primarné preventivni program pro déti), KuPOZ (program na rozvoj
pozornosti a soustiedéni)

V oblasti ¢tenaiské pregramotnosti byly vyuzivany metoda prace s knihou, ¢tenaiské dilny,
RWCT, kritické mysleni, inscena¢ni metoda, SFUMATO, prozitkové uceni, monologickd metoda,
dialogicka metoda, tvorivé psani.

V oblasti matematické pregramotnosti dominuje zatfazeni Hejného metody ¢i prvki Hejného
metody a ¢innostni uceni, dale byly vyuzivany nazorné-demonstra¢ni metody, prvky badatelsky
orientované vyuky, metoda prace s chybou, Matyskova matematika, finan¢ni gramotnost.

Z ostatnich metod/pristupii 1ze zminit CLIL, vyuzivani rodilych mluv¢i ¢i PARK v anglickém jazyce.

Pocet pedagogickych pracovniki, ktefi se zucastnili vzdélavaci akce v ramci DVPP, Cinil v roce
2018/2019 celkem 328, v nasledujicim roce 2019/2020 potom 343. Vzdélavani se zacastnili
pracovnici vSech skol az na jednu. V uvedenych letech na stz do zahranici vyjel vzdy jen jeden
pedagog, a to ze stejné Skoly.

Tablety vyuziva mirné nadpolovi¢ni pocet skol. Rozdily jsou ale v intenzité vyuzivani. Ve vSech
ro¢nicich je pouZivaji 4 $koly. Jinak jde spi$e o dopliikovou pomiicku. Skoly tablety také vyuZivaji
pfi praci s nadanymi détmi.

Environmentalni vychove, vzdélavani a osvété (EVVO) se vénuji témér vsechny Skoly. Obvykle ho
zarazuji prifezové do jednotlivych predmeétd, k tomu probihaji projektové dny, venkovni vyuka
a Ucast na raznych akcich. 5 $kol zminilo ¢innost koordinatora EVVO.

Do testovani Ceské $kolni inspekce bylo v poslednich letech zapojeno 10 $kol, z toho 4 $koly
opakované. Testovani se nejCastéji Ucastnili Zaci 5. a 9. ro¢niki, ale probihalo i ve 4. ¢i 8. ro¢niku.

Skoly jsou velmi aktivni v poradani akci pro vefejnost. Ve $kolnim roce 2018/2019 s$koly
z TiSnovska poradaly pro verejnost celkem 68 akci a na dalSich 45 se podilely. V roce 2019/2020,
ktery probihal v bézné podobé jen v prvnim pololeti a nasledné doSlo k omezeni ¢innosti Skol
epidemii covid-19, se pocet poradanych akci snizil na 41 a pocet tcasti na akcich na 28. S nékolika
vyjimkami v podstaté vSechny Skoly néjakou akci poiadaji.

Skolni druziny a kluby

Druzina je v provozu v 17 zakladnich Skolach z 18. Kapacita vSech skolnich druzin v zakladnich
Skolach na TiSnovsku ve Skolnim roce 2022/2023 c¢inila 1685 Zakd v 59 oddélenich a Skolni
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druzinu navstévovalo 1395 Zakt. Ve Skolnim roce 2020/2021 c¢inila kapacita pouze 1379 Zaki
v 51 oddélenich a druziny navstévovalo1236 zakd.

Priimérna roéni platba za druZinu ve $kolnim roce 2022/2023 ¢inila 1650 K¢ (idaje za 13 ZS se
standardni platbou za druzinu). VySe poplatku se pohybuje od 500 K¢ do 5000 K¢, pricemz
nejéastéjsi vyse platby ¢ini 1500 K& Mimo to 3 ZS nabizi druZinu bezplatné a 2 ZS (ZaHRAda,
CoLibri) maji druzinu zahrnutu v celkovém S$kolném. O ucasti svych Zakd v zajmovych
organizacich ma néjaké informace néco pres ¢tvrtinu Skol.

Ve Skolnim roce 2021/2022 zacinala provozni doba v 9 $kolach jiz rano mezi 6:00 a 6:30. Obvykle
trvala do zacatku vyucovani. Odpoledni provoz zacinal mezi 10:55 a 12:00 a trvala do 16:00 az 17
hodin. 3 Skoly mély celodenni provoz bez preruseni a 5 Skol mélo pouze odpoledni provoz. V 9
pripadech mohli druzinu vyuzivat Zaci vSech ro¢niku 1. stupné. V ostatnich druzinach byl prostor
pro déti niZSich ro¢niki 1. stupné.

Tab. 19: Poéty oddéleni druZiny, zaki a pracovnikii v druZzinach ZS Tisnovska k 30. 9. 2022

Pocet
Pocet Pocet Pocet o vychova_t ello,l a
Skola Kapacita | oddéleni | zapsanych vychova.t ell,l a pedagoglc}( yo(:h
druziny 74kl pedagoglc'kyoch ?raccv)vmlfu
pracovniki prepocteny na
uvazky
13 |ZS a MS Deblin* 120 4 100 7 3,52
14 |ZS a MS Dolni Lou¢ky 120 5 115 5 3,25
15 |ZS a MS Doubravnik 69 3 69 3 2,07
16 [ZS a MS T.G.M. Drasov 328 7 176 7 5,8
17 |ZS a MS Katov 40 1 30 1 0,81
18 |ZS a MS Lazanky 60 2 57 2 1,29
19 |ZS a MS Nedvédice 80 3 68 3 2,3571
20 |ZS a MS 013 25 1 19 2 1
21 |ZS a MS Predklasteii 70 3 65 3 2,2
22 |ZS a MS Sentice 25 1 11 1 0,8
23 |ZS a MS Vaclava Havla Zd’arec 30 1 30 1 1
24 |78, ZUS a MS Lomnice 150 5 126 7 4,082
25 | ZS Ti$nov, 28. fijna 250 9 240 8 8
26 | ZS Tiénov, Smitkova 180 6 157 6 5,1429
27 |ZS Brumov 0 0 0 0 0
28 |ZS ZaHRAda 90 6 98 7 4.4
29 |ZS CoLibri 40 1 26 2 2
30 |SS a ZS Tisnov 8 1 8 3 1,432
CELKEM 1685 59 1395 68 49,154

Zdroj: Dotaznikové Setieni ve Skolach, birezen 2023

Skolni kluby ptisobil v roce 2022/2023 na tfech $kolach, a to v ZS a MS Deblin (kapacita 57), ZS,
ZUS a MS Lomnice (kapacita 36) a ZS ZaHRAda (kapacita 30).
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3.1.5 HODNOCENI{ VZDELAVANI V MATERSKYCH A ZAKLADNICH SKOLACH

Hodnoceni a zavéry Ceské skolni inspekce

V obdobi 2000-2018 byla alespon jednou hodnocena kazda z 27 zakladnich a mateiskych Skol
fungujicich ve Skolnim roce 2018/2019 v ORP Tisnov. Nej¢astéji byly Skoly hodnoceny 3 x za dané
obdobi, obvykle po 5 az 7 letech. Celkem probéhlo 77 hodnoceni.,, tj. primérné 4 ro¢né. V obdobi
2000-2005 byla u Skol se zakladni a matefskou Skolou prevazné vénovana pozornost pouze
zakladnim Skolam. Vysledky hodnoceni skoly byly prevazné pozitivni. V nékolika piipadech, kdy
byly zjistény nedostatky s potrebou provéreni napravy, byla béhem nékolika mésicli inspekce
opakovana.

Tab. 20: Piehled kontrol Ceské $kolni inspekce v zakladnich a matei'skych $kolach v ORP
TiSnov v obdobi 2000-2018

Pocet

Skola hodnoceni Roky hodnoceni
1 MS Pohidka Bora¢ 3 2001, 2008, 2015
2 MS Hrad¢any 3 2000, 2006, 2014
3 MS Lomnicka 3 2004, 2011, 2017
4 MS Malhostovice 3 2004, 2015, 2015
5 MS Nihov 2 2003,2015
6 MS Svatoslav 3 2000, 2004, 2013
7 MS Stépanovice 3 2001,2007,2016
8 MS Na Palou¢ku Ti$nov 1 2013
9 MS Sluni¢ko Ti$nov 4 2002,2003,2011,2017
10 MSU Humpolky Tisnov 2 2004, 2014
11 | ZSaMS Deblin (MS Marsov) 3 2002 (pouze ZS), 2013, 2016
12 ZS a MS Dolni Loucky 3 2000 (pouze ZS), 2007 (pouze ZS), 2014
13 ZS a MS Doubravnik 4 2002 (pouze ZS), 2003 (pouze ZS), 2008, 2015
14 ZS a MS T.G.M. Drasov 3 2001 (pouze ZS), 2012, 2017
15 ZS a MS Lazanky 3 2002 (pouze ZS), 2007, 2013
16 ZS a MS Nedvédice 4 2001 (pouze ZS), 2004 (pouze MS), 2009, 2015
17 ZS a MS 0Ol5i 4 2000 (pouze ZS), 2004, 2008, 2016
18 7S a MS Predklasteri 2 2003 (pouze ZS), 2013
19 ZS a MS Sentice 3 2005, 2009, 2016
20 7S a MS V. Havla, Zd'arec 2 2007,2014
21 ZS, ZUS a MS Lomnice 3 2002, 2014, 2014 (+ 2008 ZUS)
22 ZS Brumov 3 2001, 2010, 2016
23 ZS Katov 4 2003, 2008, 2011, 2012
24 ZS Tisnov 28. jna 2 2003,2010
25 ZS Tisnov, Smiskova 4 2002,2007,2010,2017
26 7S ZaHRAda 2 2015, 2015
27 SS a ZS Tisnov 1 2015

Zdroj: Ceska $kolni inspekce.

Inspekéni zpravy rozliSuji v hodnoceni hlavni silné a slabé stranky, hlavni nedostatky, hlavni
doporuceni do budoucna a hlavni zlepseni od minula. Ne vzdy jsou v§ak uvedeny vyroky ve vSech
kategoriich. Pri interpretaci je nutné zohlednit, Ze situace ve $kolach se proméiuje. Pozitivni
aspekty obvykle pretrvavaji, ale objevuji se nové problémy/nedostatky. Ve zpravach prevladaji
pozitivni vyroky. KnejvétSimu zlepSeni doSlo v oblasti materidlnich podminek. Inspekce
nejcastéji ocenuje klima a prostredi Skoly.
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Tab. 21: Vyhodnoceni zavéreénych vyroki ze zprav Ceské $kolni inspekce o vysledcich
kontrol v matei'skych skolach v ORP TiSnov v obdobi 2000-2018 (68 hodnoceni, uvedeny
ouze opakujici se vyro

= Priznivé klima Skoly, podnétné a bezpecné prostiedi (10 x)

= Dobré materidlni podminky (8 x)

= Velmi dobra uroven/kvalita vzdélavani ¢i jeho pribéhu (7 x)

= Razné formy spoluprace - rodice, zfizovatel, externi partneri (6 x)
= Velmi dobré vysledky vzdélavani (4 x)

Neuvedeno (10 x)

= Neucinné DVPP pripadné nezajem o néj (5 x)

= Nevyhovujici personalni podminky a profesni zptisobilost (4 x)
= Nedostatky v SVP (3 x)

=  Spatné ¢i nevhodné materialni podminky (2 x)

Neuvedeno (29 x)

= Nedostatky v organizaci (10 x)

= Spatné vybavenost a nevhodné materialni podminky (7 x)
= Vytky k SVP (3x)

Neuvedeno (27 x)

= ZlepSeni materialnich podminek (17 x)
= ZlepSeni ve vSech oblastech (3 x)

= ZlepSeni personalnich podminek (3 x)
Neuvedeno (28 x)

= Zlepsit DVPP (3 x)
= ZlepSit materidlni podminky (3 x)
Neuvedeno (33 x)

Tab. 22: Vyhodnoceni zavéreénych vyroki ze zprav Ceské $kolni inspekce o vysledcich
kontrol v zakladnich $kolach v ORP TiSnov v obdobi 2000-2018 (76 hodnoceni, uvedeny
ouze opakujici se vyroky)

= Dobré materialni podminky (11 x)

= Priznivé klima Skoly, podnétné a bezpecné prostiredi (10 x)

= Velmi dobra uroven/kvalita vzdélavani ¢i jeho pribéhu (8 x)

= Velmi dobré vysledky vzdélavani (6)

= Razné formy spoluprace - rodice, zfizovatel, externi partnefti (5 x)
Neuvedeno (4 x)

= Nevyhovujici personalni podminky a profesni zptisobilost (4 x)
=  Nedostatky v SVP (2 x)

= Spatna kontrolni ¢innost (2 x)

Neuvedeno (29 x)

= Nedostatky v organizaci (7 x)
= Vytky k SVP (3x)
= Spatna vybavenost a nevhodné materialni podminky (2 x)
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Neuvedeno (30 x)

= ZlepSeni materialnich podminek (12 x)
= ZlepSeni ve vSech oblastech (3 x)

= Zkvalitnéni DVPP (2 x)

Neuvedeno (29 x)

= Zlepsit DVPP (4 x)

= ZlepSit materidlni podminky (2 x)
= Zaradit skupinovou praci (2 x)

= ZlepSeni kontrolni ¢innosti (2 x)
Neuvedeno (31 x)

Hodnoceni zmén dle $kol v $etienich MSMT

Vroce 2016 uskute¢nilo MSMT rozsahlé Setieni stavu jednotlivych oblasti vzd&lavani
v matef'skych a zakladnich $kolach. Vroce 2019 v souvislosti s projektem Sablony II se $koly
vyjadiovaly k obdobnym otazkam. Do tohoto Setteni se zapojilo 86,3 % ZS a 82 % MS (v tivodnim
Setreni 2016 to bylo 97,4 % a 93,9 %) z uzemi ORP.

U jednotlivych otdzek/témat Skoly vybiraly vyroky, které nejlépe vystihuji jejich situaci.l
Interpretovat rozdily je vtomto pripadé obtiZné. S odstupem nékolika let je nicméné uZite¢né
zjistit, vjakych oblastech doSlo kjednoznacnému zlepSeni a zda se neobjevuji témata se
zhorsenym hodnocenim.

Hlavnimi hodnocenymi oblastmi u matei'skych $kol byly:
I. Podpora inkluzivniho/spole¢ného vzdélavani MS
I1. Rozvoj étenarské a matematické pregramotnosti MS
I1I. Podpora kompetenci k iniciativé a kreativité MS
IV. Podpora polytechnického vzdélavani MS
V. Podpora socialnich a ob¢anskych dovednosti a dal$ich kli¢ovych kompetenci MS
VI. Podpora digitalnich kompetenci pedagogickych pracovnik MS

Ve vsSech oblastech bylo zaznamendno mirné zlepsSeni. K nejvétSimu posunu doslo v oblasti
matematické pregramotnosti. Celkové hodnoceni $kol z TisSnovska je ve vétSiné piipadi tésné pod
pramérem za CR.

V oblasti inkluzivniho vzdélavani skoly hodnotily vyraznéjsi posun zejména v tom, Ze Skola
umoziiuje pedagogiim navazat vztahy s okolnimi Skolami (sdileni apod. - zde je prokazatelny
vliv projektu MAP) a Ze dokaZi prijmout vSechny déti bez rozdilu. Dale za zminku stoji zlepseni
v tom, Ze pedagogové umi vyuzivat specialni pomiicky i kompenzacni pomicky a Ze $kola zajistuje
détem se specialnimi vzdélavacimi poti‘ebami ti¢ast na aktivitach nad ramec $kolni prace. Skoly
vice vyuzivaly sluzeb stifedisek vychovné péce. Zlepsily se také kompetence pedagogickych
pracovnikd a jejich pristupy.

V oblasti Ctenaiské pregramotnosti doSlo knejvétSimu posunu v technickém a materialnim
zabezpeceni. Ve vétsi mife jsou realizovany akce na podporu ¢tenai'ské pregramotnosti a
ucitelé vice rozvijeji a vyuZzivaji své znalosti. V oblasti matematické pregramotnosti nejvice
posilily nakupy literatury a multimédii pro rozvoj matematické pregramotnosti, dale také

1 Skala hodnoceni: 1. Viibec nebo téméf se neuplatiiuje (tzn. stadium prvotnich tvah, jak stav fesit). 2.
Rozvijejici se oblast (tzn. promySlené ¢asti, pocatecni realizace). 3. Realizovana oblast (tzn. funkéni ¢asti
systému realizovany na zakladni drovni, je prostor na zlepSeni). 4. Idedlni stav (tzn. funkéni systém).
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podpora individualni prace s détmi s mimoradnym zajmem o pocitani nebo logiku, technické
a materialni zabezpeceni a rozvoj znalosti uciteld.

V oblasti rozvoje iniciativy a kreativity se zlepsila vybavenost pomtickami a $koly nabizi vétsi
moznosti seberealizace. Velmi patrné je také vyuzivani poznatki uciteld v praxi a sdileni.

V oblasti polytechnického vzdélavani jsou skoly u jednotlivych hodnocenych témat vétSinou nad
primérem CR. Velmi silné se zlepsilo hodnoceni existence osob odpovédnych za rozvoj
polytechnického vzdélavani, schopnych poradit, doporucovat détem nebo uciteltim. K velkému
posunu doslo ve spolupraci a ve sdileni, ve vyuzivani informac¢nich a komunikac¢nich technologif
a riznych vzdélavacich materiald.

V oblasti socialnich a obfanskych dovednosti doSlo k mirnéjSimu posunu. Nejvétsi zlepSeni bylo
v tom, Ze Skoly lépe rozviji vztah k bezpecnému pouzivani informacnich, komunikacnich a dalsich
technologii. To miiZe souviset i s tim, Ze se zlepSily znalosti pedagogti v praci s pocitacem.

Hlavnimi hodnocenymi oblastmi u zakladnich $kol byly:
I. Podpora inkluzivniho/spole¢ného vzdélavani ZS
I1. Rozvoj ¢tenarské, matematické a jazykové gramotnosti ZS
I11. Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité ZS
IV. Podpora polytechnického vzdélavani ZS
V. Podpora socialnich a obéanskych dovednosti a dalsich kli¢ovych kompetenci ZS
VI. Podpora digitalnich kompetenci pedagogickych pracovnikii ZS
VII. Podpora kariérového poradenstvi pro zaky

Ve vSech oblastech bylo zaznamenano zlepsSeni, nejvice u matematické gramotnosti, jazykového
vzdélavani a Ctenaiské gramotnosti. Celkové hodnoceni $kol z TiSnovska je nicméné ve vSech
oblastech pod priimérem CR.

Oblasti inkluzivniho vzdélavani Skoly je z hlediska zmén velmi riznoroda. Doslo k vyraznému
zlepSeni bezbariérovosti a kontakti s dalsimi Skolami v regionu. Doslo i ke zlepSeni organizace
vyucCovani a vyuzivani pomiticek. V mnohych oblastech byla zaznamenana stagnace. K urc¢itému
zhorSeni doslo vhodnoceni toho, jak vyucujici realizuji pedagogickou diagnostiku zakd,
vyhodnocuji jeji vysledky a v souladu s nimi voli formy a metody vyuky. K nékolikanasobnému
naristu doslo u poctu zrizenych uplnych Skolnich poradenskych pracovist. Zlepsily se také
kompetence pedagogickych pracovniki a jejich pristupy.

V oblasti ¢tenarské gramotnosti doSlo k nejvétSimu posunu v realizaci mimovyukovych akci,
v individualni praci s zaky s mimoradnym zajmem o literaturu, tvirc¢i psani apod. a v realizaci
¢tenarskych krouzki a dilen étent. Skoly vice vyuzivaji poznatky a sdileni dobré praxe a pravidelné
nakupuji literaturu a multimédia.

V oblasti matematické gramotnosti nejvice posilily pravidelné krouzky / dou¢ovani/ mimoskolni
aktivity a realizace mimovyukovych akci. Ucitelé vyznamné rozvijeji své znalosti v oblasti
matematické gramotnosti a vyuzivaji je ve vyuce.

V oblasti jazykové gramotnosti se nejvice zlepsilo rozvijeni v fadé predmétd, spoluprace s rodici
a jazykova rozmanitost. Zlepsilo se i prostiedi a zabezpeceni pro vyuku cizich jazyka.
V rozvoji podnikavosti, iniciativy a kreativity ucitelé vice vyuzivaji poznatkd v praxi a sdileni
dobré praxe. Zaci se také vice podileji na ¢innostech fiktivnich firem a riiznych akcich.

V oblasti polytechnického vzdélavani je intenzivnéjsi vyuzivani krouzki, pravidelnych dilen
a pravidelnych mimoskolnich aktivit. Vyrazné se zlepsilo technické a materialni zabezpeceni
vyuky (napf. uéebny i vybaveni). Skoly vice spolupracuji se SS, VS, vyzkumnymi pracovisti
technického zaméreni a s mistnimi podnikateli.

V oblasti socialnich a obcanskych dovednosti doSlo k mirnéjsSimu posunu. Nejvétsi zlepseni bylo
v tom, Ze Skoly vice péstuji kulturu komunikace a vice rozviji schopnosti zaki ucit se a organizovat
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si uceni podle svych potieb. V oblasti digitadlnich kompetenci se rozvinulo vyuzivani vlastnich
technickych prostiredki zZakl pro konkrétni projekty. Zlepsilo se rozvijeni povédomi o internetové
bezpecnosti. V nové zarazené oblasti podpora kariérového poradenstvi jeSté nelze srovnavat.
Vychozi stav je ale dosti podpriimérny viici celkové situaci v CR.

3.1.6 PROVOZ SKOL

Budovy skol

S vyjimkou ZS CoLibri sidli viechny $koly ve vlastnich budovach. 11 $kol je rozdéleno ve vice
budovéch - nejéastéji samostatna budova MS a budova ZS (mnohdy se v budovéch prostory pro
piredskolni a Skolni déti prolinaji). Ve 4 pripadech je v budové, ¢i nékteré z budov umisténa
i néktera dalsi verejna ¢i soukroma sluzba.

Dle Setfeni v bfeznu 2023 ma 33 % Skol budovu svérenu do spravy, 27 % vyuziva budovu jako
vyptjc¢ku a 17 % ma najemni smlouvu. Zbyvajici odpovédi byly nejednoznacné. Piesné polovina
Skol déla spolecna vybérova fizeni's obci. V podstaté ve vSech uvedenych piipadech Slo o vybérova
fizeni na dodavatele energii, ve dvou pripadech jeSté na pojisténi.

Stav Skolnich budov je celkové pomérné dobry a mnohé z nich jsou zrekonstruovany. Vyménu
Casto vyZaduje vnitini vybaveni a provozni prvky.

Tab. 23: Pirehled Skolnich budov

Skola Budovy $koly
1 MS Pohadka Boraé¢ | budova MS (v piizemi mistni knihovna)
2 MS Hrad¢any budova MS
3 MS Lomnic¢ka budova MS (v ptizemi MS, 1. patro dva byty)

budova MS na obecnim ttadu

hlavni budova MS, jedna tfida

vedlejsi kiidlo budovy, druha trida, ktera se nachazi ve spolecném prostoru
dalsich sluzeb (masaze, nehtové studio)

5 MS Nihov budova MS

6 MS Svatoslav budova MS

budova spoleéna pro MS, obecni titad a sbor dobrovolnych hasi¢ - MS je

4 MS Malhostovice

7 MS Stépanovice umisténa v prizemi budovy, soucasti je jidelna-vydejna
& ey budova 5 tiidni MS ve tvaru pismena U se samostatnymi vchody do $aten
MS TiSnov Na : o v v v vea M ;
8 Paloucku jednotlivych trid, 3 tridy dvoupodlazvnl, 2 tridy jednopodlazni, Skolni
kuchyné, priichozi spojovaci chodba, MS obklopuje oploceny areal zahrady

9 | MS Ti$nov Slunitko | budova MS se $kolni jidelnou

& ey jedna se o dvé naprosto samostatné oddélené budovy, obé budovy zajist'uji
10 MS TiSnov $kolni stravovani nejen pro déti MS, ale i ostatni p¥ispévkové organizace
U Humpolky jen p ’ PriSp & ’

feditelstvi je na MS Humpolka

11 | MS Venkov Zelezné | hlavni budova MS

12 78 2 M3 Deblin p,udova MS KthEkv’ budgva MS OranZova, budova MS Mar$ov, budova ZS,
jidelna/kuchyn, télocvicna

13 | ZSaMS Dolni Lou¢ky | hlavni budova (ZS, MS, SD, SJ, t&locvi¢na), budova MS

14 | ZSaMS Doubravnik | stara budova ZS, rekonstruovana budova MS, nova jidelna

ZS - Drasov 167,

15 | ZSaMS T.G.M. Drasov | ZS - Drasov & ev. 32,

MS - Drasov 516

MS Lazanky ¢. ev. 80 (jedna t¥ida MS + $kolni kuchyné);

7S Lazanky & p. 59 (3 t¥idy ZS + vydejna s jidelnou + SD ve t¥idach)
17 7S a MS Nedvédice budova MS, budova ZS

16 ZS a MS Lazanky

18 7S a MS Ol v budové mame MS, ZS$ a $kolni jidelnu
19 | ZSaMS Predklasteri | budova ZS [Zﬁ, SD, §] - V), budova MS [Mg, é])
20 7S a MS Sentice MS + ZS + jidelna; télocvi¢na=obecni sokolovna
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Skola Budovy $Kkoly
ZS a MS V. Havla budova . st. ZS + SD; budova II. st. ZS, budova MS, SJ; télocvic¢na (soucasti
21 > s p
Zd'arec obecnich budov)

soucasti je: ZS, MS, ZUS, jidelna, t&locvi¢na, bazén, sauna, divadelni sal +
sluzby: rehabilitace, kadernictvi, obecni knihovna

23 ZS a MS Katov 7S + MS, 8kolni jidelna - vydejna

24 7S Brumov 2 tridy, centralni chodba, socialni zarizeni, predzahradka, skolni dvir

25 ZS Tisnov 28. ifjna budova Z$, 2 télocvi¢ny, $kolni jidelna, venkovni u¢ebna (atrium)

26 | 7S Tis$nov, Smiskova | hlavni budova (ZS, SD, jidelna, 2 x t&locvi¢na)

27 ZS ZaHRAda budova byvalé ZS, Riegrova

aktualni budova ZS (nova budova se bude stavét na ulici Uhrova
v Predklasteii)

29 SS a ZS Tisnov hlavni budova - Z$, jidelna

Zdroj: Dotaznikové Setieni ve Skolach, duben 2021

22 | Z8,7ZUS a MS Lomnice

28 7S CoLibri

Zajisténi administrativy Skol

Pravnich sluzeb (vCetné rtznych konzultaci) vyuziva 14 Skol (48 %). Pravni sluzby Skolam
nejcastéji poskytoval DAS. Sluzby jsou rGiznorodé, ale prece jen nejcastéji je vyuzivano pracovné
pravni poradenstvi. Cetnost vyuziti pravnich sluzeb je velmi rGznoroda, ale prevazné jde o
minimalni pocty jednou ¢i jen nékolikrat za rok.

Sluzeb dotacnich agentur ¢i projektovych manazert vyuziva 18 skol (62 %). Sluzby Skoldm
nejcastéji poskytovala mistni ak¢ni skupina a s touto podporou jsou $koly spokojeny. Dale skoly
vyuzivaly sluzZeb rtiiznych firem, ale Zddna z nich nedominuje.

SluZeb firem zabyvajici se bezpecnosti a ochranou zdravi pti praci a poZarni ochranou vyuZzivaji
uplné vSechny Skoly.

Sluzeb v oblasti informacnich a komunikac¢nich technologii vyuziva 19 skol (66 %). VétSina Skoly
tyto sluzby vyuZziva dle potreby, tj. nelze stanovit néjaka obvykla frekvence vyuziti. Skoly maji
stalého externiho dodavatele (osoba, ¢i firma).

Skolni ICT technik je nejéastéji (v 16 $kolach) externim pracovnikem / firmou. V nékolika vétsich
Skolach se dané Cinnosti vénuji i ucitelé informatiky. Bezpecnost v oblasti informacnich
technologii Skoly re$i antivirovymi programy a hesly nejCastéji spravovanymi externimi
pracovniky.

Priklady dobré praxe a inspirace jsou na Skoly prenaseny nejcastéji na poradach pedagogt a
riznych skolnich tymf, dale také pti hospitacich, sdileni riiznych podkladi.

Odbor Skolstvi na Méstském uradé TisSnov chybi 16 $koldm (55 %).

Sdilené pracovniky vyuzivalo v dubnu 2021 dle odpovédi v dotaznikovém Setieni pouze 5 $kol,

specialni pedagog, utitelky MS, logoped a uklize¢ka.

Zajem o sdilené profese ma ale 16 kol (55 %) - mnohé o vice sdilenych pracovnikd. 9 $kol ma
zajem o logopeda, 5 o psychologa, 4 o ICT pracovnika, 3 o rodinného mluvciho a 1 o ucitele
angliCtiny, 2 o specidlniho pedagoga a 2 o pravniho poradce. 11 $kol uvedlo, Ze nejsou schopni
sdileného pracovnika financovat samy bez podpory MAP.

Vyrobki a sluZeb mistnich firem vyuziva 18 Skol (62 %). Pokud jde o konkrétni priklady vyuZiti
mistnich firem, tak v 7 skolach Slo o nakupy potravin, 9 $kol vyuziva mistnich firem k opravam,
stavebnim pracim, ¢i k vyrobé vybaveni skol, 6 $kol potom vyuziva riizné mistni sluzby.
Alternativni zdroje energie vyuzivaji 4 Skoly. Udrzitelny provoz resi 13 skol (45 %). Nejcastéji jde
recyklaci a nakladani s odpady.
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Zapojeni $kol do projektu
Sablony v bieznu 2023 vyuziva 28 $kol, jedna ma $ablony podané.

12 Skol (40 %) je zapojeno alesponi do jednoho systémového projektu. S vyjimkou dvou
tinovskych MS nejsou ostatni $koly majici pouze MS do systémovych projekti zapojeny. Nejvice
skol je zapojeno do projektu SYPO. Jde o piresnou polovinu zakladnich skol, po ¢tyirech skolach je
zapojeno do projekti SRP a Kapodav.

Tab. 24: Zapojeni $kol do systémovych projekti

. . Pocet .
Nazev projektu $kol Zapojené skoly
SRP - Strategické Fizeni a planovani ve 4 MS Na Paloucku Tignov, MS Sluni¢ko Ti$nov, ZS a
$kolach a v izemich MS T.G.M. Drésov, ZS a MS Katov
KIPR—_ Kvalita-Inkluze-Poradenstvi- 1 78 2 MS Nedvédice
Rozvoj
API\VI{\ (NUV) - Akéni plan inkluzivniho 1 78 a M3 Deblin
vzdélavani
APIV B (NIDV) - implementace Ak¢niho 1 78 a M& Deblin

planu inkluzivniho vzdélavani

MS Sluni¢ko Tignov, ZS a MS Deblin, ZS a MS
SYPO - Systém podpory profesniho 1o | Doubravnik, ZS aMS T.G.M. Drasov, ZS a MS Katov,
rozvoje ucitelu a rediteli (od zari 2019) ZS a MS Nedvédice, ZS, ZUS a MS Lomnice, ZS 28.
ffjna Tisnov, ZS Smiskova Ti$nov, ZS CoLibri
PPUC (NUV) - Podpora prace uéiteli 0 -

K:f:;::s;v";°d(‘)’::f'kl;3‘;setri°‘;ih:l’ T 7§ a M$ Deblin, Z§ a M§ T.G.M. Drésov, Z$ a M§
poracensivi, Pocnlsavost p Y| 6 | Katov,ZSaMS Nedvédice, Z$ 28. fijna Tignov, Z§
rozvoj a dalsiho vzdélavani v . 5

. a . Smiskova TisSnov
Jihomoravském Kkraji
Polygram (iKAP) - Podpora
polytechnického vzdélavani, matematické ZS a MS Dolni Lou¢ky, ZS a MS T.G.M. Drasov, ZS a
a ¢tenarské gramotnosti v MS Katov, ZS 28. fijna Tisnov
Jihomoravském kraji

Z dal$ich projektii se MS Hradéany ucastni projektu Zdrava pétka - Nadace Albert, ZS a MS Dolni
Loudky spolupracuji se SS Bosonohy v oblasti polytechnického vzdélavani, ZS a MS Nedvédice je
zapojena do projektu Skute¢né zdrava $kola, ZS ZaHrada je zapojena do projektu 02 Chytra $kola
a do programu Prevence do $kol a EVVO. ZS Smi$kova Ti$nov uvedla zapojeni do nasledujicich
projektt: KAP JMK II, iKAP JMK II (Podpora nadani v Jihomoravském Kkraji), Nadany prviiacek, OP
PMP, Reditel naZivo, Erasmus, Unplugged, Active Citizens (Clovék v tisni).

Tab. 25: Zapojeni $kol do zahrani¢nich programu

. . Pocet Sy
Nazev projektu $kol Zapojené skoly
N . 7S a MS T.G.M. Drasov, ZS a MS Katov, ZS, ZUS a MS Lomnice, ZS
28. ffjna Tisnov, ZS Smiskova Ti$nov, ZS ZaHRAda, ZS CoLibri
Interreg 0 -
Fond malych projektii 0 -
Diim zahranicni 2 ZS a MS T.G.M. Drasov, ZS a MS Katov (obé v ramci Erasmus+)
spoluprace
LIRE 2020 1 ZS Smiskova Ti$nov
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3.1.7 STRAVOVANI VE SKOLACH

Skolni jidelny, resp. kuchyné se dle $eti‘eni v bi‘eznu 2023 nachazely v 18 $kolach (nékteré z nich
mély vydejny v jinych budovach, nez je kuchyné). Zde varili pro 5381 stravniki (10 $kol nabizi
stravu i mimoskolnim stravniktim). Kapacita tak byla vyuzita z 97,6 %. Pouze vydejnu, tj. jidlo

dovaZzelo, mélo 8 skol. 4 Skoly stravu nemaji jidelnu, ani vydejnu.

Tab. 26: Zptisob stravovani a pocty stravnikii u $kol Tisnovska k 30.9. 2022

. . Pocet stravniki
Skola Kapacita| Kapacita racovnici
jidelen | vydejen | Celkem |d&tia Zaci|” Skoly ostatni

1 |MS Pohadka Bora¢ (dovazi se

z Nedvédice) B 25 (25) (20) (5) ()
2 |MS Hradéany - 30 n n n n
3 [MS Lomnicka - 25 n n n n
4 |MS Malhostovice 110 = 72 62 7 3
5 [MS Nihov - 20 n n n n
6 MS Svatoslav (dovazi se ze skolni _ 25 n n n n

jidelny MS Pribyslavice)
7 |MS Stépanovice - 26 n n n n
8 |MS Ti$nov Horova Na Palou¢ku 150 - 138 122 16 0
9 |MS Ti$nov Sluni¢ko 140 - 150 130 20 0
10 |MS Ti$nov U Humpolky 220 - 156 133 23 91
11 [Svazkova MS Venkov Zelezné - 88 n n n n
12 [Montessori lesni MS Lediiacek - - n n n n
13 |ZS a MS Deblin 300 82 345 269 64 12
14 |ZS a MS Dolni Lou¢ky 550 82 495 310 61 124
15 |ZS a MS Doubravnik 200 - 202 133 25 44
16 |ZS a MS T.G.M. Drasov 550 320 691 550 96 45
17 |ZS a MS Katov (dovazi se z MS Velka

Bgteé pro MS, od soukromé firmy pro - 70 (64) (64) (0) (0

A
18|ZS a MS Lazanky 100 70 110 95 15 0
19 |ZS a MS Nedvédice 300 57 250 145 24 34
20 ZS a MS 0lsi 75 - 56 48 8 0
21|ZS a MS Predklasteti ($kolni jidelna je

v budové MS, obédy se dovazi do 200 100 185 160 25 0

vydejny v ZS)
22|75 a MS Sentice 60 - 58 48 10 0
23|ZS a MS Vaclava Havla Zd'arec 100 - 127 83 27 27
24|7S, ZUS a MS Lomnice 350 - 528 354 51 123
25 |ZS Ti$nov, 28. ijna 1200 - 958 835 123 0
26 |ZS Tisnov, Smiskova 560 - 628 552 76 0
27 |ZS Brumov - - 0 0 0 0
28|ZS ZaHRAda - - n n n n
29|ZS CoLibri - - 30 n n n
30|SS a ZS Tis$nov 350 - 202 137 40 25

CELKEM JIDELNY 5515 1020 5381 4166 711 528

Zdroj: Dotaznikové Setieni ve Skolach, birezen 2023, n = neuvedeno

Lokaln{ zdroje potravin vyuZziva 12 kuchyni, tj. 2 /3. Nejcastéji nakupuji brambory, zeleninu, pecivo
a maso. Ve velkoobchodé MAKRO nakupuji pouze 2 Skoly.

Projekty ke zlepSeni stravovani v obdobi 2016-2020 realizovaly 4 skoly. Pét projekti uskutecnila
SS a ZS Tisnov. Po jednom projektu uskute¢nily ZS a MS Predklasteii a ZS, ZUS a MS Lomnice ZS a
MS Lazanky se zapojila do projektu Skute¢né zdrava $kola.
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v

Skoly bez vlastnich jidelen dovazi jidlo z okolnich $kol, které jidelnu maji. Zaci ze ZS Brumov a ZS
CoLibri nemaji stravovani zaji$téno. Zaci ze ZS ZaHRAda chodi do jidelny SS a ZS Tisnov.

Tab. 27: Dovoz jidla ve Skolach bez vlastnich Skolnich jidelen v roce 2021

Skola Dovazeni jidla do skol bez Pocet dovazenych Pocet dovazenych
vlastni jidelny hlavnich jidel denné svacin
1 MS Pohadka Boraé ZS a MS Doubravnik 29 vlastni vydejna na
svaciny
2 MS Hradéany MS Ti$nov Humpolka 24 24
3 MS Lomni¢ka MS U HUMPOLKY TISNOV 25 25
5 MS Nihov MS P¥ibyslavice 15 15
6 MS Svatoslav MS Ptibyslavice 23+5 23
7 MS Stépanovice M3 U Humpolky 24 24
11 | MS Venkov Zelezné ZS a MS Dolni Loucky — 2x 56 48
denné
23 Z5 a MS Katov MS Velkd Bite$ 60 20
24 ZS Brumov Nedovazi 0 0
27 Z8 ZaHRAda ZS a SS Tignov cca 30 (vyutiti jidelny 0
78 a S8 Tignov)
28 ZS Colibri pro maly pocet déti a pro tento Skolni rok si rodice resi stravovani sami
CELKEM - | 291 | 179

Zdroj: Dotaznikové Setieni ve Skolach, duben 2021

Pradlo, textil ¢i 1zkoviny si sami perou v 18 Skolach (62 %). Ve 3 Skolach si nechavaji prat
lizkoviny a ostatni véci si perou sami. Nejvice Skol (3) vyuziva na prani firmu Coramexport
z Moravské Trebové. Dalsi Skoly vyuZivaji pradelny z Drasova, z Moravského Krumlova, ¢i ze
Zd’aru nad Sazavou. Témér vzdy si pradelna ptijede pro pradlo sama. Skoly si nechavaji prat
obvykle 1x az 2x mési¢né. Nejcastéjsi hmotnost pradla je cca mezi 10-20 kg.

3.1.8 ZAJMOVE A NEFORMALNI VZDELAVANI

Zakladni umélecké Skoly

V ORP Ti$nov piisobi dvé zakladni umélecké $koly. Jde ZUS Tisnov a o ZUS tvorici souéast ZS, ZUS
a MS Lomnice. Ztizovatelem ZUS TiSnov je Jihomoravsky kraj. Zrizovatelem ZUS v Lomnici je
méstys Lomnice.

Tab. 28: Vyvoj pocti Zaki v oborech ZUS Tisnov a ZUS Lomnice

5 3 Pocet Zdkij
Vyucovanéobory [ 1412015 | 2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019

hudebni 408 408 408 402 408

ZUS vytvarny 118 130 128 128 131
TiSnov | literarné-dramaticky 51 52 49 52 45
tanecni 92 93 87 71 92
ZUsS hudebni 41 41 41 40 40
Lomnice tanecni 19 19 19 20 20

Zdroj: Dotaznikové Setfeni ve Skolach 2016, informace od kol a z vykazii 2017 a 2018.

V ZUS Ti$nov jsou v hudebnim oboru vyu¢ovany nasledujici hudebni nastroje: Hra na akordeon,
baskridlovku, basovou kytaru, bici nastroje, cemballo, cornet, elektronické klavesové nastroje,
hoboj, housle, klarinet, klavir, kytaru, lesni roh, pri¢nou flétnu, saxofon, trumpetu, trombon, tubu,
varhany, violoncello, zobcovou flétnu, sélovy zpév, sborovy zpév. Celkova kapacita Skoly je 683
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zakl. Zajem o vyuku se neustale zvysuje, napt. pro skolni rok 2018/2019 se hlasilo do hudebniho
oboru 120 zakd, talentovanych bylo cca 50, ale prijato mohlo byt pouze 20.

Vyuka ZUS Ti$nov probiha v 5 dalsich okolnich obcich. Ve $kolnim roce 2018/2019 v Debliné
navstévovalo vyuku 58 déti (v roce 2016 to bylo 56), v Dolnich Louckach 24 (13 v roce 2016),
v Doubravniku 18 (14 v roce 2016), v Drasové 14 (13 vroce 2016) a v Nedveédici 13 (21 vroce
2016). Vyuka vzdy probiha v prostorach mistni zakladni skoly.

Jesté cca 120 zakd vcetné dospélych je vyucovano v ramci neziskové organizace Tigal, o.s., ktera
nabizi vyuku hry na housle, keyboard a baskytaru a tanec¢ni priipravu pro nejmensi.

V ZUS Lomnice jsou v hudebnim oboru vyuc¢ovany nasledujici hudebni nastroje: Hra na kytaru,
Klavir, elektronické klavesové nastroje, trubku, bici, flétnu, sélovy zpév. Kapacita Skoly je 60 Zakt
(40 v hudebnim oboru a 20 v tane¢nim oboru).

Vyuku v ZUS zajit'uje celkem 36 pedagogt s tivazky 26,55. Poéty pracovniki jsou stabiln.

ZUS Tisnov se potyka se nedostate¢nymi a nevyhovujicimi prostory. V Ti$nové sidli v budové na
ulici Riegrova, kterou spole¢né s ndmi pronajima Gymnazium, ZS Zahrada a Inspiro. Sprava
budovy s vice organizacemi neni uspokojiva.

Stirediska volného ¢asu

Na tzemi ORP Ti$nov plisobi jedno stfedisko volného ¢asu, a to Inspiro - stredisko volného ¢asu
TiSnov. Jde o $kolské zarizeni pro zajmové vzdélavani, které vzniklo v roce 1999 pro déti a mladez
v TiSnové. Jeho zrizovatelem je mésto TiSnov. V pribéhu let svoji plisobnost rozsirilo, odloucena
pracovi$té naleznete v okolnich obcich Dolni Louc¢ky, Doubravnik, Katov, 013, Zelezné, kde Inspiro
také zajiStuje zajmové vzdélavani pro déti a mladeZz. Hlavni ndplni Inspira je zajmové vzdélavani,
tdbory a akce pro verejnost. Zajmové vzdélavani tvori Sirokd nabidka krouzkd, které jsou
realizované ve $kolnim roce. Béhem prazdnin (jarnich, letnich, podzimnich) Inspiro realizuje radu
tabori, jedna se jak o tabory pobytové (sportovni tabor, tabor Vranice, tabor pro rodice s détmi,
tanecni soustfedéni), tak i o tabory ptiméstské, o které je stale rostouci zajem. Inspiro ma i
nabidku pro dospélé - kurzy, seminare, tvorivé dilny. Mezi akce pro Sirokou verejnost se fadi
narozeniny Domecku, Pohadkovy les, adventni dilny, lyzarské zajezdy, sportovni turnaje. V
pribéhu roku se Inspiro velmi aktivné podili na spoluporadani rtznych akci - Memorial Ivo
Medka, Vaclavské hody, Adventni jarmark.

Pocet ucastnikli zdjmového vzdélavani je rocné pres 1000, tdborid se zucastni pres 400-500
ucastnikli a na akce zavita kolem 3000 ucastnikl. Chod Inspira, pripravu a realizaci krouzkd,
tabord a akci ve Skolnim roce 2018/2019 zajistovalo 7 internich a 53 externich pracovniki. Od
Skolniho roku 2012 /2013 se rozvinula spoluprace s dal$imi organizacemi, které pracuji v TiSnové
s détmi a mladezi.

Tab. 29: Vyvoj déti navstévujici SVC INSPIRO a pocet pracovnikii

sve | Pr “C""’;’f‘fa"rzg]m”"y h | 2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019
Pocet zajmovych utvart 70 82 93 108 107
 Celkovy pocet déti 763 844 1067 1123 1072
Tignov navstévujicich zajmové atvary
Celkovy pocet pracovniki 60 70 84 60 60
Pocet pracovPlku prepocteny 75 795 7,95 n 8,5
na uvazky

Zdroj: Dotaznikové Setieni ve Skolach, listopad 2016, informace z vykazti 2017 a 2018.

Inspiro nabizi jiz pres 100 riznych krouzki z nejriiznéjsich oblasti, napt. sportovni (badminton,
bowling, florbal, lezec, maZoretky, futsal, orientac¢ni béh, zumba, plavani, micové hry), tvorivé
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(modelar, kresba, keramika, Sikovné ruce, tvortilci, vytvarny ateliér, mlsna varecka) i védomostni
(anglictina, hokus pokus, Sachy, tviirci psani).

Organizace neformalniho vzdélavani

Vyznamnymi organizacemi neformalniho vzdélavani déti jsou Junak - Cesky skaut, Sokol a Orel,
ve kterych jsou aktivné zapojeny desitky déti z izemi. V SO ORP TiSnov jsou nejcastéji zastoupeny
sokolské jednoty, které funguji v Boraci, Debliné, Dolnich Louckach, Drasové, Lomnici, Lomnicce,
Piredklasteii, Rohozci, Senticich a TiSnové. Orelska jednota piisobi v Boraci, Dolnich a Hornich
Louckach a Lomnici. V TiSnové plisobi skautské stiedisko Kvétnice (vedle tiSnovskych oddilt se
nachazi jeden oddil v Doubravniku). Velmi aktivni jsou rodinna, komunitni a volno€asova centra

Organizace zapojené do MAP se vénuji sportu, vzdélavani, ekologickym aktivitam ¢i riznym
aktivitam pro rodiny od volno¢asovych aktivit po socialni sluzby. Uéastni se akci v ramci projektu
MAP a spolupracuji se Skolami v regionu.

Tab. 30: Pfehled a zaméieni organizaci neformalniho vzdélavani v ORP TiSnov zapojenych
do MAP vzdélavani TiSnovska

Nadzev organizace (sidlo, pokud nevyplyvd z ndzvu)

|b) Volnocasové aktivity
c) Kulturni aktivity

d) Vzdéldvaci aktivity
e) Socidlni sluzby

If) Ekologické aktivity
g) Jiné aktivity

= la) Sportovni aktivity

Amatérsky fotbalovy klub TiSnov

—
—

Anglictina ZuZu s.r.o.
Atleticky klub TiSnov

Cas pro sebe o.s.

Freedom Art z.s. (Nedvédice)

Hnizdo - spolek pro komunitni vzdélavani (TiSnov)
Jezdecky klub Ran¢ Loucka, spolek (Piredklasteri)
Junak - cesky skaut, stiredisko Kvétnice TisSnov, z.s.

[ SN SN TN

-

Klub Cas Ti$nov - nizkoprahové zaiizeni pro déti a mladez
Klub piatel $koly ZS 28. fijna
Kralovnicky z TiSnovska

[N (S VRN VRO (SN (TS VRGN [N

Lokomoce, z.s. (Brno) 1

MAS Brana Vysociny, z.s. (TiSnov)

Méstska knihovna TisSnov 1 1

[N TSI VRN U (TS TSN TN

Muzeum Brnénska - Podhoracké muzeum Predklasteri 1

Otevi‘eno, z.s. (Brno)

Rodinné centrum Studanka, z.s. (TiSnov)

Sdruzeni rodici a piratel ggymnazia Tisnov

Sdruzeni sportovnich klubu Tisnov, z.s.

SK Tenis TiSnov

Spolek Odyssea TiSnov

[ N N N NN

Télocvi¢na jednota Sokol TisSnov
The MUZY, z.s. (Lomnice)
Tigal, o.s. (TiSnov)

[ S YN SN

Volno¢asové centrum Racek Zelezné 1 1
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S| S/3 I R[8| 288
SISl |3 5=
Slelols i solal g

Vzdélavani pro zZivot, spolek (TiSnov) 1 1

Za sebevédomé TisSnovsko, z.s. 111

ZC HB 1.BRDO TISNOV GINGO 1|1 1

Zpatky do zivota, spolek (Nedvédice) 1 (1|11

ZpévAhra z.s. (Nedvédice) 1|11

Zdroj: Dotaznikové Setieni ve Skolach, listopad 2016

Pocet Clent jednotlivych organizaci je riizny od nékolika jednotek po stovky ¢lent. Nejvice ¢leni
ma v SO ORP TiSnov Méstska knihovna TiSnov. Z uvedenych organizaci ma pracovniky cca
polovina z nich.

Pocet vzdélavacich aktivit se u jednotlivych organizaci rovnéz vyrazné lisi. Nejvice vzdélavacich
aktivit, kterych se ucastni i nejvice osob, nabizi méstskd knihovna TiSnov. VétSina dalSich
organizaci nabizi vzdélavaci aktivity jen nékolikrat do roka.

Problémy organizaci neformalniho vzdélavani spoclivaji pfredevsim v nejistém financovani, které
je zavislé na dotacich. Dal$im problémem, c¢asto spojenym pravé s nedostatecnym objemem
financi, je persondlni zajiSténi ¢innosti organizaci. To je v nékterych pripadech zaloZeno na
dobrovolnictvi ¢lenti. Nékteré organizace nedisponuji dostateCnymi prostorami.

3.1.9 SOCIALNI SITUACE

Socialné patologické jevy

Na z4kladnich $kolach SO ORP Ti$nov se socialné-patologické jevy téméi nevyskytuji. Na ZS, kde
se urcité negativni jevy vyskytuji, se jedna nejCastéji o koureni, Sikanu, zaskolactvi. Dalsi negativni
jevy jako kradeze se vyskytuji naprosto vyjimecné.

Osobam, které vedou rizikovy zptlisob Zivota nebo jsou timto zplisobem Zivota ohroZeny, jsou
poskytovany terénni sluzby. Ty jsou urc¢eny pro problémové skupiny osob, uzivatele navykovych
latek nebo omamnych psychotropnich latek, osoby bez pristiesi, osoby Zzijici v socidlné
vyloucenych komunitach a jiné socialné ohroZené skupiny. Cilem sluzby je tyto osoby vyhledavat

a minimalizovat rizika jejich zptlisobu Zivota.

V letech 2010-2012 pusobila ve mésté Tisnov diky realizaci projektu v Jihomoravském kraji se
zamérenim na mistni vyloucené romské lokality ve mésté Brné a jeho okrajovych c¢astech,
organizace ROMODROM o. s. Terénni ¢cinnost ROMODROM o.s. doplnila ptisobeni IQ Roma servis,
0.s. v mésté TiSnové se zamérenim na poskytovani terénniho poradenstvi primo v domacnostech
klientli v lokalité Na Mlékarné. Terénni program logicky dopliiuje pisobeni mistni ambulantni
Poradny Porta, nebot pracovnici prichazeji do domacnosti obc¢ani a jsou schopni poskytnout
nezavislé poradenstvi a pomoc. Tyto subjekty jsou na rozdil od socidlnich pracovniki Odboru
socialnich véci MéU Ti$nov chapani ob¢any jako nezavisli.
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Vyskyt socialné vyloucené lokality

Na tzemi SO ORP Tisnov je dle Mapy socialné vyloucenych lokalit (GAC, 20152) evidovana jedna
socialné vyloucena lokalita, ktera se nachazi v TiSnové. Lokalitu tvoii dva domy v majetku mésta
s cca 150 obyvateli. Domy mésto postupné rekonstruuje. Déti z lokality navstévuji zakladni Skolu
v TisSnové. V oblasti socialnich sluzeb byl pro mésto zasadni udalosti vstup Diecézni charity Brno
- Oblastni charity TiSnov v roce 2007. Charita postupné registrovala a zacala poskytovat pro
osoby ohroZené socidlnim vyloucenim nasledujici sluzby: nizkoprahové zarizeni pro mladez -
Klub Cas (1. 1. 2008) a odborné socialni poradenstvi - Poradna Porta (1. 1. 2008). Postupné se
zacali zapojovat téZ poskytovatelé terénnich socialnich sluzeb s celokrajskou plisobnosti -
Romodrom (v letech 2010-2012) a IQ Roma servis.

Socialni a dalsi sluZzby zamérené na déti, mladeZ a rodice poskytované v regionu

Socidlni a dal$i sluZzby zamérené na déti, mladeZ a rodice poskytované vregionu nejsou
zastoupeny nijak hojné. V Tinové a v Lomnici ptisobi Klub Cas (nizkoprahové zatizeni pro déti a
mladez), jehoZ provoz zajiStuje Diecézni charita Brno, a ktery poskytuje sluzby pro déti a mladez
ve véku od 6 do 26 let ohroZené spoleCensky nezadoucimi jevy, osoby ohrozené zavislosti nebo
zavislé na navykovych latkach, osoby Zijici v socidlné vylou¢enych komunitach, osoby, které vedou
rizikovy zpiisob Zivota nebo jsou timto zplisobem Zivota ohroZeny etnické mensiny. Cilem Klubu

je ovliviiovani volného ¢asu neorganizované mladeze pozitivnim smérem.

Druhym subjektem je Poradna Porta, ktera je zarizenim Oblastni charity TiSnov, poskytujici
odborné socidlni poradenstvi zejména pro obéti domaciho nasili, obéti trestné ¢innosti, osoby bez
pristresi, s chronickym onemocnénim, se zdravotnim postiZenim, v krizi, Zijici v socidlné
vyloucenych komunitach, které vedou rizikovy zptlisob Zivota a rodiny s ditétem/détmi.

Socialni sluzby na tzemi SO ORP TiSnov zajistuji i organizace sidlici mimo SO ORP. Terénni
zplsob Zivota nebo osoby, které jsou zpiisobem tohoto Zivota ohroZen, rodiny s détmi, etnické
mensSiny poskytuje IQ Roma servis, z. s. z Brna. Ranou péci pro rodiny s riiznymi druhy postizeni
zajiStuje Federace rodici a pratel sluchové postizenych se sidlem v Praze, Stiedisko rané péce
Tamtam Olomouc, Poradna rané péce Dorea se sidlem v Brné, DOTYK II, o.p.s., Vysoké Popovice,
Stredisko rané péce SPRP Brno, Spolecnost pro ranou péci, z. s., Asociace pomahajicim lidem
s autismem APLA - JM o.s., PERSEFONA z. s. se sidlem v Brné (posledni dvé zminéné vcéetné osobni
asistence). Terénni sluzby zamérené na drogoveé zavislé zajiStuje K-Centrum Noe.

Specifickym vzdélavacim a vychovnym zatizenim je Détsky domov Ti$nov. Jeho zfizovatelem je
Jihomoravsky kraj. Domov ma kapacitu 32 déti. V zari 2019 zde zilo 26 déti. Déti jsou socialné
znevyhodnény a nékterym z nich byly diagnostikovany specialni vzdélavaci potreby. Pracovnici
domova vyuzivaji k rozvoji déti aromaterapie, muzikoterapie, arteterapie, snoezelen terapie. Déti

navstévuji Skoly zejména v TisSnové, nebo v Brné.

3.1.10 NAVAZNOST NA DOKONCENE ZAKLADNI VZDELAVANI

Na tizemi SO ORP Tisnov se nachazely v roce 2019 tri stiedni Skoly.

Nejvétsi znich je Gymnazium TiSnov s kapacitou 500 zak(, z toho na konci Skolniho roku
2017/2018 navstévovalo 233 zakl osmileté gymnazium, kde je v ro¢niku vzdy jedna tiida, a 241
zaka navstévovalo Ctyrleté gymnazium, kde jsou v ro¢niku vzdy dvé tridy. Celkovy pocet trid
gymnazia je tedy 163. Druhou stiedni Skolou je Stiredni $kola a Zakladni $kola Ti$nov, jejiz

2 Mapa socialné vyloucenych lokalit v CR. GAC spol. s r. 0., 2015.
3 Vyro¢ni zprava fteditele Skoly za Skolni rok 2017/2018. URL https://www.gym-tisnov.cz/files/
vyr zpraval8.pdf
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kapacita je pro stiedni $kolu 315 Zakd. Stredni Skola nabizi denni studium ucebnich obort
Opravar zemédélskych stroji a OSetiovatel - oSetiovatelka, denni studijni obor Mechanizace a
sluzby a nastavbové studium oboru Podnikani.

V Lomnici se nachazi Stfredni odborna Skola Fortika s kapacitou 270 zakd, ktera nabizi studijni
obor Hotelnictvi. Do 31. 8. 2018 piisobila v Lomnici jesté Sti‘edni odborné ucilisté a Stredni odbornd
$kola SCMSD s kapacitou 440 Zdkii. Ta nabizela studijni obory Ekonomika a podnikdni a Socidln{
cinnost, ucebni obory Kadernik a Kuchar - ¢&iSnik a ndstavbové obory Gastronomie a Vlasovd
kosmetika. Cinnost skoly byla ukoncena z ditvodu vrdceni budovy skoly ptivodnim majiteliim.

Spoluprace skol v ramci regionu je na dobré Grovni. Zajem o studium je ve vSech Skolach vysoky
a o absolventy $kol je pomérné vysoky zajem. Studenti gymnazia pokracuji obvykle ve studiu na
VS a o jejich uplatnéni poté skola nema informace.

Na stredni Skoly na izemi ORP sice dojizdéji mistni studenti, ale jejich kapacita a nabidka obort

------

Kurimi se nachazi Stredni odborna skola a Stiredni odborné ucilisté Kutim, s.r.o.

3.2 SPECIFICKA CAST ANALYZY

3.2.1 POTREBY SKOL V TEMATECH MAP

Vybér témat MAP pro tzemi SO ORP TiSnov probéhl v rdmci jednani pracovnich skupin v ivodnim
projektu MAP 1. Na téchto setkanich zaznély i vychodiska a potieby kjednotlivgym klicovym
tématlim a potiebam uzemi, které jsou uvedeny v nasledujicim textu a dale rozpracovany ve
strategické ¢asti MAP.

V nasledujicim textu je pro jednotlivd témata (tematickd opatieni) uvedena charakteristika
soucasného stavu a budouci ocekavani a potreby. Piipadné jsou uvedeny dalsi doplitujici
informace a podnéty, které vyplynuly z jednani pracovnich skupin ¢i z jinych zdroj.

Zakladni zachyceni situace vzniklo pri diskuzich vroce 2017. To bylo postupné rozvijeno
v raznych diskuzich, zejména pracovnich skupin. V pribéhu tinora 2019 skoly diskutovaly a do
tabulky zaznamenaly své potieby.

V priibéhu tnora 2021 vSechny zakladni a mateiské Skoly v spravnim obvodu ORP Ti$nov do
tabulky znovu zaznamenaly své potieby voblasti vedeni, ctenarské (pre)gramotnosti,
matematické (pre)gramotnosti, rovnych piilezitosti a pripadné v dalSich volitelnych oblastech.
Oproti Setfeni v roce 2019 byly samostatné zjist ovany potieby mateiskych skol a zakladnich skol,
i kdyZ ve 12 pripadech jde o jednu organizaci. V kazdé z oblasti byl zjiStovan pokrok a moZnosti
jeho doloZeni od roku 2019 a zejména potreby a plany do budoucna. Z hlediska realizace projektu
MAP bylo potom zasadni uvedeni potieb, u nichz Skoly ocekavaji podporu v ramci projektu MAP.

Nékteré Skoly uvadély nékolik potieb, jiné jednu hlavni, nékolik neuvedlo Zadnou. Na uvedenych
potrebach je ziejmé, Ze Skoly v poslednich letech ucinily zna¢ny pokrok a potieby se postupné
rozruznuji a vice konkretizuji. V souvislosti s potfebami uvadély nékteré Skoly své plany.
Nejcastéji chtély pokracovat v zapocatych trendech/zménach/c¢innostech. Pokud skoly u potieb,
kde chtéji pomoc od MAP, uvadeély, na co chtéji financni prostiedky, tak potieba byla zachycena
jako potreba té konkrétni véci (vzdélavani, pomtcky, knihy apod.).

V brreznu 2023 probéhlo nové komplexni Setieni potieb Skol. Témata zjiStovani potieb se oproti
roku 2021 zvysila z 5-6 na 13-16 (prvni &islo je pro MS, druhé pro ZS, kde bylo témat vice) a byly
uchopeny detailnéji. U kazdého tématu byl hodnocen uskute¢nény pokrok skoly a byly zjistény
aktualni potreby. Oproti drivéjsimu zjistovani byly potreby mnohem riiznorodéjsi (v disledku
toho, Ze se Skolam jiZ mnohé podarilo). Nejvyznamnéjsi potieby tykajici se vice neZz 5 Skol jsou
zvyraznény tucné.
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Poti‘eby matei'skych skol
A. Ctendr'skd pregramotnost

Ve Skolach v minulém obdobi doslo nejcastéji k proSkoleni pedagogt, rozsireni knihoven, potizeni
vybaveni a uplatnéni novych metod. Zminiovan byl posud ve spolupraci s knihovnami.

Opakované zminénymi potirebami do budoucna jsou:

- Vzdélavaci akce.

- Nové knihy.

- Vyukové programy.

- Metodické materialy.

— Financni prostredky na realizaci.

Jednotlivé byly zminény: sdilend knihovna (tj. knihy k zapijceni do $kol), tipy na nové knihy,
informovani o novinkach, porizeni pomiticek, ¢tenarsky koutek, logopedie.

B. Matematickd pregramotnost

Ve Skolach v minulém obdobi dosSlo nejcastéji k porizeni pomicek (stavebnice, hry, digitalni
vybaveni).

Opakované zminénymi potiebami do budoucna jsou:

- Vzdélavaci akce.
- Nakup pomticek.
- Sdileni zkuSenosti.

Jednotlivé byly zminény: Inovativni metody, spoluprace na volbé témat vzdélavani.

C. Rovné prileZitosti - potencidl kazdého ditéte

Ve Skolach v minulém obdobi doslo nejcastéji k vétsi individualizaci, posileni diagnostiky a vyuZiti
asistentd i specialisti.
Opakované zminénymi potiebami do budoucna jsou:

- Sdileni zkusSenosti.

- SniZeni poctu déti ve tridach.
Jednotlivé byly zminény: Spatna spoluprace zejména s rodi¢i romskych déti a podcenovani
vyznamu piredSkolniho vzdélavani z jejich strany, vzdélavani.

D.1 Dalsi potieby - strategicky plan rozvoje skoly

Ve Skolach v minulém obdobi Gspésné planovali rozvoj Skoly a své plany/vize/cile se jim daftilo
napliiovat.

Opakované zminénymi potiebami do budoucna jsou:

- Dalsi prace s plany / zlepSovani planovani / uplatnéni planovani.
- Metodicka podpora konzultanta / pomoc nezavislého poradce.
- Vybaveni $kolni{ zahrady (zejména herni prvky).

- Podpora vzdélavani.

Jednotlivé byly zminény: priklady dobré praxe, rozsireni kapacity Skoly, technické a digitalni
vybaveni.
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D.2 Dalsi potireby - formativni pristup

Ve Skolach v minulém obdobi doSlo nejcastéji k uplatnéni formativniho piistupu vradé skol.
Pedagogové se v daném tématu vzdélavali. Dochazi k posilovani individualniho ptistupu.

Opakované zminénymi potiebami do budoucna jsou:
- Vzdélavaci akce (zejména prakticka $koleni).

Jednotlivé byly zminény: sdileni zkuSenosti, individualizace, metodicka podpora, zlepSeni
sebereflexe, uplatnéni pristupu.

D.3 Dalsi potieby - spoluprdce s rodici

Ve $kolach v minulém obdobi byly poifadany rtizné akce pro rodice s détmi. Rodice se zapojujii do
riznych besed ve $kolach. Probihaly rtizné konzultace.

Opakované zminénymi potiebami do budoucna jsou:

- Realizace spole¢nych akci (véetné zapojeni rodict).
- Nabidka vzdélavacich akci pro rodice.

Jednotlivé byly zminény: aplikace pro komunikaci s rodici, posileni zajmu rodi¢t o déni v MS ¢i
zlepSeni informovanosti.

D.4 Dalsi poti'eby - zdravy pohyb

V oblasti pohybu je cvi¢eni pravidelnou sou¢asti programu $kol. Doslo k doplnéni vybaveni. Skoly
spolupracuji s mistnimi sportovnimi organizacemi.

Opakované zminénymi potiebami do budoucna jsou:

- Vzdélavaci akce (napt. workshop zdravy pohyb).
- Vybaveni Skolnich zahrad

- Porizeni pomiicek.

- Poradani sportovnich akci.

Jednotlivé byly zminény: program pro zdravy pohyb, maly zajem rodici.

D.5 Dalsi potreby - wellbeing déti i ucitelii

Ve vztahu kwellbeingu uciteli Skoly nejCastéji poradaly ritizné spolecné akce, pripadné
teambuilding. U Zakl probihaji aktivity na utuZeni kolektivu a na duSevni zdravi. Je vytvareno
pohodové prostredi / prijemna atmosféra skol.

Opakované zminénymi potiebami do budoucna jsou:

- Vzdélavaci akce (napf. syndrom vyhoteni, psychohygiena, soft skills). DS Potticek,
- Exkurze do jinych skol.

Jednotlivé byly zminény: spoluprace s rodici, supervize a mentoring pro ucitele.

D.6 Dalsi potireby - prdce s 3D tiskem
S praci s 3D tiskarnou mély zku$enost pouze 2 $koly, které v této oblasti spolupracuji se ZS.
Opakované zminénymi potirebami do budoucna jsou:

- Vzdélavaci akce.
- Vyuziti produktl z 3D tiskarny.
- Spoluprace se $kolami, kde je vyuZivano.
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Jednotlivé byly zminény: spoluprace s rodici.

D.7 Dalsi potieby - kompetence k podnikavosti

Ve vztahu k podnikavosti se $koly zamérovaly na podporu samostatnosti, vyuzivaly rizné
zazitkové hry, projektové uceni, kreativni tvoreni, ¢i besedy s rodi¢i o zajimavych povolanich.
Opakované zminénymi potirebami do budoucna jsou:

- Vzdélavaci akce.
- Sdileni zkuSenosti.

Jednotlivé byly zminény: naméty na kreativni dilny, kontakty na zajimavé spolky.

D.8 Dalsi potieby - zacleriovdni cizojazyénych déti

Zkusenosti se zacleniovanim cizojazycnych déti ma cca polovina skol. VétSinou probiha tspésné.
Kolektiv déti je prijima a pedagogové poskytuji zvysenou individualni podporu.

Opakované zminénymi potiebami do budoucna jsou:

- Sdileni zkuSenosti.
- Persondlni podpora (asistenti, psycholog).
- Vzdélavaci akce.

E. Zazemi pro vyuku
Vice $kol zminovalo kvalitni zazemi. Doslo k modernizaci $kol, k doplnéni vybaveni a pomtcek.
Opakované zminénymi potiebami do budoucna jsou:

- Zazemi a vybaveni pro venkovni vyuku.
- Rozsiteni kapacity MS.

- Zazemi pro zameéstnance.

- Doplnéni vybaveni/techniky.

- Finan¢ni prostredky.

Jednotlivé byly zminény: iloZné prostory, material na polytechniku.

F. Podpora pedagogickych, didaktickych a manaZerskych kompetenci pracovnikii skoly

V oblasti uskutecnéné podpory témér vSechny skoly ocenovaly moZnosti kvalitniho vzdélani
zajiStovaného vramci MAP vcetné Sirokého vybéru akci. Vicekrat bylo zminéno i zlepSeni
vzajemné podpory pedagogii uvnitr skol ¢i podpora sebevzdélavani.

Opakované zminénymi potiebami do budoucna jsou:

- Vzdélavaci akce (napf. zajimavé vytvarné techniky, dramatickd vychova, hudebni
vychova, osobnostni rozvoj, prozitkové u¢eni, u¢eni venku, badatelstvi pro MS; kurz pro
logopedické asistenty).

Akademie pro teditele

Sdileni zkuSenosti (napf. v oblastech polytechniky, sportovnich aktivit, dramatické
vychovy).

Mentoring a supervize.

Finan¢ni prostredky.

N 2R 2N 2

Jednotlivé byly zminény: vyuzivani Edookitu a vnitiniho prostiedi, zlepSeni manaZerskych
kompetenci vedoucich pracovniki, sdileni didaktickych pomtcek, knih.
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Potireby zakladnich $kol
A. Ctendrskd gramotnost

Ve skolach v minulém obdobi doslo ke zmodernizovani knihoven a k rozsireni knihovniho fondu,
probihala spoluprace s knihovnami, ¢tenaiské kluby/dilny Skoleni pedagogti (napt. RWCT)
a zapojeni do riiznych projektii (napi. Celé Cesko ¢te détem).

Opakované zminénymi potirebami do budoucna jsou:

- Vzdélavaci akce (napf. rozvoj ctenarské gramotnosti v naukovych predmétech na
2. stupni Z8S).

Jednotlivé byly zminény: spoluprace s MS, motivace déti k ¢etbé knih, e-knihy, sdileni zku$enosti,
Ctenaiské kluby, krouzky, hry a vyukové programy, vétsi integrace do ostatnich vzdélavacich
oblasti (nejenom CJ), mentoring v oblasti ¢tenarstvi (dily Ctenf).

B. Matematickd gramotnost

V nékterych skolach doslo k zavedeni vyuky finan¢ni gramotnosti, riznych krouzkit (naprt. logiky
a deskovych her), ¢i k vyuziti Hejného matematiky. Byl posilen individualni pristup ve vyuce
a péce o nadané zaky. Pedagogové vyuzivali vzdélavani v ramci Sablon.

Opakované zminénymi potiebami do budoucna jsou:

- Vzdélavaci akce (napf. i podpora digitalnich kompetenci pedagogii).
— Sdileni zkuSenosti.

Jednotlivé byly zminény: logickd olympiada, hry a vyukové programy, systematickd podpora
nadani i na 2. stupni, vyuzivani digitalnich technologii ve vyuce matematiky.

C. Rovné PRILEZITOSTI - POTENCIAL kazdého Zdka

Ve Skolach v minulém obdobi doslo k posileni individualizace vyuky a rozvijelo se kariérové
avychovné poradenstvi. Byli zapojeni specialisté (Skolni psycholog, specialni pedagog). Byly
uplatnény nové metody a techniky vyuky.

Opakované zminénymi potiebami do budoucna jsou:

- Vzdélavaci akce (napft. nové formy vyuky).
- Sdileni zkuSenosti.
- Personalni podpora Zaki, resp. zachovani podpory (asistenti, psycholog).

Jednotlivé byly zminény: nizs$i pocty zaka ve tiidé, zajistit regionalni podporu (supervizi,
mentoring) pro kariérni vzdélavani a praci s talenty, ziizeni pozice Skolniho logopeda.

D.1 Dalsi potrieby - strategicky pldn rozvoje skoly

Skoly jiz bézné maji zpracovany plan rozvoje a cilené pracuji na napliiovani vize a cil{. S planem
pribézné pracuji a prizplisobuji hod situaci.

Opakované zminénymi potiebami do budoucna jsou:

- 0dborna pomoc (externi poradce).
- Pokracovani v naplilovani vize.

Jednotlivé byly zminény: vybaveni exteriéru Skoly, Uprava zahrady, vnitinich prostor a ptdy.
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D.2 Dalsi potireby - formativni pristup

Formativni ptistup je v néjaké podobé uplatniovan v cca poloviné skol. Pedagogové se tucastni
vzdélavani, vymeénuji si zkuSenosti a postupné se snazi formativni hodnoceni uplatiiovat. Jde

Vs v

o narocny proces, ktery vyZaduje delsi ¢as a dlouhodobou podporu.
Opakované zminénymi potirebami do budoucna jsou:

- Pokracovani komplexni podpory.
- Vzdélavaci akce.

- Mentoring.

- Sdileni zkuSenosti.

Jednotlivé byly zminény: vétsi spoluprace mezi uciteli, tandemova vyuka jako jeden z nastrojt
profesniho uceni.

D.3 Dalsi potieby - spoluprdce s rodici

Skoly potadaji rizné akce pro rodic¢e i pro vefejnost (napf. plesy, zahradni slavnosti, dny
otevienych dveri, besedy, vylety). Je snaha zapojit rodice do chodu Skoly. Nékteré Skoly
uskutecnuji schiizky k vyhodnocovani uc¢eni zakd s rodici a ditétem (,tripartity*).

Opakované zminénymi potiebami do budoucna jsou:

- Vzdélavaci akce pro rodice a osvéta (napft. v digitalni gramotnosti a bezpecnosti).
- Posilovani komunikace s rodici (napt. rodi¢ovska/reditelska kavarna).

Jednotlivé byly zminény: maly zajem rodicl o spolupraci, zapojeni rodi¢i do zajmovych krouzkd,
zajistit poradensky servis rodi¢iim v oblasti prevence, kariérového poradenstvi a individualnich
potieb déti.

D.4 Dalsi potieby - zdravy pohyb

Skoly dle svych moznosti navy$ovaly nabidku sportovnich aktivit a také posilovaly pohybové
aktivity v pribéhu vyucCovani (napf. moZzZnost travit prestavky venku). Zapojovaly se do
sportovnich soutézich. Spolupracovaly se sportovnimi organizacemi.

Opakované zminénymi potiebami do budoucna jsou:

- Vétsi nabidka sportovnich aktivit.
- ZlepSeni zazemi pro sport
- Spolec¢né sportovni akce kol / podpora spoluprace skol.

Jednotlivé byly zminény: nutna podpora pedagogim, pomoc pii ziskavani kvalifikovanych
vedoucich sportovnich krouzkd, vétsi podpora venkovniho vzdélavani.

D.5 Dalsi potri'eby - wellbeing Zdkii i ucitelii

Skoly pro zaky ¢asto uskuteciiuji adapta¢ni kurzy ¢ preventivni programy zaméfené na vztahy
a klima ve tridé. Je rozvijena pozitivni atmosféra ve skole.

Ve vztahu k pedagoglim jsou poradany spolecné akce/vyjezdy a zlepSovano fungovani kolektivu.
Opakované zminénymi potiebami do budoucna jsou:

- Vzdélavaci akce pro pedagogy (osobnostni rozvoj, predchazeni vyhoteni, soft skills).
- Poradensky servis nebo sdileny psycholog (napt. prace se stresem, vyhoteni, ale také
leadership, moznost udélat si gallup test apod.).
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Jednotlivé byly zminény: realizace vyjezdl a teambuildingovych akci pro sborovnu za prispéni
MAPu (napf. zajisténi lektorti), vybaveni exteriéru $koly zahradnim nabytkem, altinkem, vyukové
programy pro Zaky k problematice sexudlni vychovy, prevence, emoci a stresu.

D.6 Dalsi potieby - prdce s 3D tiskem
Tretina $kol si potidila 3D tiskarny, nékteré dalsi to maji rozjednano.
Opakované zminénymi potirebami do budoucna jsou:

- Metodickd podpora pedagogli (metodika vyuky s 3D tiskem, ale i podpora pedagogt
v riznych predmétech) a souvisejici vzdélavani.

- Spoluprace Skol.

- Technické vybaveni.

- Vyuziti odbornikd.

Jednotlivé byly zminény: prostory pro pocitacovou u¢ebnu ziskat sponzora na material, vétsi
zapojeni do vyuky.

D.7 Dalsi potieby - kompetence k podnikavosti

Podnikavost zaki Skoly rozviji zejména zapojenim do riznych projektq, realizaci projektovych
dn ¢i spolupraci s dal$imi subjekty. Konkrétné byly uvedeny napt. nasledujici aktivity: portfolio
podnikavosti Skoly, krouzek Lovci podnikavych duchtl, vytvoreni pozice "koordinator
podnikavosti”, goingouty, expedice, vareni tridnich obédi, minifirmy, staZe u odbornika.

Opakované zminénymi potiebami do budoucna jsou:

- Sdileni zkuSenosti.
- Vétsi priifezové zapojeni do vyuky / nabidka vhodnych vyukovych programi.

Jednotlivé byly zminény: moZnost spoluprace s odborniky - majiteli ¢i manaZery aspéSnych firem,
vytvorit lokalni nabidku pro zapojeni Zaka do feSeni problémi a vyzev v misté a tim podporit
zavedeni mistné zakotveného uceni nebo servisniho uceni).

D.8 Dalsi potireby - zacleriovdni cizojazycnych zZdakii

Zaci s odlisnym matei'skym jazykem jsou cca v poloviné $kol. Vzhledem k tomu, Ze jich neni
mnoho, tak se dari zaclenovat.

Opakované zminénymi potiebami do budoucna jsou:
- Financovani asistent( (i pfi niZ8im poctu zaka).
- Vybaveni pomtickami (napi. dvojjazy¢né pomticky).
- Sdilenfi zkuSenosti.

D.9 Dalsi potieby - kariérové poradenstvi

Kariérové poradenstvi realizuje vétSina skol s druhym stupném. Uskuteciiuji rizné exkurze, testy
profesni orientace, predstaveni riznych profesi.

Opakované zminénymi potirebami do budoucna jsou:

- Vzdélavani pro kariérni poradce, ale i pro ostatni pedagogy ¢i rodice.
- ResSeni kariérové poradenstvi na 1. stupni, resp. prirezové vSemi ro¢niky.

Jednotlivé byly zminény: besedy s odborniky z praxe, vyuZziti projekt Experti do $kol, rozsitovani
povédomi zZakl o moznostech budouciho povolani - vyukové programy pro zaky k volbé povolani,
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navstéva riznych podnikd, aktivni acast na Veletrhu stfednich $kol, zajisténi servisu $kolam
(napf. sdilena pozice kariérového poradce, nebo centra kariérového poradenstvi),

D.10 Dalsi potieby - nova informatika

Skoly revidovaly své $kolni vzdélavaci programy. Postupné porizuji vybaveni a uplatiiuji
informatikd v riznych predmétech.

Opakované zminénymi potirebami do budoucna jsou:

- Porizeni vybaveni (notebooky pro zaky, robotické stavebnice a hry.
- Vzdélavaci a metodicka podpora a vedeni (zvlasté u pedagogii 1. stupné ZS, praktické
ukazky).

Jednotlivé byly zminény: prostorové zazemi pro umisténi odbornych IT uceben, kvalifikovani
pracovnici na vyuku IT.

D.11 Dalsi poti‘eby - mobil ve vyuce i mimo ni

Mobily ve vyuce Skoly vyuZivaji spiSe aZ na druhém stupni (celkové cca Ctvrtina Skol). Nékteré
Skoly se zamétuji i na vychovu k zodpovédnému zZivotu s mobilem, podporuji diskuze o vyhodach,
nevyhodach a dopadech.

Opakované zminénymi potiebami do budoucna jsou:
- Vzdélavani zakd, pedagogt i rodi¢l (napt. program Replug me, ukazky praxe).

Jednotlivé byly zminény: ¢as brani prozkoumat free aplikace vhodné pro vyuku - je potfebné
nasmeérovani.

E. Zdzemi pro vyuku

Skoly potizovaly techniku i pomticky pro vyuku, modernizovaly u¢ebny i jejich vybaventi.
- Budovani odbornych uc¢eben (zejména pro piirodni védy).
- Nové prostory pro vyuku.

Jednotlivé byly zminény: chybi zdzemi pro asistenty pedagoga, prostory na délenou vyuku,
venkovni ucebna, nova trida pro druzinu, vybudovani kvalitniho pokryti internetu v celé budové.

F. Podpora pedagogickych, didaktickych a manaZerskych kompetenci pracovnikii skoly

Pracovnici Skoly se ucastnili fady vzdélavacich aktivit. Probihala Akademie reditel/zastupct.
V mnohych Skolach byl uplatiiovan mentoring, supervize tandemova vyuka. Podporovana byla
spoluprace a vzajemna podpora v ramci $kol.

Opakované zminénymi potiebami do budoucna jsou:

- Vzdélavaci akce (rozvoj pedagogickych i manaZerskych schopnosti, leadership, nenasilna
komunikace.

- Sdileni s kolegy.

- Podpora vedeni skol.

7 V.0

Jednotlivé byly zminény: vyuZzivani Edookitu a vnitiniho prostfedi nabidka seminaii v misté
(bez nutnosti dojiZdéni do Brna), profesni uceni ucitelli, otevirené hodiny, moderace atd.
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3.2.2 ANALYZA RIZIK V OBLASTI VZDELAVANI NA TISNOVSKU

Analyza rizik obsahuje jednoznacnou identifikaci a hodnoceni finanénich, organizacnich,
pravnich a vécnych rizik ohrozujicich realizaci MAP s uvedenim jejich nositele a opatreni
k Fizeni identifikovanych rizik.

Rizika jsou rozdélena na finanéni rizika, organizacni rizika, pravni rizika a vécna rizika.

Hodnoceni vyznamnosti rizik je zaloZeno na hodnoceni ocekdvané pravdépodobnosti vyskytu
jednotlivych rizik a jejich dopadu (materialniho i nematerialniho) na dosaZeni ciltt MAP.

Pravdépodobnost (v tabulce sloupec ,P“) i dopad (sloupec ,D“) se hodnoti se na Skale 1 aZ 5:

— hodnota 1 predstavuje velmi maly dopad (resp. velmi malou pravdépodobnost),
— hodnota 5 predstavuje velmi velky dopad (resp. velmi vysokou pravdépodobnost).

Vyznamnost rizika pak bude soucinem pravdépodobnosti a dopadu. Hodnota vyznamnosti se
bude pohybovat mezi 1 az 25.

Nositelé jednotlivych rizik, tzn. organizace odpovédné za rizeni a monitorovani daného rizika,
pribézné prehodnocuji vyznamnosti rizik, identifikuji redlnost vyskytu dané rizikové udalosti a
realizuji opattreni predchazejici vzniku rizika. Hlavnimi nositeli rizik jsou $koly, zfizovatelé skol
(obce) a organizace neformalniho vzdélavani (zejména nestatni neziskové organizace).

Hodnoceni rizika ; ; ..
Pravdépo- Nositel Ndzev navrhovanych opatreni
Ndzev rizika ravaepo- | popad .. k Fizeni rizik a sniZeni jejich
dobnost V=P*D | rizika* . .
(D) vyznamnosti
(?)
FINANCNI (EKONOMICKA) RIZIKA
Nedostatek finan¢nich Sdilenf specializovanych
prostredki na zaplaceni 4 4 16 skoly pracovniku. Zefektivnéni vyuziti
kvalitnich pracovniki kapacit.
el e el Vyuziti dotacnich moZnosti
prostredki na potiebné 2 4 8 skoly y . : .
. Spoluprace s podnikateli.
vybaveni
Nedostatek finan¢nich Vyuziti dotaci z fondti EU.
prostiredki na investice do 5 5 25 obce Vyjednavani s krajem a MSMT
budov a zdzemi Skol o dotacni podpofre.
MLESEIEE S Vytvoreni systematické podpory ze
dlouhodobého financovani neziskové | Y Y CXe podpory
N P 5 3 15 ) strany obci. Koordinace aktivit a
organizaci neformalniho organizace Py < pod
vzdelavani vzajemna podpora.
. o " Vytvoreni pozice spole¢ného
Problve my s rea_hzag: ! 5 5 25 Skoly pracovnika na dota¢ni poradenstvi.
dotacnich projekt obce Ao v iy
Sdileni zkuSenosti Skol.
ORGANIZACNI RIZIKA
Kapgatm narocnost 5 4 20 gkoly Spolupvrace pgdagogu..S,d(}lenl
realizovanych zmén zkuSenosti a materiald.
Administrativni ndro¢nost 4 3 12 kol Setkavani rediteld, vyména
Trizeni skol y zkuSenosti a sdileni podkladi.

Castec¢né prevzeti feditelem koly a
3 3 9 Skoly administrativnimi pracovniky,
metodickd podpora, tvorba Sablon

Administrativni narocnost
prace tfidnich uciteld

PRAVNI RIZIKA
Pravni komplikovanost $koly
riznych forem spoluprace Sdileni zkuSenosti a pravnickych
Skol a spoluprace mezi 2 3 6 . ] odborniku. Vytvoreni Sablon a
$kolami a neziskovymi neziskové vzort dokumentx.
organizacemi organizace

4 Organizace (osoby) odpovédné za fizeni a monitorovani daného rizika.
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Hodnoceni rizika ; 3 L.
Pravdépo- Nositel Ndzev navrhovanych opatieni
Ndzev rizika ;‘;an’; : Dopad | |,_o.., rizikat k rizeni rizik a sniZeni jejich
® (D) vyznamnosti
Bevr? ot 2 Kvalitni oSetreni problematiky
Pravni rizika vybranych = e e e 2 p
S ‘a 5 4 20 Skoly | vnitfnimi predpisy Skol. ProSkoleni
praktickych ¢innosti skol I s 8 SR 53
pracovniku skol i zaki skol.
VECNA RIZIKA
Spoluprace s vysokymi Skolami.
Nedostatek kvalitnich a Vytvoreni prijemného pracovniho
kugenvch ved o 3 5 15 Skoly prostredi.
zkusenych pedagogu Vzdélavani a metodicka podpora
pedagogii
Pribézna zpétna vazba od
PO . Ucastnikd spolecnych akci.
Snizeni O(I:hOt},, S.kOI ke 4 3 12 Skoly | Zaméreni spoluprace na konkrétn{
Spofupracl pomoc a podporu $kol a jejich
pracovnikd.
Odpor rodict vici zménam 3 4 12 ¢kol Osvéta a pribézné informovani,
ve Skolach y zapojovani rodicti do zivota Skoly
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3.3 VYCHODISKA PRO STRATEGICKOU CAST

3.3.1 VYMEZENI PRIORITNICH OBLASTI ROZVOJE V RESENEM UZEMI

S ohledem na zhodnoceni situace v izemi a na zvolena tematicka opatieni byly vymezeny tfi
prioritni oblasti s nasledujicimi prioritami:

Prioritni oblast 1: Kvalita vzdélavani

Uplatiiovani novych vyukovych pristupii a metod v oblasti obecné didaktiky

Rozvinuti diagnostiky a poradenstvi pro déti a zaky

Uplatiiovani novych vyukovych piistupli a metod, zkvalitiiovani vyuky v oblasti oborové
didaktiky

Vyuziti specializovanych odbornych uceben a jejich vybaveni k inovativnimu pristupu ve
vyuce

Vzdélavani pedagogickych pracovniki ve vazbé na jejich individualni potreby

Metodicka a konzultacni podpora pedagogt, sdileni a vzajemna podpora mezi
pedagogickymi pracovniky

Uplatnéni neformalniho vzdélavani pro rozvoj kompetenci déti a zaki, spoluprace
apropojeni aktivit organizaci neformalniho vzdélavani v navaznosti na formalni
vzdélavani

Prioritni oblast 2: Spoluprace $kol

Spolecna setkavani pracovniki $kol, poradani setkani zaka

Konkrétni spoluprace a sdileni skol v oblasti personalni i materialni
ZlepSeni vztahu mezi $kolami a rodici, podpora rodi¢ovskych kompetenci
ZvysSeni otevienosti Skol viici vefejnosti

Prioritni oblast 3: Hmotné zazemi pro vzdélavani

Zajisténi potrebnych kapacit Skol

Zajisténi bezbariérovosti skol

Energetické uspory v provozu skolnich budov

ZlepSeni stavu a vybavenosti Skolnich stravovacich zatizeni
ZlepSovani podminek pro pohybové aktivity

Zlepseni ostatniho zazemi a vybaveni kol

3.3.2 VYMEZENI PROBLEMOVYCH OBLAST] (TEMAT) A KLiCOVYCH PROBLEMU

Hlavnimi problémovymi oblastmi (tématy) a jejich kliCovymi problémy jsou s ohledem na
stanovend povinnd, doporucené a volitelna tematicka opatieni MAP:

1. Pfredskolni vzdélavani a péce: dostupnost - inkluze - kvalita
* Chybi metodicka podpora a moznost konzultaci p¥i FeSeni specifickych problémt.
* Nedostatek kvalitnich asistentti pedagoga.
2. Ctenarska a matematicka gramotnost v zakladnim vzdélavani
= Roztristénost pristupi a metod.
= Nedostatec¢né sdileni zkuSenosti a pomtcek.

= Nepripravenost novych uciteld.
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— 3.Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zaka ohrozenych $kolnim netdspéchem
= Chybi metodicka podpora a moznost konzultaci pri reSeni specifickych problém.
* Nedostatek kvalitnich asistentli pedagoga.
— 4. Rozvoj kompetenci déti a zakii v polytechnickém vzdélavani
= Nedostate¢né vybaveni.
= Nedostatecna metodicka podpora a materialy pro vyuku.
= Nedostatek uciteld prirodnich véd.
— 5. Rozvoj kompetenci déti a zaka pro aktivni pouZzivani ciziho jazyka
= Nedostatek kvalitnich ucitel.
— 6. Posileni pohybovych aktivit déti a zaki
= Spojovani pohybovych aktivit pouze se sportem.
» Nedostate¢na kvalifikace lektort ve sportovnich organizacich.
— 7.Rozvoj mimoskolnich aktivit a prostiedi pro vzdélavani a traveni volného casu
= Nejasné dlouhodobé financovani.
= Nedostatetna spoluprace organizaci.
— 8.Zlepseni technického stavu prostorti a vybaveni skol
= Nedostate¢né kapacity na velkych ZS v Ti$nové.
= Nedostatek kmenovych trid v nékterych Skolach.
=  Spatny technicky stav fady $kolnich budov.

= Zastarala a nedostatecna vybavenost pro sportovni a pohybové aktivity skol.

3.3.3 SWOT-3 ANALYZA PROBLEMOVYCH OBLAST{ (TEMAT) V RESENEM UZEMI

SWOT-3 analyzy byly zpracovany pro vSechny problémové oblasti, tj. témata, resp. tematicka
opatreni, nasledné rozvijenad ve strategickém ramci. Vychazely jak ze zjiSténé faktografie, tak
zejména z vysledki jednani pracovnich skupin.

V ramci Setifeni ve Skolach v breznu 2023 se zastupci Skol vyjadiovali k platnosti stavajicich
vyrokd a navrhovali nové. Celkové podnéty na upravu SWOT byly diskutovany na setkani
pracovnich skupin v dubnu a kvétnu 2023. Pracovni skupiny rozhodly o vyrazeni a doplnéni
vyroki.

Téma 1 PREDSKOLNI VZDELAVANI A PECE: DOSTUPNOST - INKLUZE - KVALITA

Silné stranky (S) Slabé stranky (W)
* Dostatecné zkuSenosti Skol sintegraci | = Velky pocet déti ve tfidach
riznych skupin déti * Dlouhé doby objednani v PPP nebo SPC
= Dobra komunikace skol s rodici = Kurz pro asistenty pedagoga neni
»  Vznik novych MS dostatecnou kvalifikaci
» Pestrost nabidky organizaci formalniho | = RuSeni pozic asistentli pedagoga
i neformalniho vzdélavani » Nedostate¢na podpora v oblasti inkluze
= Spoluprace ZS s MS a malo financ¢nich prostiredki
* Dostupnost logopedické péce
* Nedostatecné proskoleni pedagogickych
pracovniki v oblasti logopedie
*  Obce bez urcenych spadovych skol
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Prilezitosti (0)

Hrozby (T)

Osvéta rodici a vefejnosti v oblasti
inkluze

Vétsi volnost Skol v oblasti inkluze (napf-.
personalni zaleZzitosti Ci ziizeni specialni
ucebny)

Posileni inkluze vramci vzdélavani
pedagogickych pracovniki
Nastaveni funk¢ni
ptredskolnich zarizeni s PPP

spoluprace

Nedostatek finan¢nich prostiedki (kazda
ZS v jiné oblasti)

Nedostatek aprobovanych pedagogt
Nevyjasnénost pojeti inkluze
Nespolupracujici rodice

Ubytek asistenti pedagoga pii stejném
nebo vétsim pocCtu zakd s podplrnymi
opatienimi ve Skole

Déti mladsi 3 let v MS (systém neumoZiiuje
adekvatni péci)

Téma 2 CTENARSKA A MATEMATICKA GRAMOTNOST V ZAKLADNIM
VZDELAVANI
Silné stranky (S) Slabé stranky (W)

Rozvoj pregramotnosti v MS

Postupné zavadéni cilenych piistupti ke
zlepSeni  Ctenaiské a  matematické
gramotnosti

Existence funkénich knihoven ve Skolach
Vyuzivani knihoven a materiali pedagogy
a détmi

Spoluprace a nabidka Méstské knihovny
TiSnov

Spoluprace se ZUS, Inspiro - SVC Ti$nov,
Muzeem mésta TiSnova a dal$imi

Roztiisténost metod a piistupt

Zapojeni ctenarské gramotnosti do vSech
vzdélavacich obort

Absence lidri a pracovnich skupin esicich
tuto problematiku v jednotlivych skolach
Nepftipravenost novych uciteld

Prilezitosti (0)

Hrozby (T)

Lepsi ptiprava uciteldi v ramci studia na VS
Vyuziti digitalizace
Zavadéni novych metod a forem vyuky

(napf. badatelsky orientovand vyuka,
vypraveéni piibéht apod.)

Nedostate¢na podpora ze strany rodict
Maly zajem déti o ¢teni
Nevhodné uplatiiovani
technologii

informacnich

Téma 3

INKLUZIVNi VZDELAVANI A PODPORA DETi A ZAKU OHROZENYCH
SKOLNIM NEUSPECHEM

Silné stranky (S)

Slabé stranky (W)

Kvalitni a erudovani asistenti pedagoga
Dobra komunikace $kol s rodici

Velky pocet déti ve tridach

Dlouhé objednaci terminy do poraden
Nedostatek kvalitnich asistentli pedagoga
Diferenciace a individualizace vyuky

Prilezitosti (0)

Hrozby (T)

Lepsi priprava uciteld jiz v prabéhu studia
na vysoké skole

OP JAK - personalni Sablony

Osvéta obyvatel v oblasti inkluze

Prosazovani inkluze za kazdou cenu bez
prihlédnuti ke specifickym potrebam zaku
a k moznostem skoly

Nedostatek financ¢nich prostredki

59




Mistni akéni plan vzdeéldvdni pro ORP Tisnov

Financovani kol umoziujici sniZit pocty
zaki ve tridach

Nedostatek kvalitnich specialnich
pedagogti, psychologti
Odlisné financovani uciteld

a nepedagogickych pracovniki
Nepedagogickym pracovnikiim nizsi poCty
zaku ve tiidach ovlivituji vysi avazki
Vyssi pocet zaka s odliSnym matef'skym
jazykem

Téma 4

ROZVOJ] KOMPETENCI DETi A ZAKU V POLYTECHNICKEM VZDELAVANI

Silné stranky (S)

Slabé stranky (W)

Rada jednorazovych akci

Spoluprace s raznymi subjekty

Existence riznych krouzki

Soucast vyuky resp. hlavni vychovné
¢innosti MS

Spatné vybavené uéebny

Nedostate¢né vybaveni MS pomfickami
Nedostatek ucitelti prirodnich véd, resp.
pracovnich Cinnosti

Prilezitosti (0) Hrozby (T)
Vyuziti zkuSenosti organizaci | = Nedostatecna finan¢ni podpora
neformalniho vzdélavani provoznich ndkladli specializovanych
Propojeni s praci a s externimi odborniky ucelzbe? a obnovy vybavenll o
= Pravni limity spoluprace s externimi

Dotacni podpora EU
Spolupréace se zaméstnavateli

subjekty a oSetfeni rizik praktickych
aktivit
Nekoncepcnost podpory

Téma 5

ROZVOJ KOMPETENCI DETI A ZAKU PRO AKTIVNI POUZIVANI CIZIHO

JAZYKA

Silné stranky (S)

Slabé stranky (W)

Skoly se zkugenostmi

Spoluprace se soukromymi jazykovymi
Skolami

Diferenciace vyuky jazykid na 2. stupni
podle Grovné v rdmci skupiny

Rodili mluv¢i

Nedostatecné financni prostfredky na
zaplaceni kvalitnich ucitelli jazykt
Omezené vybaveni pomtckami.
Finan¢ni  prostredky pro
mluv¢iho

Povinny druhy cizi jazyk pro vSechny zaky
Vyménné pobyty zaka a jejich financovani

rodilého

Prilezitosti (0) Hrozby (T)
Dotacni podpora EU ZAci s nedostacujici vybavou pro uéenf se
Sdileni pedagogti jazykiim
Rozvoj cizojazyénych ~ kompetenci Absence rodilého mluvciho

v neformalnim vzdélavani

Spoluprace se soukromymi jazykovymi
Skolami (zavislé na financich)

Rodili mluv¢i
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Téma 6

POSILENI POHYBOVYCH AKTIVIT DETI A ZAKU

Silné stranky (S)

Slabé stranky (W)

Zajem déti a zakl 1. stupné o sportovni
aktivity

Pestra nabidka sportovnich aktivit
ZlepSovani infrastruktury pro venkovni
pohybové aktivity

Pohybové aktivity v MS

Spojovani pohybovych aktivit jen se sportem
Nedostatecna kvalifikace lektorti ve
sportovnich organizacich

Zastarala a nedostateCna vybavenost
Zarazovani pohybovych aktivit do bézné
vyuky

Nedostatek lektori

Prilezitosti (0)

Hrozby (T)

Zpracovani obecnich planu rozvoje sportu
v souvislosti s novelou zak. ¢. 115/2001 Sb.
Projekty zaméfené na zdravy pohyb v MS
(spoluprace s externimi organizacemi)
Zajimavéjsi nabidka sportovnich aktivit
pro zaky 2. stupné

Vicegeneracni zapojeni do sportovnich aktivit

Nedostate¢na finan¢éni podpora vystavby
a obnovy infrastruktury pro sport a pohyb
Niz8i zdjem o pohybové aktivity
a negativni pohybové stereotypy
zplsobené covidem a travenim velkého
mnozstvi ¢asu u digitalnich technologii

Téma 7

ROZVOJ MIMOSKOLNICH AKTIVIT A PROSTREDI PRO VZDELAVANI
A TRAVENI VOLNEHO CASU

Silné stranky (S)

Slabé stranky (W)

Rada fungujicich organizaci

Pestra nabidka aktivit

Dobrovolnicka ¢innost

Velka provazanost a spoluprace organizaci

Nejasné dlouhodobé financovani.
Nedostate¢na vybavenost

HorS8i dostupnost volnocasovych aktivit
v menSich obcich

Prilezitosti (0) Hrozby (T)
Zajem Skol o spolupraci NereSeni systému financovani
Dotacni podpora EU
Financovani pomoci Sablon
Zazemi pro starSi déti (v ramci

neorganizovaného sportovani)

HMOTNE ZAZEMI VZDELAVANI

Slabé stranky (W)

Nedostatek kmenovych tfid v nékterych
Skolach

Nedostatek a stav odbornych uceben
Spatny technicky stav fady $kolnich budov
Zastarala a nedostatecna vybavenost pro
sportovni a pohybové aktivity Skol.
Zastaralé vybaveni nékterych Skolnich
kuchyni

Hrozby (T)

Téma 8
Silné stranky (S)
Vyuzivani Skolnich jidelen vefejnosti
Sdileni prostor a vybaveni (napt.
télocvicen)
Prilezitosti (0)
Dotacni podpora rozsSifovani kapacit
a reSeni bezbariérovosti
Dotacni podpora zatepleni budov
Alternativni zdroje energie (fotovoltaika)

Nedostatecna finan¢ni podpora obnovy
a dobudovani zazemi skol

Energeticka naro¢nost provozu Skol
Sprava majetku a budov, které nejsou
v majetku obce
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4. STRATEGICKA CAST - STRATEGICKY RAMEC MAP
DO ROKU 2027

Strategicka Cast mistniho akéniho planu (MAP), tj. strategicky ramec priorit, identifikuje v
navaznosti na vizi 4 ¢tyri prioritni oblasti, v ramci nichz jsou uvedeny priority stéZejni pro
dosaZeni jednotlivych strategickych cilii. Priority jsou dale naplnovany jednotlivymi
opatrenimi. Ke kazdému strategickému cili je vedle priorit uveden popis zadané zmény, resp.
soucasného stavu s uvedenim, jakym smérem se ma zména ubirat, opatieni, ktera jsou spojena s
reSenim priorit, a vypsany indikatory slouzici k zachyceni zmén. Nasledné jsou prirazeny k
jednotlivym cillim a prioritim projektové zameéry jednotlivych aktéra.

4.1 VIZE

Vize je sdilenou predstavou aktérii o rozvoji uizemi, vymezuje zménu, které md byt dosaZeno, a
nastavuje rdmec pro spoluprdci pri realizaci této zmény. Vznikla zapojenim cilovych skupin a aktért
MAP.

Propojeni Pro Vlastni

Setkdvani Sdileni | Spoluprdce ZazZitek , .
S praxi vsechny volba

Vize vzdélavani v ORP Tisnov do roku 2027

VSechny déti a vSichni Zaci TiSnovska maji zajiStén pristup ke kvalitnim vzdélavacim i
prilezitostem. Vzdélavani se opira o propojeni vyuky s praxi, podporu vlastni volby a i
odpovédnosti za sebe a za svoji volbu a uceni formou zazitku rozvijejici zakladni gramotnosti a |
klicové kompetence déti a zakd potiebné pro Zivot v 21. stoleti. Pedagogové umi definovat své |
potreby v kontextu vize Skoly a dostavaji cilenou a bezpe¢nou podporu, aby mohli rozvijet |
kazdého #4ka. !
Kvalitni vzdélavani vyuziva vyhod partnerstvi a spoluprace $kol, rodin, dalsich vzdélavacich i |
kulturné-osvétovych organizaci. Jsou sdileny zkuSenosti osob zapojenych do vychovy al
vzdélavani vcetné samotnych déti a zakd. Sdileny jsou také lidské a prostorové kapacity |
organizaci zabyvajicich se vzdélavanim na TiSnovsku. Vzdélavaci organizace respektuji a I
podporuji vychovné-vzdélavaci funkci rodiny a spolupracuji s rodici jako se svymi partnery. !
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4.2 POPIS ZAPOJENI AKTERU DO TVORBY STRATEGICKEHO RAMCE

Strategicky ramec vznikal na zakladé diskuze jednotlivych aktérii rozvoje vzdélavani na uzemi
ORP Tisnov, kterymi jsou

— zakladni Skoly a materské Skoly (feditelé, pedagogicti i nepedagogicti pracovnici),
— zFizovatelé skol,
— organizace neformalnifho a zdjmového vzdélavani
— sdruzeni rodic¢q,
Tito aktéri byli zastoupeni v Fidicim vyboru (rozhodovaci orgdn MAP) a v pracovnich skupinach.

Piipravu podkladii a upravy na zdkladé diskuze s aktéry provadél realizatni tym tvoreny
zkuSenymi odborniky z oblasti vzdélavani.

Pii realizaci projektu MAP I (1. 7. 2016 - 30. 6. 2018) pisobily 3 pracovni skupiny (PS):

— PS Zakladni a matetské skoly (feditelé Skol),
— PS Neformalni a zdjmové vzdélavani,
— PS Zrizovatelé Skol.

P1i realizaci projektu MAP II (1. 7.2018 - 30. 6. 2021) ptisobily 4 pracovni skupiny:

—  PS Ctenarska gramotnost,

— PS Matematicka gramotnost,

— PS Rovné prilezitosti,

— PS Financovani,

— PS oborova/tematicka (cizi jazyky, polytechnika, EVVO, kariérovi poradci, vedouci
predmétovych komisi, vychova k demokracii, regionalni identita, druZiny a Skolni kluby,
kucharky, zrizovatelé, kluby pratel skoly a skolské rady, skolni parlamenty).

Pti realizaci projektu MAP III (1. 7. 2021 - 30. 11. 2023) ptisobi 4 povinné pracovni skupiny:

—  PS Ctenarska gramotnost,

— PS Matematickd gramotnost,
— PS Rovné prilezitosti,

PS Financovani,

Dale budou probihat neformalni setkavani na témata k riiznym dil¢im aktualnim tématim, resp.
setkani (cizi jazyky, kariérovi poradci, druziny a Skolni kluby, reditelé mateiskych skol, feditelé
zakladnich skol, setkavani neziskovych organizaci, dle potieby se také mohou schazet ztizovatelé
nebo resit témata vychova k demokracii ¢i EVVO).

V navaznosti na posledni verzi strategického rdmce na obdobi do roku 2023 (schvalenou fidicim
vyborem 21. 7. 2021 na zavér realizace projektu MAP II) byla v priibéhu 2. poloviny roku 2021 a
vlednu 2022 vytvorenaa9. 2. 2022 schvalena nova verze strategického ramce pro obdobi do roku
2027.

Prvni pribézna aktualizace strategického ramce byla schvalena fidicim vyborem k 14. 9. 2022.
Provedené zmény jsou vyznaceny fialovou barvou textu.

Druha pribézna aktualizace strategického ramce byla schvalena ridicim vyborem k 22. 3. 2023.
Provedené zmény jsou vyznaceny Cervenou barvou textu.
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4.3 POPIS PRIORIT A CIiLU

4.3.1 PREHLED RESENYCH POVINNYCH A VOLITELNYCH OPATRENI

Strategicky ramec MAP pro ORP TiSnov obsahuje nasledujici povinng, doporucena a volitelna
tematicka opatreni (témata). Povinna opatieni byla stanovena na narodni drovni v pokynech pro
zpracovani MAP a musi byt obsazena v kazdém MAP. Doporucena opaticeni jsou obsahové
rovnéZz nadefinovdna jednotné pro vSechny MAP, nicméné do strategického ramce jsou
zatazovana pouze vybrana z nich dle zajmu aktérl z izemi (vybér ze tfi opatieni).

Kategorie Cislo
EOTI® | tematického Nazev opati-eni
opatieni .,
opatieni
Povinné 1 Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita
Povinné 2 Ctenéiska a matematicka gramotnost v zékladnim vzdélavani
., Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zakll ohrozenych skolnim
Povinné 3 .y
neuspéchem
Rozvoj kompetenci déti a zakl v polytechnickém vzdélavani
. (podpora zdjmu, motivace a dovednosti v oblasti védy, technologir,
Doporucené 4 N . v L .
inZenyringu a matematiky ,,STEM*“, coZ zahrnuje i EVVO, nové se do
této oblasti zahrnuje i uméleckad tvorba a uziva se zkratky ,,STEAM”).
Volitelné 5 Rozvoj kompetenci déti a Zakl pro aktivni pouZivani ciziho jazyka
Volitelné 6 Posileni pohybovych aktivit déti a zaku
. ; Rozvoj mimoskolnich aktivit a prostredi pro vzdélavani a traveni
Volitelné 7 Ly
volného casu
Volitelné 8 Zlepseni technického stavu prostorl a vybaveni skol

Ve strategickém rdmci jsou zatfazena vSechna tii doporucend opatieni, protoze souvisi s cili a
aktéry dilezitymi pro formalni i neformalni vzdélavani déti a zakd. Doporucené opatieni 4 se tyka
do znac¢né miry investicnich potreb financovatelnych z IROP. Volitelna opatieni 5 a 6 vychazi
z dalSich témat uvadénych skolami jako potrebné. Volitelné opatieni 7 je spojeno s neformalnim
vzdélavanim. Volitelné opatieni 8 smétuje k zajiSténi kvalitnich hmotnych podminek a prostiedi
pro vzdélavani.

4.3.2 PRIORITNI OBLASTI A STRATEGICKE CILE

Prioritni oblast 1: Kvalita vzdélavani

B Strategicky cil 1.1: Posilit individualni pristup k potrebam déti a zaki a zvysit jejich vnitini
motivaci ke vzdélavani (obecna didaktika)

B Strategicky cil 1.2: Zkvalitnit proces vzdélavani a rozvinout znalosti a dovednosti déti a
zaku (oborova didaktika)

B Strategicky cil 1.3: Zlepsit podminky pro osobni rozvoj pedagogti a vytvorit ve skolach
novym vyzvam otevicené a vzajemneé se podporujici tymy

B Strategicky cil 1.4 Posilit piisobeni organizaci neformalniho vzdélavani na rozvoj zakladni
gramotnosti a klicovych kompetenci
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Prioritni oblast 2: Spoluprace $kol

B Strategicky cil 2.1: Vytvofit otevirené prostredi spoluprace mezi Skolami a posilit sdileni a
vzajemnou podporu $kol
B Strategicky cil 2.2: Zlepsit komunikaci a spolupraci s rodici i s verejnosti

Prioritni oblast 3: Hmotné zazemi pro vzdélavani

B Strategicky cil 3.1: Zajistit dostatecné kapacity skol pro vzdélavani a vytvorit podminky
neomezujici pristup ke vzdélavani
B Strategicky cil 3.2: Zlepsit stav budov a okoli §kol a zvysit vyuZiti jejich potencidlu

Struktura specifikace strategickych cilt

Strategicky | Cislo a ndzev strategického cile
cil

Priority pojmenovdvaji hlavni vécné oblasti zmény. Vychdzi z analyzy stavu a potreb
aktéri v uzemich.

Priority Ve vazbé na priority jsou tridény projektové zaméry skol. Z praktickych ddvodi jsou
pro vyuZiti v tabulkdch s prioritizaci projektovych zaméri v zdavorce uvdadéna klicova
slova vystihujici obsah priority.

Popis cinnosti a témat realizovanych k dosaZeni cile. Odtivodnéni cile a konkretizace

Popis cil Y, .
opis cile potrebnych zmén.

Vazba na Tematické opatieni MAP, ke kterému se cil vztahuje. Primdrné jsou uvedena povinnd
povinna a a doporucend opatreni. Kurzivou jsou zvyraznéna volitelnd opatreni. V pripadé, Ze je
doporucen | to pfinosné, jsou opatreni roz¢lenéna dle intenzity vazby. Celkové jsou ale uvedeny
aopatreni | pouze silné a stfedni vazby. Kompletni prehled vazeb je uveden v tabulce
(témata) v ndsledujici podkapitole strategického ramce.

Indikdtor je ndstrojem pro méreni dosaZené zmény, resp. naplnéni cile. Je uvddén
Indikatory | pouze obecné bez kvantifikace (napf. pocet projekti, poclet setkdni, pocet
vybudovanych uceben apod.).

PRIORITNi OBLAST 1: KVALITA VZDELAVANI

Strategicky 1.1 Posilit individualni pristup k potirebam déti a zakii a zvysit jejich
cil vnitini motivaci ke vzdélavani (obecna didaktika)

Priorit Uplatnovani novych vyukovych pristupti a metod (,Metody*)
riori
v Rozvinuti diagnostiky a poradenstvi pro déti a zaky (,Poradenstvi®)

Cinnosti k dosazenf cile:

Rozvoj Skolni kultury. Posilovani leadershipu. Uplatiiovani aktivizacnich a
motivacnich vyukovych metod. Podpora zptisobli hodnoceni 1épe rozvijejicich
potencial zakl (formativni hodnoceni) Metodicka podpora a mozZnost konzultaci
v oblasti inkluze. Vyuziti pedagogickych asistentli a metodicka podpora jejich
Cinnosti. Rozvoj obecnych kompetenci kiniciative a kreativité. Prenos
odpovédnosti za uceni a feSeni probléml na déti. Vétsi zapojeni rodicd -
intenzivnéj$i komunikace i spoluprace.

Podpora pedagogické a psychologické diagnostiky a poradenstvi ve Skolach,
podileni uplatiiovani  pristupd  kariérové poradenstvi (sebereflexe,

Popis cile
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sebehodnoceni, planovani uplatnéni). Podpora ptipravnych tfid. V tomto cili jsou
nejvice akcentovany rovné prilezitosti.

Odiivodnéni cile a poti'ebné zmény:

V regionu je treba pokracovat v trendu lepsiho poznani potieb déti a posileni
individualnich pristupi. Cil usiluje o to, aby se podarilo jak u déti a zaki
ohrozenych Skolnim nedspéchem, tak o talentovanych a mimotradné nadanych
déti a zaku rozvinout jejich potencial. Kazda skola bude mit rozvinuty postupy
a dostupné pomtcky k podpore déti s rliznymi potiebami a pedagogové budou
schopni toto uplatnit v praxi (vlastni diagnostika Skoly). S tim souvis{ zajiSténi
dostupnosti specializovanych poradenskych sluZeb i zajiSténi potiebnych
asistentli pedagoga (nejen z hlediska finan¢nich prostredkd na zaplaceni
asistenta, ale také z hlediska dostatku kvalitnich asistentd).

TO 1 Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost - inkluze - kvalita

Vaz.ba Na | TO 3 Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Zakii ohroZenych $kolnim netispéchem
povmnva a , | Neprimo i vazba na:
doporucena 5 iy 1. . , . N Berecdi
opatieni TO 2 Ctenarska a matematicka gramotnost v zakladnim vzdélavani
(témata) TO 4 Rozvoj kompetenci déti a zakid v polytechnickém vzdélavani
TO 5 Rozvoj kompetenci déti a Zdkii pro aktivni pouZivani ciziho jazyka
pocet skol fungujicich jako priklady dobré praxe
pocet noveé uplatiiovanych aktiviza¢nich a motivacnich vyukovych metod
Indikatory | pocet Skol vyuZivajici konzultace v oblasti inkluze
pocet proskolenych pedagogickych asistenti
pocet Skol implementujicich kariérové poradenstvi
Strategicky | 1.2:Zkvalitnit proces vzdélavani a rozvinout znalosti a dovednosti déti a
cil zaku (oborova didaktika)
Uplatiiovani novych vyukovych pristupd a metod, zkvalitiiovani vyuky (,Metody*)
Priority | Vyuziti specializovanych odbornych uéeben a jejich vybaveni k inovativhimu

pristupu ve vyuce (,Ucebny*)

Popis cile

Cinnosti k dosazZeni cile:

Zahrnuje pirimé reSeni matematické a Ctenarské (pre)gramotnosti, vyuky cizich
jazykl a polytechnického vzdélavani (priprava pedagogii na reSeni témat je
soucdsti cile 1.3). Uplatniovani novych piistupt a metod. Potizovani vzdélavacich
pomtcek. Propojovani vyuky spraxi. Zajisténi metodické knihovny pro
pedagogy. Uplatiiovani diferencované vyuky a ¢innostniho uceni.

Soucasti aktivit na podporu ¢tenarské gramotnosti bude medialni gramotnost,
regionalni identita, rétorika ¢i tvirci psani. Tématem je i propojeni s hudbou ¢i
vyuziti novych multimedidlnich a technologickych piistupt ke ¢tenaistvi.

V oblasti matematické gramotnosti bude kladen diiraz na mezipredmétové
vazby (zejména informacni technologie - programovani, robotika, pfirodni
védy apod.) a na propojeni matematiky sredlnym zivotem (aplikovana
matematika). Soucasti je i rozvoj finan¢ni gramotnosti.

Vyuzivani rodilych mluvcich pfti vyuce cizich jazyku. Posileni uplatnéni metody
CLIL. Podpora cest do zahranidi.
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Cilem environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty je také rozvoj vztahu
k regionu a manualni zrucnosti. Dilezité je uplatnéni venkovniho uceni, ¢i lesni
pedagogiky.

V navaznosti na propojovani s praxi bude vénovana pozornost i rozvoji
kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité (Skolni programy
podnikavosti).

Budovani a vybavovani specializovanych uceben a jejich vyuziti k inovativnimu
pristupu ve vyuce. Vyuzivani specializovanych uceben i pro kreativni ¢innosti.
Soucasti cile je rozvoj pohybovych dovednosti a fyzické zdatnosti déti (véetné
posilovani vztahu déti k pohybu) a podpora zdravého Zivotniho stylu.

vvvvv

obsahovat vice opatreni zamérujicich se na jednotliva zminéna témata).

Odiivodneéni cile a potiebné zmény:

Cil usiluje o seznamenti se s dostupnymi (novymi) metodami, o vybér metod a
piistupli odpovidajicich situaci Skoly, o uplatnéni metod diky vzdélavani a
metodické podpore pedagogl. SoucCasné budou k dispozici specializované
ucebny a prislusné pomicky.

V pripadé ctenarské gramotnosti je pro Skoly dilezité soustavné doplnovani a
obnova kniZniho fondu, zaji$téni volného pristupu ke kniham a cilené motivaéni
aktivity. Déti mize ke Ctenarstvi prilakat i vyuziti elektronickych nastrojt.
Zavadéni ctenarstvi mize podporit i vzajemné sdileni ucitel mezi skolami a
riizné aktivity, které vychazi z metodologie programu ,Ctenim a psanim ke
kritickému mySleni“ (RWCT).

V pripadé matematické gramotnosti $koly zdliraznuji potirebu sdileni pomticek
i zkuSenosti a zvysSeni vnitini motivace zaka. Potfebuji metodickou podporu pii
vyuce vybranych témat. Je tieba se vice vénovat nadanym zaklim a propojit
matematiku s redlnym Zivotem.

V pripadé polytechnického vzdélavani je zakladni potrebou informovanost a
vzbuzeni zajmu Zaku a rodicl o polytechnické vzdélavani podporované kreativni
vyukou pedagogt, ktefi maji moznost v ramci DVPP absolvovat kurzy zamérené
na praktické vyuziti polytechnického vzdélavani. MS i ZS by mély mit vhodné
vybaveni a specializované ucebny, které mohou byt sdileny mezi Skolami v ORP,
pro realizaci polytechnického vzdélavani. Vyucované piredmeéty by mély byt
propojeny s praxi. Vzhledem k potfebam trhu prace i obecné pro bézny zivot je
potfebné vénovat pozornost i budovani vztahu k femeslnym cinnostem a
rozvijeni zru¢nosti (predméty typu ,dilny, pozemky, vareni“; i pro zaky na 1.
stupni, aby ziskali vztah k ptidé a vlastnoru¢nimu tvoieni uz v mladsim véku).
Pro rozvoj znalosti ciziho jazyka je tFeba dostatek kvalifikovanych pedagogt,
vcetné rodilych mluvcich, i formou sdilenych dvazkd mezi Skolami. Bylo by
zadouci kvalitni jazykové vzdélavani od materskych skol.

Pohybové schopnosti rady déti nejsou idealni. Vedle znalostnich kompetenci je
nezbytné pro vyvazeny rozvoj zaki rozvijet i pohybové dovednosti.

K rozvoji uvedenych kompetenci volnéjsi formou dle zajmu déti mlze prispét
vybaveni a ¢innost $kolnich druZin a $kolnich klubd.

Vazba na
povinna a
doporucena
opatreni
(témata)

TO 1 Piedskolni vzdélavani a péce: dostupnost - inkluze - kvalita

TO 2 Ctenafska a matematicka gramotnost v zdkladnim vzdélavani

TO 3 Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Zakid ohrozenych skolnim netispéchem
TO 4 Rozvoj kompetenci déti a zakd v polytechnickém vzdélavani

TO 5 Rozvoj kompetenci déti a Zdkii pro aktivni pouZivani ciziho jazyka

TO 6 Posileni pohybovych aktivit déeti a Zdkii
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TO 7 Rozvoj mimoskolnich aktivit a prosti‘edi pro vzdéldvdni a trdveni volného casu
TO 8 ZlepsSeni technického stavu prostorti a vybaveni skol

pocet uplatnénych novych vyukovych pristupt (napi. Hejného metoda, metoda
RWCT, metoda CLIL apod.)

Indikatory | pocet nové vybudovanych odbornych uceben
pocet zrekonstruovanych odbornych uceben
pocet odbornych uceben nové vybavenych pomtickami
Strategicky | 1.3:ZlepSit podminky pro osobni rozvoj pedagogii a vytvorit ve $kolach
cil novym vyzvam oteviené a vzajemné se podporujici tymy
Vzdélavani pedagogickych pracovnikd ve vazbé na jejich individualni potieby,
.. (,Vzdélavani“)
Priority

Metodicka a konzultac¢ni podpora pedagogt, sdileni a vzajemna podpora mezi
pedagogickymi pracovniky (,Podpora“)

Popis cile

Cinnosti k dosazenf cile:

Smérovani Skol kucicim se organizacim. Posilovani otevienosti Skol wviici
inovacim. Vzdélavani pedagogickych pracovniki s ohledem na jejich zkuSenosti
a individualni potreby. Vzdélavani v oblasti novych pristupti a metod pro
kvalitni vyuku Ctenaiské a matematické gramotnosti a dalsich Kklicovych
kompetenci.

Sdileni vyukovych materiali. Zahrani¢ni staze pro ucitele jazykl. Podpora
kreativity. Vyuziti kouCovani a mentoringu. Zajisténi informaci o dostupné
(metodické) literature a vyukovych materialech.

Metodicka podpora pro zlepSovani spoluprace ucitel - asistent (¢i jiny dospély
ve tridé).

Vzdélavani a metodicka podpora nepedagogickych pracovniki, aby mohli kvalitné
zajistovat podptlirné ¢innosti a spolupodilet se rozvoji kompetenci déti a zaka.
Odiivodneéni cile a poti'ebné zmény:

Soucasna doba a naroky na pedagogy vyzaduji pribézné zmény jak v obsahu
vyuky, tak v uzivanych metodach. Podminkou vyuziti dostupnych vyukovych
technologii je dobré zvladnuti novych technik vyuky. Velkou vyzvou je
i posilovani individualniho pristupu k Zaklim a vzdélavani Zakl se specialnimi
vzdélavacimi potrebami. Pro zvladnuti téchto tkoll a vyzev musi byt vénovana
zvySend pozornost vzdélavani a rozvoji dovednosti pedagogl, pripadné
i nepedagogickych pracovnikii. Musi mit moznost nejen ziskat poznatky, ale mit
k dispozici i metodické a tematické vyukové materialy.

TO 1 Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost - inkluze - kvalita

VaZba na A r v 7 = 7 7 7z vy 7z 7 7
povinna a TO 2 Ctenarska a matematicka gramotnost v zakladnim vzdélavani
doporucena | TO 3 Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Zakti ohroZenych Skolnim netispéchem
opatfeni | TQ 4 Rozvoj kompetenci déti a Zaki v polytechnickém vzd&lavani
) TO 5 Rozvoj kompetenci déti a zZdkii pro aktivni pouZivdni ciziho jazyka
pocet pedagogickych pracovniki, ktefi se vdaném Skolnim roce zucastnili
vzdélavaci akce v ramci dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikt
Indikatory

pocet piredmétd, v nichZ jsou vyuzivany sdilené materialy
pocet vyjizdéjicich pedagogi na zahranic¢ni staze
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Strategicky
cil

1.4 Posilit ptisobeni organizaci neformalniho vzdélavani na rozvoj
zakladni gramotnosti a klicovych kompetenci

Priority

Uplatnéni neformalniho vzdélavani pro rozvoj kompetenci déti a zakd,
spoluprace a propojeni aktivit organizaci neformalniho vzdélavani v navaznosti
na formalni vzdélavani (,Neformalni“)

Popis cile

Cinnosti k dosaZeni cile:

Spoluprace skol s neziskovymi organizacemi a hledani zpisobd, jak prakticky
vramci volnocasovych aktivit vyuzit znalosti z formalniho vzdélavani a jak
rozvinout kompetence, knimZz maji neziskové organizace blizko (napft.
podnikavost, polytechnické znalosti a dovednosti apod. dle zaméreni
organizace). Vyuziti zazitkové pedagogiky. Nabidka programi organizaci
neformalniho vzdélavani pro Skoly. Rozvoj kompetenci pedagogli a dalSich
pracovniki organizaci neformalniho vzdélavani.

Re$eni mozZnosti zapojeni hendikepovanych déti a Zakd do neformalniho
vzdélavani. ZlepSeni komunikace a propojeni vzdélavacich témat mezi uciteli
a pracovniky $kolni druZiny.

Uzce souvisejici ¢innosti je podpora lidové kultury, kterd ptispiva k rozvoji
regionalni identity déti Zakl a posilovani socialnich kompetenci.

Rozvoj pohybovych dovednosti a fyzické zdatnosti déti a budovani zaklad
zdravého zivotniho stylu. Posilovani vztahu déti k pohybu.

Podpora fungovani neziskovych organizaci v oblasti neformalniho vzdélavani.
Zajisténi vhodnych prostor. Vyuziti prostorovych kapacit skolskych zatizeni.
Odiivodnéni cile a potiebné zmeény:

Neziskové organizace mohou vramci svych cCinnosti prirozené navazat na
rozvoj kompetenci Zakt a napomoci jejich praktickému uplatnéni a k posileni
vnitini motivace zakl. Na aktivity rozvijejici klicové kompetence v ramci skolni
vyuky muze Uzce navazat ¢innost Skolnich druzin.

Je tieba zlepSit komunikaci mezi subjekty poskytujici neformalni vzdélavani,
aby nedochazelo k rozmélnéni, duplicité a nizké efektivité aktivit. Je treba

zamérit se na koordinaci, diky nizZ se zlepsi pestrost aktivit (zejména v malych
obcich).

TO 4 Rozvoj kompetenci déti a zakd v polytechnickém vzdélavani

Vazba na
povinnaa | TO 6 Posileni pohybovych aktivit déti a Zakii
doporucena | TO 7 Rozvoj mimoskolnich aktivit a prostredi pro vzdéldvdni a trdaveni volného casu
opatfeni | yr¢it vazba je i na:
(témata) 5y, s . , w1z s
TO 2 Ctenarska a matematicka gramotnost v zakladnim vzdélavani
pocet neziskovych organizaci pribézné spolupracujicich se Skolami a cilené
Indikatory rozvijejicich potiebné kompetence

pocet podporenych neziskovych organizaci v oblasti neformalniho vzdélavani
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PRIORITNi OBLAST 2: SPOLUPRACE SKOL

Strategicky
cil

Priority

Popis cile

Vazba na
povinna a
doporucena
opatreni
(témata)

Indikatory

2.1: Vytvorit otevicené prostredi spoluprace mezi Skolami a posilit
sdileni a vzajemnou podporu $kol

Spolecna setkavani pracovniki skol, poiradani setkani zaki (,Setkavani®)
Konkrétni spoluprace a sdileni skol v oblasti personalni i materialni (,Sdileni“)

Cinnosti k dosaZeni cile:

Spolecna setkavani reditelli, pedagogii (napf. ve vazbé na svou aprobaci), Ci
dalSich pracovniki skol. Vyména zkuSenosti. ReSeni ndvaznosti 1. a II. stupné
mezi spadovymi Skolami. Spole¢né akce $kol zamétené na setkavani zaka.
Sdileni pracovnikii (logoped, psycholog, ucitel anglického jazyka). Sdileni
pomticek a vybaveni mezi Skolami v ramci ORP. Personalni vypomoc malym
Skolam pti nenadalém vypadku pedagoga (,zaskakujici pedagog”).

Vytvoreni nezatézujiciho, ale podporujiciho systému Siteni informaci k podpore
zlepSovani kvality vzdélavani (informace a inspirace z pracovnich skupin,
odkazy na akce, podklady apod.).

Odiivodneéni cile a potiebné zmény:

Zastupci Skol v regionu povaZzuji za potiebné a prinosné pravidelna spolecna
setkavani a vymeénu zkuSenosti. Setkavani prispéje k posileni pratelskych vazeb
mezi Skolami a k vytvoreni mistnich partnerstvi umoziujicich priibéznou i ad
hoc vypomoc a projektovou spolupraci.

Pro rozvoj zaki a posilovani pratelskych vazeb jsou uzitecné spole¢né akce skol
(rtizné typy soutézi, kulturnich vystoupeni apod.).

V pripadé zakladnich $kol pouze s 1. stupném je tieba reflektovat ptistupy skol,
na néz se zaci presouvaji na 2. stupen. Koordinace je potiebna i vzhledem k
vyuzivani kapacit jednotlivych Skol a pripadné také k vyuzivani
specializovanych uceben ur¢enym vice $kolam. V ndvaznosti na vybavovani skol
a vzdélavani pedagogt je uzitecné sdilet zkuSenosti z obdobného prostredi a
spolecné rozvijet vyukové podklady odrazejici regionalni specifika. Dilezita je
i komunikace a spoluprace mezi MS a ZS.

Pro malé Skoly v regionu je obtizné zajistit a zaplatit riizné specialisty a odborné
ucitele, protoZe by kapacitné vyuzily pouze cast jejich tivazku. Je tfeba vytvorit
systém sdileni (spolecného zaméstnavani) téchto odbornikid. Podobné je z hlediska
hospodarného zajisténi vyuky uzitecné sdileni pomticek a (mobilniho) vybaveni.

V pripadé vzdélavani pedagogli zejména na mensich $kolach je obtizné najit
Casovy prostor pro ucast na vzdélavacich akcich. Pfi poctu nékolika malo
pedagogti nelze zajistit zastup pti vyuce.

TO 1 Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost - inkluze - kvalita

TO 2 Ctenafska a matematicka gramotnost v zakladnim vzdélavani

TO 3 Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zakia ohrozenych Skolnim netispéchem
TO 4 Rozvoj kompetenci déti a zakd v polytechnickém vzdélavani

TO 5 Rozvoj kompetenci déti a Zdkii pro aktivni pouZivdni ciziho jazyka

TO 6 Posileni pohybovych aktivit déti a Zdkii

Y

pocet setkani rediteld, pedagogt a dalSich pracovniki skol
pocet sdilenych specializovanych odbornikid (mezi $kolami)
pocet Skol podilejicich se na sdileni specializovanych odborniki
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Strategicky
cil

Priority

Popis cile

Vazba na
povinna a
doporucena
opati‘eni
(témata)

Indikatory

Mistni akéni plan vzdeéldvdni pro ORP Tisnov

2.2: Zlepsit komunikaci a spolupraci s rodici i s verrejnosti

Zlepseni vztahu mezi Skolami a rodi¢i, podpora rodicovskych kompetenci (,Rodice”)
Zvyseni otevicenosti $kol vici verejnosti (,,Verejnost®)

Cinnosti k dosaZeni cile:

Rozvijeni zplisobti komunikace s rodici. VtaZeni rodict do Zivota Skoly. Podpora
rodi¢ovskych kompetenci. Realizace projekti typu ,Rodi¢e vitani“, ,Skola
rodi¢im oteviend“. Podpora Skol pii komunikaci problematiky rovnych
prilezitosti s rodici. Spole¢né Skolni akce pro déti, rodice a zaky. Zkvalitiiovani
fungovani $kolskych rad. Cinnost sdruzeni rodi¢i a pr-atel $koly.

Zapojeni Skol do Zivota obci. Zapojeni vefejnosti do Zivota Skoly. Poradani akci
pro vetejnost. Rozvoj regiondalni identity.

Odiivodneéni cile a potiebné zmény:

Skolni dochazka %4kt a naroky na jejich znalosti vytvaii i nemalou zatéZ rodicd,
ktefi musi vénovat nemalou pozornost domaci Skolni pripravé Zakd. Je treba
rozvijet komunikaci a spolupraci mezi $kolou a rodici, aby se tato dvé prostiedi
vhodné podporovala a dopliiovala. ZvySena podpora musi smérovat rodi¢im
zakl ohrozenych skolnim netdspéchem.

Potencial skyta zapojeni prarodicti do prace s détmi (Cteni ve Skole, femeslné
dovednosti v dilnach, na zahradé...).

Skola je vyznamny prvek Zivota vobcich. Skoly se vyznamné zapojuji do
kulturniho Zivota v obcich. Je tfeba rozvijet vztahy déti kregionu a jejich
znalosti mistniho prostredi.

TO 1 Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost - inkluze - kvalita

TO 2 Ctenafska a matematicka gramotnost v zakladnim vzdélavani

TO 3 Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zaki ohrozenych skolnim netispéchem
TO 4 Rozvoj kompetenci déti a zakd v polytechnickém vzdélavani

pocet uskute¢nénych akci $kol otevienych i pro verejnost
pocet Skol realizujicich projekty spoluprace srodi¢i (projekty typu ,Rodice
vitani“, Skola rodi¢im otevicena“)

PRIORITNi OBLAST 3: HMOTNE ZAZEMi PRO VZDELAVANI

Strategicky cil 3.1: Zajistit dostatecné kapacity Skol pro

Strategicky cil vzdélavani a vytvorit podminky neomezujici pristup ke

vzdélavani

Priority

Zajisténi potrebnych kapacit skol (,Kapacity*)
Zajisténi bezbariérovosti skol (,,Bezbariérovost)

Popis cile

Cinnosti k dosaZeni cile:

Budovani kmenovych uceben (ve Skolach snedostatecnou
kapacitou), upravy Skolnich budov smérem k bezbariérovosti.

Spoluprace zrizovatel a $kol pri reSeni kapacitnich problému.
Podpora svazkového skolstvi.

Odiivodnéni cile a potiebné zmény:

Nékteré Skoly v ORP se potykaji s nedostatkem kapacit pro
zajisténi zakladni vyuky. Toto je tfeba urgentné resit.
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Velka cast skol neni bezbariérova. Nové upravy v budovach je
treba jiz délat tak, aby byly bezbariérové.

Vazba na povinna a

V pripadé bezbariérovosti vztah k:
TO 1 Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost - inkluze - kvalita

doporucena opatieni | TO 3 Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Zaki ohroZenych

(témata)

Skolnim netdspéchem

TO 8 Zlepseni technického stavu prostorti a vybaveni skol

Indikatory

v vrs

pocet vybudovanych kmenovych uceben (feSicich nedostatek
kapacit)
pocet projekti resicich bezbariérovost

Strategicky cil

3.2: Zlepsit stav budov a okoli $kol a zvysit vyuziti jejich
potencialu

Priority

Energetické uspory v provozu Skolnich budov (,,Energie®)

ZlepSeni stavu a vybavenosti Skolnich stravovacich zatizeni
(,Stravovani®)

ZlepSovani podminek pro pohybové aktivity (,Pohyb“)
ZlepsSeni ostatniho zazemi a vybaveni Skol (,Zazemi“)

Popis cile

Cinnosti k dosazZent cile:

Ostatni investice do Skolni infrastruktury, zejména opravy strech,
realizace zatepleni, rekonstrukce socialniho zazemi, rekonstrukce a
porizeni vybaveni Skolnich jidelen (kuchynf).

ZlepSeni vybavenosti Skol pro sportovni aktivity. Rekonstrukce a
budovani sportovist. Obnova a budovani hernich prvkl a prvka pro
terénni vyuku apod. na Skolnich pozemcich.

Podpora vyuzivani prostort $kol pro dalsi ¢innosti a Zivot v obcich.
Odiivodneéni cile a potiebné zmény:

Skolni budovy v regionu vykazuji v fadé piipadi technické nedostatky,
které mohou nepriznivé ovliviiovat prostiedi pro vyuku. Jde zejména o
potiebné opravy stiech a prostort pro vyuku.

Rada $kol ma nevyhovujici vybaveni u¢eben, socialni zaf{zeni apod.
Zastaralé je vybaveni mnohych Skolnich stravovacich =zatizeni.
Investovat je tieba i do sportovist $kol.

Aredly Skol je vhodné vyuZit i pro dalsi aktivity obyvatel obce (napf.
¢innost neziskovych organizaci, vzdélavani dospélych apod.).

Vazba na povinna a
doporucena
opatreni (témata)

TO 4 Rozvoj kompetenci déti a zaka v polytechnickém vzdélavani

TO 6 Posileni pohybovych aktivit déti a Zdkii

TO 7 Rozvoj mimoskolnich aktivit a prostredi pro vzdéldvani a trdveni
volného casu

TO 8 ZlepSeni technického stavu prostorti a vybaveni skol

Indikatory

pocet opatreni (projekti) resicich energetické uspory
pocet projektd na zlepSeni podminek pro stravovani
pocet novych sportovist

pocet zrekonstruovanych sportovist
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4.4 VAZBY CILU MAP NA OPATRENI

Vazby cilt MAP na povinna, doporucena a volitelna tematicka opatireni
Strategické cile

1.1 (12|13 |14 |21|22|31/|32

Tematicka opatieni

Povinné opatreni 1
Predskolni vzdélavani a pée: dostupnost - inkluze - | XXX | XX | XXX XXX | XXX | XX
kvalita

Povinné opatieni 2

Ctenarska a matematicka gramotnost v zakladnim | XX | XXX | XXX | X | XX | XX
vzdélavani

Povinné opatieni 3

Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Zaki XXX | XX | XXX XXX | XXX | XX

ohrozenych $kolnim netdspéchem

Doporucené opatieni 4

Rozvoj kompetenci déti a Zaki v polytechnickém XX | XXX | XXX | XX | XX | XX XX
vzdélavani
Volitelné opati‘eni 5
Rozvoj kompetenci déti a Zaka pro aktivni pouzivani | XX | XXX | XXX XXX
ciziho jazyka
Volitelné opatreni 6 xx | x | xx | x X XXX

Posileni pohybovych aktivit déti a zaku
Volitelné opati‘eni 7

Rozvoj mimoskolnich aktivit a prosttedi pro XX XXX X XX
vzdélavani a traveni volného ¢asu
Volitelné opatreni 8 X | xx | x X X | Xxx | Xxx

Zlepseni technického stavu prostori a vybaveni $kol
Pozn.: X - slaba vazba, XX - stfedni vazba, XXX - siln4 vazba

Vétsina strategickych cil souvisi s napliiovanim vice tematickych opatieni. Prvni tfi strategické
cile se velmi intenzivné zaméruji na reSeni problémi spadajicich do povinnych a doporucenych

opatreni. Cile z druhé strategické oblasti vyuzivaji synergie Skol a vytvari druhou linii podpory
plnéni povinnych a doporucenych opatieni.

Volitelna opatreni plisobi spiSe neprimo a souvisi zejména s dopliujicimi cili 1.4 a 3.2.
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4.5 INVESTICNi ZAMERY PRO INTERVENCE Z IROP - OBDOBI 2021-2027

Mistni akcni pldn vzdéldvdani pro ORP Tisnov

Kapitola obsahuje seznam projektovych zamérii / investic¢nich priorit pro materské skoly, zakladni Skoly a pro investice do infrastruktury pro
zdjmové, neformdlni vzdélavdani a celoZivotni uceni. VSechny projekty jsou realizovdny v Jihomoravském kraji ve sprdvnim obvodu obce
s rozsSirenou piisobnosti Tisnov.

SEZNAM INVESTICNICH PRIORIT MS

Strategicky ramec MAP - seznam investi¢nich priorit MS (2021-2027)

@
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anajare 2021 nemohlo byt prijato 10 déti.
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Strategicky ramec MAP - seznam investi¢nich priorit MS (2021-2027)
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Cilem projektu je vystavba nového objektu
svazkové MSv obdi Vohantice. V rdmi realizace =
se planuje MS s jednim oddélenim pro 20-25 dé, oy
Tig ko, . sprostornou hernoualehérnou, s nezbymym_ = = E .9
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4 K b’f - 75058944 skola JMK | Ti$nov vznikne rozsitenim ¢innosti SPO MS VENKOV o . . 2021|2027 x T3 g
svazek obcf Vohantices ¢ | dakjzarfzenipotiebnéprozajisténipovinného | 2 2 53
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se ve svazku Tisnovsko. Existenci svazkové MS £
vznikne novy $kolsky obvod obci Vohancice, N
Brezinaa Heroltice.

5 Investi¢ni zdamér Ti$novska, dobrovolného svazku obci na vystavbu nové matetské skoly Vohanéice byl schvalen Ridicim vyborem 21. 7. 2021. Zapsan byl v seznamu
investi¢nich priorit pro zajmové a neformalni vzdélavani. Pti pravidelné aktualizaci Strategického rdmce 22. 3. 2023 byl zdmér pieveden do seznamu pro mateiské skoly.
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Strategicky ramec MAP - seznam investi¢nich priorit MS (2021-2027)
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Schvalil fidici vybor MAP jako aktudlni platnou verzi k 22. 3. 2023.

V TisSnové dne 22. 3. 2023.
Podpis predsedy ridiciho vyboru MAP
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SEZNAM INVESTICNICH PRIORIT ZS

Strategicky ramec MAP - seznam investi¢nich priorit ZS (2021-2027)
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Strategicky ramec MAP - seznam investi¢nich priorit ZS (2021-2027)
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s 8| @ & 2l g2 2| |§.]2
< = d 5 ] g . © a9 )
z S -g E E O Q % ~& IS] g £ = 8 \%
= Dl s 3 g Obsah projektu S| B g & = 2 'é 2 % = é £ &
= projektu § g' ) 8, § | S| & = S| g8 2| & ] 'g S
& Nazev | . . REDIZ0 E| & 2 £ S| 2| o T 5| 28| 2| & “é S8 g2| &
Skoly Ztizovatel | IC3koly | 1ZO $koly skoly 5 o 2 E £ \8 Sl .E | £ s § g :%‘ =
& 4 = d s 5 Sl &l 25| JF] gl = )
8 2 R 5 \g g = (7 (] 3] E ~ 2 >
o S 2| 9| 9| ’s )E = gE
: SIE| % (2|95 8| 8|52 5d | |ed|d
3 2 gl & El£7 § g% 5
a A, = g g 2 S >
£ El8|E | 2| |2
é [ i E
Vybudovani odbornych uc¢eben pro
, cizich jazyku, prirodnic
vyuku IVT, cizich jazykd, piirodnich
veéd, technickych remesel. Projekt
78 a M3 zahrnuje nezbytné stavebni ipravy, 5
Doubravni rozvody elektfiny avody,odpady, | o = ’g
k ok Méstvs Vybudovani Doubravni socialni zafizeni, sanitirni keramika, | S S :ﬁ
16 Brno-I Doubr;y ik 75022508 | 102931453 | 600130401 | odbornych | JMK | TiSnov Kk Satna, zafizeni pro prekonavani 3 S | 2022 (2027 x | x | x X X X X X | x E Ne
venkov uceben bariér, vybaveni u¢eben mobiliarem 2 ._Cr’, 5
o a pomtickami kvyuce konkrétnich | ** | © E
po. odbornosti, interaktivnimi tabulemi,
ICT technikou, tablety, externimi
vystupnimi zafizenimi a instalacemi
software.
Modernizace a vybaveni odbornych
uceben pro piirodni védy,
. polytechnické vzdélavani, cizi jazyky, X
N::;ginnzl?iﬁe préci s digitalnimi technologiemi a 'g
78 708 a uteben Zy§ W pro formalni, zijmové a celoZivotni | o o g‘
VS M el vzdélavani véetné zizemi pro 8|8 <
17 . stys 62072951 | 102007667 | 600106276 pro JMK | TiSnov| Lomnice pedagogické i nepedagogické S S | 2023 12027 | x | x | x X X X | x Ne
Lomnice | Lomnice pedagogické S S 4
racovnikyv pracovniky kol vedouci k vyssi = N g
S kvalité vzdélévani. Rekonstrukee |~ 3
ag‘e budovy Z8 téchto odbornych u¢ebena _é
p vy vybaveni. Kompletni rozvody =
elektriny, vody a odpady, podlahy a
vybaveni.
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Mistni akcni pldn vzdéldvani pro ORP Tisnov

Strategicky ramec MAP - seznam investi¢nich priorit ZS (2021-2027)

Vydaje Predpokla- Stav
Identifikace skoly g projelftu de::zlti(zegrcr:n Typ projektu I pm]elml
% vKe meésic, rok krealizad
& é svazbouna =T ‘E’ = )
é & podporovanou oblast ? 312 % 5 }% .
g & 8 g AR IENEIRENE
§| £ § Rl % | E| E§ & 23| &
3 Nézev S5 8 = S | 2| g |8 1% E=l 3 =8| g
H projektu § °§_ 5 Obsah projektu s |3 g 2| 4 = 3| L % Z| é 3| 2
B Nizev . RED IZ0 E| 8 g 2 %- 8 a8 5| £3 2 S| 2
Soly | ZHizovatel | 1C3foly | 1Z03koly | T 2| £ S é E £ % Sl | o 2§ § g 2 % &
= ) S |8 | 8§ E|S|=| &= I g = 3
8 sg R p 5 :f g = (%) Q ‘N B E ~ 2y 4
S 5 S8 eS| el5]| 2|z g8 B
ot 3 D n R
3 % % °l g % ~§ 8 e _§ § g é % §
@ J d
= =3 =9 g E g 2 Ry g,
e 2 g E E = 5
E = i = E
Vybudovani odborné ucebny IT, °
cizich jazykd, prirodnich véd a 'E
technickych a femesnych obort, vc. 3
7S 013 - kabinetu pro pedagogy a socialniho 3
vybudovéni zaifzeni. Sou¢ast{ bude rovnéZ § § £
18| 23M5 | opec ol | 70083879 | 102031615 | 600130500 0dborné | yvik fTignoy| ol il EwEmEoset a |l e | anpa e | || oz || s || s o x [x| B | nNe
Olsi uéebny v poradenské pracovisté a Skolni S n g
ptdni druzinu. Prozatim mame studii = g N
nastavbé (spole¢nou pro ZSa MS - jedna é
budova), ktera se nyni bude g
upravovat vramci konecného &
projektu.
Rekonstrukce prostor pro
vybudovéni a vybaveni odbornych £
73 Hnizdo - Rekonstrukce a uceben, Skolni druzinu a skolniklub, | o o \% é
ZaHRAda | spolek pro modernizace zizemi pro Skolni poradenské s | 8 P
19 kl())munli)tni 03798798 | 181066122 | 691007586 |  vyukovych | JMK|Tisnov| Tisnov pracovisté a pracovniky Skoly a 3 8 [2023(2027| x | x | x X X X x [ x| & S| Ne
vzdélavani prostor ZS vnitiniho i venkovniho zazemi pro 2 S % %
ZaHRAda komunitni aktivity pti ZS, véetns @ o & g
modernizace vybavenia S
doprovodné infrastruktury.

Schvalil fidici vybor MAP jako aktudlni platnou verzi k 22. 3. 2023.

V TiSnové dne 22. 3.2023.
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Mistni akcni pldn vzdéldvdani pro ORP Tisnov

SOUHRNNY RAMEC PRO INVESTICE DO INFRASTRUKTURY PRO ZAJMOVE, NEFORMALNI VZDELAVANI A CELOZIVOTNI UCEN{

Souhrnny ramec pro investice do infrastruktury pro zijmové, neformalni vzdélavani a celozivotni uéeni (2021-2027)

Piedpo-

Kladany Stav
Identifikace organizace 2 . 2 z . pripravenosti
@kolského,v2ddlivaciho zafizent) g R [ projekiu
’g meésic, rok L d
i .:% svazbou na 5o
g hsd podporovanou £ e
é g g P s oblast E g g
; d © : i g
>§ Nazevprojektu | 8 2, @ Stru¢ny popis investic projektu -% °° g g L g -§ g
— a— = . H ~ O '3
- ; : g g 2 s | Sz 5|3 L 328
Nazev Zfizovatel IC X © k) E g | B 2| g B 2
organizace (ndzev) | organizace ;é & :§ 5 E E % ’2 :ﬂ'é é g8 E
N = 3 z ]
: BENEIRIEEIEE RN
2 = N 8| g g
3 = B é 7 [=P)
2 3 E S 3 g| =g o
o s S | .8 ’% g
2 a E 2%
S g
N
Cilem projektu je monta pristupového systému s kamerami v budové ZUS >
Ti$nov, vybaveni ueben ¢ipovym zamkem a instalace kamerového 8
_— . . & o . systému. Pfistupové jednotky, externi snimac, zaloZni zdroj, rozsieni licence 8 &
ZUST‘S“""' ]‘h"mlg?“ky 44947721 Sk"]avgzrsrf“p“a JMK | Tinov | Tignov | JAP prichod /jednotka, monta? piistupovychjednotek, snimattiakamer, | 500000 | 350000 |20212027| x x[ x| 85| Ne
po. j zimek dveini elektricky, kamera, rekordéry pro kamery, piprava kabelaze. g8
73k si objedna pres webovou stranku cvi¢nou hodinu, ¢ipem si otevie Skolu =,
aucebnu. =
<
S5
PR %E-
Tisnov gzg
2
=
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Mistni akcni pldn vzdéldvdani pro ORP Tisnov

Souhrnny ramec pro investice do infrastruktury pro zijmové, neformalni vzdélavani a celozivotni uéeni (2021-2027)

Eins, Stav
Identifikace organizace Vydaie proiektuv K& ]i?m Typprojeki pripravenosti
(8kolského/vzd&lavaciho zatizeni) g ydajeproj roalizace proj projektu
8 o krealizaci
'g meésic, rok
i .:% svazbouna 5o
B i podporovanou &g | 8
g g g P s oblast E g g
; d =) : 3 3 |
>§ Nazevprojektu | 8 2, @ Stru¢ny popis investic projektu -% § g g g < é
— =4 = ° | . . = ),'\.. —
3 ) £l e % S | 5S¢ 3% BB 328
Nazev Zfizovatel X © k) E g | B 2| g B 2
organizace (nézev) ;é s :§ = g E % ’2 :ﬂ,é é g8 E
J w | i ] a3 0
: 2 | i ElulZ 42 B2
S = é ’ B E 7 8- ‘9 o
<] 8 R (s = g >y )ﬁ
3 2 g & 52 k
2 = EZ )%
S 8
N
Cilem projektu je vystavba nového objektu svazkové materské Skoly v obci '°§ &
Vohancice. V ramci realizace se planuje mater'ska $kola s jednim oddélenim |5
Tinovsko pro 20-25 déti, s prostornou hernou a leharnou, s nezbytnym zazemim, E 3
) v 1 sy A - . v e L& & 2
dobrovolny MatetslciSkola | ppe | oy | Vohantice | OPiiopend velkouzahradou Nova MS vznikne rozSienim éinnosti SPOMS | 5 000 17500000 | 2021 | 2027 x| x| x| 2£ [ano
svazekobd Vohancice VENKOV o dals zarizeni potiebné pro zajiSténi povinného predskolniho £ 5§
vzdélavani déti v obcich sdruzujicich se ve svazku TiSnovsko. Existenci s 8
svazkové MS vznikne novy $kolsky obvod obci Vohancice, Bfezinaa g %
Heroltice. N
Cilem projektu je vznik Skolni svazkové kuchyné pro matei'ské Skoly obci
zapojenych do spolecného skolského systému Skolské pravnické osoby .
ziizené svazkem TiSnovsko. Provozovna, kterd timto projektem vznikne, g
TiSnovsko, Svazkova skolni bude slouzit pro stravovani déti materskych Skol v obci Vohancice (véetné E
dobrovolny kuchyns JMK | TiSnov déti z obci Heroltice, Brezina), svazkové MS VENKOV v obci Zelezné (détiz |23000000| 16100000 | 2021 | 2027 E Ne
svazek obci rozvozem obci Zelezné, Unin, Bukovice, Hluboké Dvory, Rohozec, §erkovice), MS %
Nihov, MS Katov, MS §tépénovice, MS Hradcany, MS v Ti$nové aMSve E
VSechovicich. Projekt si klade za cil vystavbu nového zarizeni pro piipravu
jidel ajeho rozvozu.

6 Investi¢ni zdmér Ti$novska, dobrovolného svazku obci na vystavbu nové matetské skoly Vohancice byl schvélen Ridicim vyborem 21. 7. 2021. Zapsan byl v seznamu
investi¢nich priorit pro zajmové a neformalni vzdélavani. Pti pravidelné aktualizaci Strategického rdmce 22. 3. 2023 byl zdmér pieveden do seznamu pro mateiské skoly.
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Mistni akcni pldn vzdéldvdani pro ORP Tisnov

Souhrnny ramec pro investice do infrastruktury pro zijmové, neformalni vzdélavani a celozivotni uéeni (2021-2027)

Prfedpo: Stav
Identifikace organizace Vydaie proiektuv K& ]i?m Typprojeki pripravenosti
(8kolského/vzd&lavaciho zatizeni) g ydajeproj roalizace proj projektu
5 e krealizaci
'g meésic, rok
i .:% svazbou na 5o
g <t podporovanou &g | &
g g g P 5 oblast E g g
; d =) : 3 3 |
>§ Nazevprojektu | 8 2, @ Stru¢ny popis investic projektu -% og 8 g . g < é
— — -] 8 a g H N 5 )b 's
8 . .. x E g 2 @ . 2|5 E 3| R 3
Nazev Zfizovatel IC X © k) a E g | B 2| g B 'E' 2
organizace (nézev) | organizace ;% s :§ = g E % il é g8 E
J w | 7z g 5 =]
: 2 | i AR IFEIR IR
3 = é i 5 é n 8- L @
= 8 R = 8 B 5
(=) 2, g & 5 % g
2 a E 2%
S 8
N
Kreativni dilna zamérena na digitalni dovednosti, robotiku, programovani a
grafické a kniharské aktivity. Soucasti dilny budou 3D tiskarny, plotter,
Méstské Kreativni dilna knihtisk, hlubotiskovy lis, roboti a dalsi vybaveni. Dilna bude podpotena g
kulturni M - (K-LAB) v - o poradanim vzdélavacich akci pro Skoly i verejnost. Cillem knihovny je S
stredisko, Mésto TiSnov | 49457543 Méstské TiSnov | TiSnov poskytnout zazemi pro digitélni technologie, které budou pFistupné véem 1700000| 1190000 | 2023 | 2027 X | x| x g Ne
TiSnov knihovné Tisnov bez rozdilu a napomiizou snizit digitalni propast u spole¢ensky vyloucenych >
mensin. V neposledni fadé bude Kreativni dilna podporovat celoZivotni
vzdélavani Siroké vefejnosti
Multimedialni dilna bude vychazet zejména z prace s videem a zvukem
Méstské o AL véetné technologii pro postprodukéni zpracovani dat, bude zde mozné 8w
kutturni | 1o Titnov | 49457543 I(\:l/[ﬂlﬁgll?/l?sgkr:e’l Ténov | Tignoy |  YWarethudebninahrivky (napitkiad ve spoluprécise ZUST&nov), | gc0 000 | g6s000 | 20212027 x | x | x| x | & g Ne
stiredisko, Knihovny Tinov vytvaret studiové, produktové fotografie, Skolni video-projekty, a to za é N
TiSnov y asistence proskoleného personalu. Dilna bude podporena poradanim 2=
vzdeélavacich akei pro skoly i vefejnost.
Méstské Remesla véné Koncept femesInych kreativnich dilen navazuje na stalou expozici Muzea o
Kulturnd Ziva - femesIné meésta TiSnova. Smyslem tohoto projektu je akcentovat tradi¢ni femeslné \g 3
. Meésto TiSnov |49457543| kreativni dilny TiSnov | TiSnov | know-how jako dédictvi, jez prochazi neustalou aktualizaci v ¢ase. Jednotlivé | 1050 000 | 735000 | 2021|2027 X | x| x g & | Ne
stiedisko, N - w - o . )
Tinov v Muzeumésta dilny, resp. aktivity budou zaméreny na produkci vyrobki v oblasti e
TiSnova drobnych femesel, tovarenské a manufakturni zpracovani. =
ZajSteni Multifunkéni zizemi je realizovéno vybudovanim altanu, ktery je vybaven i
multifunkéniho o = s A gy
Za P e pomtickami, realnymi nastroji a materialem pro polytechnické vzdélavani g
sebevédomé 2 o) T (technické a femesiné obory) a prirodni védy. Altan mohou déti v priibéhu =g
» sebevédomé |26635160 Lesntho Tisnov | Lomnicka . o ory)aprir oy Y VP 1000000 700000 | 2022|2027 X | X E§E | Ne
Tisnovsko, | ... —_ tydne vyuzivat k vyrabéni napiiklad riiznych hracek a pomticek za =
TiSnovsko, zs. rodinného klubu e e o oo I A o 8 s
ZS. i~ pouzivani realnych nastrojti. V oblasti piirodnich véd mohou vyuzit [clle=t
na Tisnovsku 2 iy . s SRS
Kaluzmitek pomticky a materidly k rozvoji badatelstvi. N
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Mistni akcni pldn vzdéldvdani pro ORP Tisnov

Souhrnny ramec pro investice do infrastruktury pro zijmové, neformalni vzdélavani a celozivotni uéeni (2021-2027)

Identifikace organizace arq . . p . pripravenosti
@kolského,v2ddlivaciho zafizent) g e [ projekiu
’g meésic, rok k g
i .:% svazbou na 5o
g hsd podporovanou £ e
g g g P s oblast E g g
; d =) : 3 3 |
:g Nazevprojektu | 8 2, @ Stru¢ny popis investic projektu -% og g g - g -§ E
3 v £l e % iy 3| 55| 52| ¢
Nazev Zfizovatel IC )’: © k) 2 E g | B 2| g B 'E' 2
organizace (ndzev) | organizace Zé 2 '§ = E E % R é g B E
J ; w | g2l 5 ¢ 5 =]
7 % % g ) -5 e _%3 g. T é
g z | g 2| 8| 2| g 5| B
2 3 S = o & z
o g 5 8 g g
s Ef|®
N
P Rostouci nabytek (stoly, Zidle), tabule, paravany, nasténky, lékarnicka, sedact =
Freedom Art | Freedom Art Vybaveni uceben mékky nabytek, skitné - tllozny prostor, regaly, odpadkové kose na tridény 28
8 3305007 | neformalntho | JMK | TiSnov | Nedvédice - , oy o . 400000 | 280000 | 2021|2027 | x | x | x| X 2 E | Ne
ZS. ZS. s e odpad, susaky na vykresy, mali'ské stojany, audio a video technika, 28
vzdélavani PR £
promitaci platno atd.
Postaveni venkovni ucebny altanového typu véetné vnitiniho vybaveni, iz §
et . 2 2 B 7 e a 8 L5 <
o | Eir=edom Act (REreedomArtiNa s 7 Ve i tenal [ M| Tisnov] | Nedvedion | i Leni a elelroinsalace Naucre talaile, popisovaditabule tloanysS| ey 00088500000 zo21| 2027 < || 5% EE | B
ZS. ZS. prostor pro pomticky, interaktivni vzdélavaci prvky, teplomety 2 3
(teplozarice). Cilem je vést neformalni vzdélavani vSech vékovych kategorii. =
Vybudovani odbornych uceben - keramicka dilna, piirodni u¢ebnaa
prirodovédecka dilna, véetné zazemi pro vzdélavatele, tj. kabinety, Satny pro -
Stredisko deéti, socialni zazemi. Soucasti projektu je i vybaveni uceben - stoly a lavice, 3
volnocasového skifné, vitriny, interaktivni tabule, keramicka pec, odborna literatura, % g
Jezdecky klub | Jezdecky klub vyuZiti pro specialni pomiicky (dalekohledy atd.), jezdecky simulator - mechanicka g g
10 | Ranc¢ Loucka, | Ranc¢ Loucka, | 27001652 Zajmové, JMK | Tisnov |Predklasteti| pomticka pro jezdce vérné napodobujici pohyb koné, digitdlné nastavena na | 9000 000 | 6300000 | 2021 | 2027 x | x| x b ‘é‘ Ne
spolek spolek neformalni a pouzivani spravnych pomticek, bezpe¢na cesta ke spravnému jezdéni, % %
celoZivotni pomoci simulatoru a pocitacového prislusenstvi Ize jezdce trénovat jako na :6 S
vzdélavani opravdovém koni, bez rizika pAdu. U¢ebny budou vybudovany ve =
stavajicich ptidnich prostorach nad stijemi koni (stavebni ipravy, rozdéleni
prickami, zpevnéni podlahy atd.)
Jezdecky klub | Jezdecky klub JURTA - pHirodni Bude pouzivana jako prirodni odborna ucebna - dilna pro rozvoj Investicni
11 | Ranc¢ Loucka, | Ran¢ Loucka, | 27001652 pr JMK | Tisnov |Predklastefi| polytechnického vzdélavani, konkrétné pro technické afemeslné oboryv | 850000 | 595000 |2021|2027 X | x P Ne
odbornd ucebna o = 2 TG tt Zamér
spolek spolek ramci neformalniho vzdélavani.
Vybudovani Vybudovani odborné ucebny pro setkavani, prednasky a prezentaci ve
Jezdecky klub | Jezdecky klub odborné uc¢ebny vazbé na prirodni védy a polytechnické vzdélavani, véetmé socidlntho zazemi Investicnd
12 | Ran¢ Loucka, | Ran¢Loucka, |27001652| prosetkavani, | JMK | TiSnov |Predkiasteri avybaveni stoly a ndbytkem. U¢ebna bude vybudovana jako nova 1200000 | 840000 | 2021|2027 x | x | x| X ZAmer Ne
spolek spolek prednasky drrevostavba, propojena se stavajici klubovnou a verandou, slouzici pro
a prezentaci volnocasové aktivity.
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Mistni akcni pldn vzdéldvdani pro ORP Tisnov

Souhrnny ramec pro investice do infrastruktury pro zijmové, neformalni vzdélavani a celozivotni uéeni (2021-2027)

V, po- Stav
Identifikace organizace Vydaie proiektuv K& ]i?m Typprojeki pripravenosti
(8kolského/vzd&lavaciho zatizeni) g ydajeproj roalizace proj projektu
8 a krealizad
'g meésic, rok
i .:% svazbouna 5o
g <t podporovanou &g | &
g B g 5 5 oblast E g g
: 2 1 = 2
>§ Nazev projektu 1) 2, @ Stru¢ny popis investic projektu -% 2 g g g 3 g
= = ° . . ) S —
3 : £l 8| & = e |5 E 52 §83%
Nazev Ziizovatel IC )’: =) k) 2 E g | B 2| g B 'E' 2
organizace (nazev) | organizace Zé 2 :§ =) E E % S é 8 g E
@ = || & 8| 5 ; se% g
e |2 | 2|5/ El82 eS|
8 = 'g >E é (%) <% ‘g iy
S 8 B s 8| F 2 g
] = E 2 5
S 8
N
Cilem projektu je vybudovat odborné prostory ve vazbé na prirodni védy, g g
polytechnické vzdélavani, cizi jazyky, praci s digitalnimi technologiemi. _g &
Nasim cilem je vytvorit vzdélavaci a metodické centrum s mezinarodnim 5 _%
Cen o prresahem, které bude Skolam i dal$im subjekttim (knihovny, galerie, é- g
budovania rp;)zvo' neziskové organizace...) poskytovat vzdélavaci, metodickou a supervizni 2%
13| Flowzs. - 1549316 makerspace ) JMK | Tisnov | Nedvédice | podporu pro budovani a rozvoj specifickych makerspaces. Centrumse | 5000000 | 3500000 | 202312027 | x | x | X | X = E ne
( CEBROpI\jllA) zaméii predevsim na podporu v oblasti digitalnich dilen, uéeben a 3 '§
kreativnich hubi v institucich, ale bude realizovat i viastni aktivity v '%‘ E
neformalnim a zajmovém vzdélavani. Pfinosy projektu vidime v odborné g §
podpore dalsich vzdélavatel, kteti budou déle ziskané znalosti a 28
kompetence it ve svych organizacich. = g
NSk 1H' ‘9] Chemieka g
15 Inehod MéstoFisnov | 69652503  laberator— JMK | Fisnov | TFisnev x | % % Ne
Tiz vybaveni o
Vybaveni Vybaveni odbornych pracovist ZUS - dotykova tabule, kvalitni =
ZUSTi$nov, | Jihomoravsky yhave " . reprosoustava s moznosti nahravani vykonu zaka, digitalizace nota E=”
14 44947721 odbornych JMK | TiSnov | TiSnov 4000000 | 2800000 | 2022 | 2027 X 7 Ne
po. kraj uéeben notovych materialti, akustické tipravy uceben, vybaveni nahravaciho é" é
pracoviste. =

Schvalil ridici vybor MAP jako aktualni platnou verzi k 22. 3. 2023.

V TiSnové dne 22. 3.2023.
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Mistni akcni pldn vzdéldvani pro ORP Tisnov

4.6 DALSI VYZNAMNE INVESTICNI ZAMERY BEZ PRIME VAZBY NA IROP - OBDOBIi 2021-2027

Kapitola obsahuje tabulky s vyznamnymi investi¢nimi zaméry skol s ndaklady nad 1 mil. K¢, které nejsou piimo podporovdny z IROP a OP VVV,
ale napliuji diileZité priority strategického ramce. Zaméry jsou tiidény podle strategickych cilii a priorit.

Soulad Tem. Predpokladany
scilem | Priorita | opa- Organizace (0] RED IZO Nazev projektu Naklady Termin POX Yy
o dotacni zdroj
MAP treni
3.2 Zazemi 6,3 7S, ZUS a MS Lomnice 62072951 | 600106276 Rekonstrukce bazénu a zazemi v 1. NP 3500000 K¢ | 2021-2027
32 Zézemi 8 Z5,ZUSa MS Lemnice 62072951 | 600106276 Rekenstrukee Satenazdzemiv 2.NP 3000000K& | 20212027 [ Zamér se rusi
32 Zazemi 8 ZS,ZUS a MS Lomnice 62072951 | 600106276 Rekonstrukee kotelny 3500 000Ke | 20212027 | Zamér se rusi
1.2 Ucebny 4 ZS, ZUS a MS Lomnice 62072951 | 600106276 Rekonstrukce kmenovych uceben 4500 000 K¢ | 2021-2027
3.2 Pohyb 6,8 7S, ZUS a MS Lomnice 62072951 | 600106276 Rekonstrukce $kolniho hiisté 3000000 K¢ |2021-2027
3.2 | Stravovani | 8 ZS, ZUS a MS Lomnice 62072951 | 600106276 Rekonstrukce a vybaveni $kolni kuchyné 3000 000 K¢ | 2021-2027
3.2 Zazemi 8 ZS a MS Nedvédice, okr. Brno-venkov, p.o. | 43380107 | 600130177 Rekonstrukce strechy MS 1 000 000 K¢ | 2021-2027
3.2 | Stravovani | 8 7S a MS Nedvédice, okr. Brno-venkov, p.o. | 43380107 | 600130177 | Rekonstrukce $koln{ jidelny — vydejny pro MS | 2 000 000 K¢ | 2021-2027
32 | Pohyb | 68 | Z§a M3 Nedvédice, okr. Brno-venkov, p.o. | 43380107 | 600130177 |  Rekonstrukee m:tl;};;’kﬂr‘“e prolehkou 1 3 500 0oo K | 2021-2027
3.2 Zazemi 8 ZS a MS Nedvédice, okr. Brno-venkov, p.o. | 43380107 | 600130177 Celkova rekonstrukce budov Z$ 15000 000 K¢ | 2021-2027
3.2 T || 68 | Ee DS s ey pe, || FlIiESE | G s | A O mle s e s S| o i i e | S
sportovisté, v, zazemi
3.2 Pohyb 7 Freedom Art z.s. 3305007 Komunitni zahrada 800 000 K¢ | 2021-2027
32 | Energie | 8 M3 Na Paloutku, Tignov, p.o. 72049634 | 691001383 | ReKonstrukce oplasténi staré asti budovy + 1 444 009 ke | 2022-2027
zatepleni MS v ramci energetickych tispor
32 | Zazemi | 68 | z8aMSDolni Loutky, okr. Brno-venkov,p.o. | 70877165 | 600130118 Akustika v télocviné zdkladni Skoly a 1000 000 K¢ |2022-2023
havarijni stav kanalizace
32 | Stravovani | 8 75 a MS Dolni Lou¢ky, okr. Brno-venkov, po. | 70877165 | 600130118 Rekonstrukce a vybaveni $kolnf kuchyné 21 000 000 K¢ | 2022-2027
3.2 Pohyb 6 7S a MS Dolni Loucky, okr. Brno-venkov, p.o. | 70877165 | 600130118 Détské hiisté 1 000 000 K¢ | 2022-2023
14 | Pohyb | 6 Obec Stépanovice 00365548 Multifunkénf hala 41844 203 K¢ | 2023-2027 | NS4 Regionalni
investi¢ni dotace
14 | Pohyb | 6 Sportovni klub Tenis Tinov, zs. 46917896 Nadstavba zazemi a rozsitent kapacity 13569 447 k2| 2022-2027 NSA
krytych tenisovych dvorcii SK Tenis TiSnov
. , « v . Rekonstrukeeamodernizace prostorZS . P -
32 Zazemi 8 Z5-a-MSIGM-Drasovp-o: ShluliEoe s sha e z 2 7000-000Ke | 20222023 | Zamer se rusi
3.2 Zéazemi 8 Mésto TiSnov 00282707 Revitalizace $kolské budovy Riegrova 150 000 000 K¢| 2024-2027
32 | Zazemi | 8 78, ZUS a MS Lomnice 62072951 | 600106276 | Rekonstrukee k°§‘f};3;1ialt\zg azazemiv 2NP, | 9 400 000 Ke | 2023-2023 MMR
3.1 Kapacity 8 7S ZaHRAda 03798798 | 691007586 Vystavba nové budovy ZS ZaHRAda 150 000 000 K¢&| 2025-2027
32 | Zazemi | 8 | Montessorilesnimatefskd Skola Lediiatek | 9807144 | 691014451 | ZkvalitnénivzdélavinivMontessorilesni | 5 55 009 ¢ |2023-2027
materské skole Ledniacek
3.1 Kapacity 8 | ZS a MS Doubravnik, okr. Brno-venkov, p.o. | 75022508 | 600130401 Rekonstrukce a pristavba $koly 50 000 000 K¢ | 2022-2027
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Soulad Tem. . PFedpokladany
scilem | Priorita | opa- Organizace 1CO RED IZO Nazev projektu Naklady Termin POX Yy
.. dotacni zdroj
MAP treni
32 | Zazemi | 8 78 a M§ T.G.M. Drésov, p.o. 70942528 | 600111326 | Rekonstrukeeavybudovaninovich prostor |5 54 090 ke | 2023-2027
pidni vestavby v budové na ulici Skolni 167
3.2 Zazemi 8 ZS a MS T.G.M. Drasov, p.o. 70942528 | 600111326 Navyseni kapacity $kolni jidelny 20 000 000 K¢ | 2023-2027
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4.7 ZAPOJENIi SKOL DO SYSTEMOVYCH PROJEKTU

Systémové projekty slouzi k rozvoji narodnich politik a programti na zkvalitnéni vzdélavani. Jejich nositeli jsou obvykle ministerstva, statni organizace ¢i
kraje. Informace o zapojeni $kol z TiSnovska do systémovych projekti byly zjistovany v iinoru 2019, na konci roku 2019 a nasledné aktualizovany v ¢ervnu
2021. Celkové jsou Skoly zapojeny do 8 systémovych projektd. Tento pocet zistal stejny, ale Zadna $kola jiZ neni zapojena do projektu APIV A, nové je
jedna Skola zapojena do projektu KSH. Nejvice Skol je zapojeno do projektd SRP - Strategické tizeni a planovani ve Skolach a v izemich a SYPO - Systém
podpory profesniho rozvoje uciteld a Feditelt.

Nazev projektu Popis projektu Zapojené Skoly
MS Pohédka Bora¢
MS Ti$nov Sluni¢ko
MS Ti$nov U Humpolky
SRP - Strategické rizeni a planovani Podpora ucasti editeli a vedeni Skol v Sirsich Z5a MS T'F M. Prasov
ve $kolach a v izemich formach profesniho rozvoje . L>aM> Sentice
ZS,ZUS a MS Lomnice
ZS Ti$nov 28. ijna
ZS ZaHRAda
(Gymnazium TiSnov)
MS Lomni¢ka
vy g , y . MS Stépanovice
KIPR - Kvalita-Inkluze-Poradenstvi- Zoaélrflt;r:kporrjcilzﬁslzycgtsfleubzoes aov(i/ tﬂcr):ler;l ZS a MS Deblin
Rozvoj P P O}La‘geni podpurny ZS a MS Nedvédice
ZS a MS 0131
(Gymnazium TiSnov)
APIV A (NUV) - Akéni plan Podpora pedagogt v oblasti inkluze _
inkluzivniho vzdélavani (v€. nadanych déti)
APIV B,(NIDY) - l.mplen-ien’tace Podpora pedagogii v oblasti inkluze (v&etné 7S a MS Deblin
Akéniho planu inkluzivniho nadanych détf), navazuje na APIV A 78 2 ME T.G.M. Dr4
vzdélavani adanych déti), navazuje na a G.M. Drasov
ZS a MS Deblin
ZS a MS Doubravnik
SYPO - Systém podpory profesniho Metodické kabinety, stala konference reditelt > ams sou rav,n ;
Al St & e oo 522 - ve .o . S ZS a MS T.G.M. Drasov
rozvoje uciteli a reditelii (od zaii (kabinet vedeni); podpora zacinajicich ucitelt; 75 a MS Predklasteti
2019) transformace systému DVPP > a s hre asterl
7S, ZUS a MS Lomnice
ZS Ti$nov 28. ffjna
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Nazev projektu

Popis projektu

Zapojené Skoly

ZS Ti$nov, Smiskova
(Gymnazium TiSnov)

KAPODAV - Podpora kariérového
poradenstvi, podnikavosti pro
udrzitelny rozvoj a dalSiho
vzdélavani v Jihomoravském Kkraji

Rozvoj kariérového poradenstvi ve $kolach a
podporu dal$iho profesniho vzdélavani na SS a
VOS + Podnikavosti k udrzitelnému rozvoji
JMK (Lipka)

ZS a MS Deblin
ZS a MS T.G.M. Drasov
ZS a MS Nedvédice
ZS Ti$nov 28. fijna
ZS Ti$nov, Smiskova
(Gymnazium TiSnov)

Polygram (JCMM) - Podpora
polytechnického vzdélavani,
matematické a ctenarské
gramotnosti v Jihomoravském kraji

Aktivity projektu: M-exkurze, M-tabory
M-krouzky, M-portal, M-soustredéni,
Metodické kabinety

ZS a MS Deblin
ZS a MS Dolni Lou¢ky
ZS a MS V. Havla Zd'arec
ZS Tisnov 28. ifjna
7S Ti$nov, Smiskova
(Gymnazium Tisnov)

Polygram (iKAP) - Podpora
polytechnického vzdélavani,
matematické a ¢tenarské
gramotnosti v Jihomoravském kraji

Vzdélavani uciteld, dilny, tabory, krouzky,
technické MS

MS Lomni¢ka
MS Malhostovice
ZS a MS Dolni Lou¢ky
ZS a MS T.G.M. Drasov
7S Ti$nov, Smiskova
(Gymnazium TiSnov)

KSH - Komplexni systém hodnoceni

Rozvoj metod hodnoceni vzdélavaci soustavy

ZS a MS Lazanky
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4.8 REALIZACE SABLON OP VVV

Kapitola obsahuje souhrnné zhodnoceni realizovanych Sablon OP VVV dle prehledu $ablon k 30. 6. 2017,k 27.5.2019 a k 30. 5. 2021.
Realizace Sablon I (stav k 30.6.2017)

21 mateftskych $kol celkem 56 $ablon. 3 MS $ablony nevyuzivaly zadné $ablony. Dominovaly $ablony na $kolniho asistenta (81 % matefskych $kol) a
Sablony na setkavani s rodici déti (52 % Skol). Vyznamné byly zastoupeny Sablony sdileni zkuSenosti pedagogii z riznych $kol prostrednictvim
vzajemnych navstév (38 %), na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (29 %) a prevenci logopedickych vad (24 %).

17 zakladnich $kol celkové realizovalo 77 $ablon. 4 ZS nevyuzivaly Zadnou $ablonu. Z nabizenych $ablon byly zcela nevyuZity 4 $ablony. Kazda ze $kol
zapojenych do $ablon zvolila dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (v rizném hodinovém rozsahu a zaméreni). 65 % Skol vyuzivalo vzdélavani
vrozsahu 32 hodin, 35 % Skol v rozsahu 16 hodin. Dominovalo vzdélavani v oblasti matematické a ¢tenarské gramotnosti. Vice nez tfetina Skol vyuzila
i vzdélavani v oblasti inkluze. 53 % $kol fesilo Sablonu na doucovani zZaka. 35 % Skol vyuZilo Sablony na $kolniho socialniho pedagoga, na klub zabavné
logiky a deskovych her. Sablony na spolupraci s rodi¢i, na sdileni zkusenosti pedagogti, na tandemovou vyuku a na ¢tenai'ské kluby realizuje 29 % 3Kol.

Realizace Sablon II (stav k 27. 5.2019)

Na konci kvétna 2019 mélo dle piehledu realizovanych aktivit v ramci vyzvy Sablony I podano projekt 22 z 27 zakladnich/mateiskych kol a déle
ZUS Ti$nov a Inspiro - SVC Ti$nov. 17 MS zvolilo celkem v projektech 74 $ablon (priimér 4,4 $ablony na MS). 13 ZS zvolilo 112 $ablon pro ZS (priimér 8,6)
a 78 $ablon pro $kolni druziny a $kolni kluby (priimér 6 $ablon). ZUS Ti$nov méla ve svém projektu zahrnuto 8 $ablon a Inspiro 26 $ablon (z toho 8 na
vzdélavani, 3 na nové metody ve vzdélavani a 3 na kluby pro téastniky SVC).

Vsechny materské $koly zapojené do Sablon II si zvolily $ablonu zamérenou na personalni podporu. Ve vice neZ 4 /5 piipadi $lo o financovani
$kolnich asistentii. Rozvoji pedagogli MS se vénovaly 34 $kol, a to nej¢astéji ve vzdélavani (témér viechny $koly volici vzdélavani zatazovaly téma
osobnostné socialni rozvoj, dale dominovalo vzdélavani v oblasti ¢tenarské a matematické gramotnosti). Sdileni zkusenosti pedagogi a nové metody
ve vzdélavani predsSkolnich déti zvolila % Skol (v novych metodéch Slo hlavné o polytechnické vzdélavani). Projektové dny (at’ uz ve Skole, nebo mimo
ni) realizovaly 2/5 Skol. Tematicka setkavani a spoluprace s rodici byly tématem Sablon u 30 % skol.

V piipadé zakladnich $kol také dominovala personalni podpora, kterou realizovaly 4/5 $kol. Zaméfeni je zde pesti‘ej$i. Téméf polovina Skol
zvolila Skolniho asistenta a 30 % Skolniho specidlniho pedagoga. Skoly ale vyuzivaly i Skolniho psychologa a skolniho kariérového poradce (tyka se
velkych $kol).

Sablony na vzdélavani pedagogii mély 34 $kol. Nejvice bylo vzdélavani zaméieno na osobnostné socialni rozvoj a matematickou gramotnost, dale
na ¢tenarskou gramotnost a polytechnické vzdélavani. Sdileni zkuSenosti a vzajemné spoluprace (zejména u ¢tenarské gramotnosti) bylo tématem
Sablon necelé % Skol. 30 % Skol realizovalo Sablony na tandemovou vyuku a také profesni rozvoj pedagogi prostrednictvim
supervize /mentoringu/koucinku.
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Néjakou $ablonu na extrakurikularni rozvojové aktivity mélo 85 % $kol. Z nich témét vSechny realizovaly doucovani zaki ZS ohroZenych $kolnim
nedspéchem a projektové dny. Kluby pro zaky zvolilo necelych 40 % Skol (toto je ale také Casto reSenou v Sablonach pro Skolni druziny a §kolni kluby).

AZ na jednu vyjimku vSechny zakladni $koly realizovaly néjakou S$ablonu pro $kolni druziny a Skolni Kluby. Vzdélavani pedagogickych
pracovniki druzin resilo 70 % $kol (opét zejména osobnostné socidlni rozvoj, s odstupem na druhém misté polytechnické vzdélavani). 54 % volilo
personalni podporu v podobé skolniho asistenta. Stejny pocet $kol mél také Sablony na kluby pro tcastniky skolnich druzin a Skolnich klubi. Nejvice
byly zastoupeny varianty klub zabavné logiky a deskovych her, ¢tenaisky klub a klub komunikace v cizim jazyce. VétSina $kol méla i Sablonu na
projektové dny.

Sablony II pro neziskové organizace

V roce 2019 podala Mistni ak¢ni skupina Brana Vysociny, z. s. do vyzvy ¢. 02_18_071 pro ZvySovani kvality neformalniho vzdélavani v prioritni ose 3
Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani projekt Zvysovani kvality neformalniho vzdélavani na TiSnovsku.

Projekt ma za cil podpofrit rozvoj lidi, kteti se vénuji praci s mladezi prostrednictvim neformalniho vzdélavani. Umozni pedagoglim a pracovnikiim
neformalniho vzdélavani, v¢. dobrovolnikd rozsireni znalosti a zvySovani kompetenci v oblasti novych metod a forem prace. Jedna se zejména
0 osobnostné socialni rozvoj, ziskani kompetenci v polytechnickém ¢i projektovém vzdélavani, badatelskych aktivitach, praktickém vyuzivani ICT
a v neposledni fadé i v oblasti ¢tenai'ské a matematické gramotnosti. Projektem dojde ke koordinaci ¢innosti organizaci neformalniho vzdélavani, skol,
odbornych a zkusenych lidi a k jejich uzSimu propojeni. Tim dojde k praktickému vyuziti znalosti z formalniho vzdélavani v ramci volnocasovych aktivit
(neformalniho vzdélavani) a k rozvinuti klicovych kompetenci déti a mladeZze. Dojde k predavani zkuSenosti a dovednosti, které mohou organizace
vyuzit pti své ¢innosti a nabidce svych aktivit, k rozvoji mimoskolnich aktivit a prostiedi pro vzdélavani a traveni volného c¢asu.

Do projektu je zapojeno 9 neziskovych organizaci z Ti$novska, a to ZC HB 1.BRDO TISNOV - GINGO, Flow zs., Freedom Art z.s., Hiporehabilitace
Brno z.s., Za sebevédomé TisSnovsko, z.s., Hojnost, z. s., Rodinné centrum Studanka, z.s., Hnizdo - spolek pro komunitni vzdélavani, Jezdecky klub Ran¢
Loucka, spolek. Projekt je realizovan od 1. 1. 2020 do 31. 12. 2022.

Realizace Sablon III (stavk 17.8.2021)

V ramci vyzvy Sablony III & 02_20_080 mélo v ke konci kvétna 2021 podané projekty 9 $kol. K 18. 7. to jiZ bylo 19 $kol, a to MS Sluni¢ko Tis$nov, MS
U Humpolky Tisnov, MS Na Palou¢ku Tiénov, Svazkova MS Venkov, MS Svatoslav, MS §tépénovice, MS Lomnicka, ZS a MS T. G. M. Drésov, ZS a MS 013,
ZS a MS Deblin, ZS, ZUS a MS Lomnice, ZS a MS Sentice, ZS a MS Nedvédice, ZS a MS V. Havla Zd'arec, ZS nam. 28. ffjna Ti$nov, ZS Smiskova Ti$nov, ZS
ZaHRAda, ZS CoLibri a SS a ZS Ti$nov.
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Vyhodnoceni realizovanych $ablon a jejich variant v ramci projektii ve vyzvé Sablony Il k 18. 7. 2021

Podil Zadatelt Vazba na

Ndzev Sablony / varianty $ablony Pocet Sablon se Zablonami’ strategicky cil MAP

3.1 AKTIVITY PRO MATERSKE SKOLY

2.1l AKTIVITY PRO ZAKLADN 3KOLY ! ! |

Vedle povinnych aktivit ,Projektovy den ve vyuce volily MS nej¢astéji aktivity zamérené na $kolni asistenty, dale na $kolni specialni pedagogy a
projektovy den mimo $kolu. U ZS byly vedle obdobné povinné aktivity preferovany aktivity $kolni asistent, klub pro Zaky, projektovy den mimo $kolu.

7V ptipadé mateiskych $kol podil ze 14 MS realizujicich projekt, v piipadé zakladnich $kol z 12 ZS v ramci uvedenych 19 $kolskych organizaci.
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5. IMPLEMENTACNI CAST

Implementacni ¢ast stanovi organizac¢ni strukturu a rizeni procesu rozvoje a aktualizace MAP a
upravuje zpusob prace s Mistnim ak¢nim planem rozvoje vzdélavani v ORP TiSnov, tj. proces
spoluprace na jeho realizaci a pfipadnych aktualizacich s cilem dosdhnout vize a cilti stanovenych
ve strategickém ramci.

5.1RIZENi A ORGANIZACNI ZAJISTENI MAP

5.1.1 CINNOST REALIZACNIHO TYMU

RealizacCni tym je tvoiren manaZerkou MAP a jejim administrativnim tymem (zajiSténi tiCetnictvi,
zakladni administrativy, organizace akci) a odbornym tymem.

Manazerka MAP zajiStuje fizeni MAP a koordinuje jednotlivé ¢innosti. PFi realizaci MAP vyuZiva
odborny tym tvoreny skupinou experti. Manazerka MAP svolava setkani pracovnich organi
MAP.

Hlavnimi tkoly odborného tymu v priibéhu realizace MAP budou zejména:
— Obsahova priprava setkani pracovnich organii MAP.
— Odborné zajisténi setkani pracovnich organtt MAP.

— Formulace podnétli krealizaci MAP na zakladé aktualnich potreb Skolstvi a novych
trendd.

Odborny tym se bude schazet pred jednotlivymi setkdnimi pracovnich skupin MAP, kdy zejména
doladi ptipravu na dané setkani a dohodne ramec setkani dalSich.

5.1.2 CINNOST PRACOVNICH ORGANU MAP

MAP pro ORP TiSnov ma nasledujici pracovni organy:
— Tridici vybor,
— pracovni skupina Ctenarska gramotnost (povinna),
— pracovni skupina Matematicka gramotnost (povinna),
— pracovni skupina Rovné prileZitosti (povinna),
— pracovni skupina Financovani (povinna).

Dale probihaji neformalni setkavani na témata k riznym dil¢im aktualnim témattim, resp. setkani
(Wellbeing, cizi jazyky, kariérovi poradci, druziny a Skolni kluby, reditelé materskych skol,
reditelé zakladnich skol, setkavani neziskovych organizaci, dle potireby se také mohou schazet
ziizovatelé nebo fesit témata vychova k demokracii ¢i EVVO).
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Schéma organizacni struktury pro realizaci MAP

manazerka MAP
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Hlavnimi ¢innostmi fidiciho vyboru jsou:
= Schvalovani vystupti projektu MAP.
» Rozhodovani o hlavnich zaleZitostech smérovani MAP.
= Stanovovani ukolt realiza¢niho tymu a pracovnich skupin MAP.
= Ridici vybor se pravidelné schazi v poloviné ¢ervna a v poloviné prosince.
SloZeni ridiciho vyboru MAP Tisnov ke 2. 2. 2022
Kategorie Jméno Funkce organizace
Zastupce . S P
realiza¢niho tymu PhDr. LibuSe Beranova clenka r(,eahzacnlho MAP_ M zdélavani
tymu TiSnovska
MAP
PhDr. Irena Ochrymcukovs, radni mésto TiSnov
Zastupci ziizovatelt | Ing. Lubomir Katolicky starosta obec Lazanky
kol Ing. Martin Pavli¢ek starosta obec OI3i
Mgr. Ilona Lukaskova mistostarosta méstys Nedvédice
Iveta Justova reditelka skoly MS POHADKA Bora¢
Mgr. Eva Simeckova feditelka $koly ZS a MS Nedvédice
i ) . Mgr. Dana Statikova zastupce reditele SS a ZS Tisnov
Zastupci vedeni skol — - — ” —
Mgr. Jiri Vorlicek reditel Skoly 7S ZaHRAda TiSnov
Mgr. Michal Komprs reditel Skoly ZS Smiskova Ti$nov
Mgr. Renata Pleskacova reditelka skoly MS Sluni¢ko Tisnov
Zastupce ucitela Mgr. Jana Chadimova ucitelka ZS Tis$nov nam. 28. fijna
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Kategorie Jméno Funkce organizace
Mgr. Lucie Borkova pedagog INSP,IROV_ streflvl sko
Zastupci volného ¢asu TiSnov
neformalniho Mgr. Katefina Hrom¢ikova statutar RC Studanka TiSnov
vzdélavani a i . ; . Za sebevédomé
stiedisek volného Mgr. Adéla Nesporova clenka spolku Ti¥novsko - Lesnf klub
casu = Sy
Ing. Zuzana Brzobohata statutar ZCHB .1' BRD.VO Tisnov
Gingo TiSnov
Zastupci zakladnich Mgr. Helena Hegarova reditelka ZS, ZUS a MS Lomnice
umeéleckych skol Mgr. Tomas Zouhar Reditel TIGAL, ZUS Tignov
Zastupce KAP Mgr. Jit{ Hruby Pmpoll'(ez;MAP a KAP
Zastupce rodici Ing. Martina Bednarova, y y Klub ptatel $koly ZS
doporuceny Ph.D. predsedkyné Tisnov, spolek
Skolskymi radami Hnizdo. zfi tel
nebo organizacemi Mgr. Tomas Lau$man - ?lizl O’Z ZI:IZ;A’; €
sdruzujicimi rodice SKoly 24 a
L RNDr. Mgr. Bretislav . , . o
Zastupce MAS Svozil, Ph.D. Clen vyboru MAS Brana Vysociny
Zastupce Centra e Teie e ko konzultant akéniho | Narodni institut pro
podpory NPI CR gt planovani dalsi vzdélavani
Zastupce Skolnich , vedouci skolniho & TTE A& ,
druzin / klub@ Mgr. Helena Hegarova Klubu 7S, ZUS a MS Lomnice
Zastupce obci, které
nezrizuji $kolu, ale
déti a zaci z téchto Ing. Petr Blahak starosta obec Vohancice
obci navstévuji Skoly
v uzemi
Zastupl(l:fRIl’!J‘I nebo Ing. et Ing. Jitka Lou¢na | Zastupce ITI Brno | Magistrat mésta Brna
Zastupce
pedagogicko- " p
psychologické Mgr. Iveta KucCerova psycholog PPP Brno
poradny
Zastupce ; - y . . e
mikroregiont Ing. Lubomir Katolicky predseda svazku | Mikroregion Bily potok

Zastupce socialnich
sluzeb

Mgr. Zuzana Ucnova

vedouci NZDM

Oblastni charita

TiSnov, nizkoprahové

zatizeni pro déti a
mlade? Klub Cas

TiSnov

Hlavnimi ¢innostmi pracovnich skupin jsou:

= Rozpracovani vybranych aktivit akéniho planu.

zkusenosti apod.
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Povinné pracovni skupiny se schazi minimalné 4 x ro¢né (dalsi neformalni setkavani se potom
uskutecni dle potieby). Terminy setkani si ¢lenové skupiny stanovi vzdy na predchozim jednani
s ohledem na téma a narocnost piipravy setkani.

Pozvanky na jednani pracovni skupiny rozesSlou pracovnici realiza¢niho tymu. Materialy
k ¢innosti pracovnich skupin budou umistény na sdileném ulozisti na webovych strankach MAP.

Kazda povinna pracovni skupina ma dva vedouci (pro zajisSténi zastupitelnosti) z fad mistnich
aktérd a odborného garanta z fad odborného tymu. Setkavani vede zastupce realizacniho tymu.
Skupiny usiluji o0 maximalni autonomii z hlediska organiza¢niho a obsahového zajisténi tak, aby
byl vytvoren model jejich udrzitelného fungovani i po skonceni projektu MAP III.

Pi‘ehled vedoucich a garantti pracovnich skupin MAP

Pracovni organ Vedouci Odborny garant

pracovni skupina Mgr. Alena Adamcova, ZS Smi$kova

Ctenai'ska gramotnost Hana Bubldnov4, ZS Nedvédice PhDr. Petr Skyrik, Ph.D.

Ing. Mgr. Monika Semeradova, ZS a MS
pracovni skupina ng. Mgt Hont ?)eirl?r?ra ova £oa Mgr. Monika Votava

Matematicka gramotnost 5 Mandelickova, Ph.D.
& Mgr. Lenka K¥ipsk4, ZS Smiskova andelickova

: . ; Mgr. Michal Komprs, ZS Smiskova
pracovni skupina Rovné

prilezitosti Mgr. Barbara Dobesgva, Ph.D., Fair for Mgr. Ing. Vit Beran
Family
pracovni skupina Ing. Petr Stistal, MAS Bréana Vysociny RNDr. Bretislav Svozil,
Financovani Mgr. Jana Rtzi¢kov4, ZS ZaHRAda Ph.D.

5.2 HODNOCENi A AKTUALIZACE MAP

5.2.1 AKTUALIZACE MAP

Aktualizace MAP jako celku

Kompletni nova verze dokumentu MAP vznikla v ¢ervenci 2021. Vletech 2021 az 2023 byly
aktualizovany jednotlivé ¢asti dokumentu s ohledem na poti‘eby Skol a dalsich subjektii a dle zmén
probihajicich v izemi. Ke konci projektu MAP III byla opét sestavena kompletni aktualni verze.

Aktualizace analytické ¢asti

Celkova aktualizace analytické casti byla provedena jako soucast kompletni aktualizace MAP
v kvétnu 2023.

Zmény v informacnich podkladech pro MAP byly evidovany realizacnim tymem MAP priibézné.
Dil¢i zmény v analytické ¢asti byly provedeny dle rozhodnuti fidiciho vyboru a schvaleny ridicim
vyborem spolu s aktualizaci dalsich ¢asti MAP.
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AKtualizace strategického ramce

Strategicky ramec byl aktualizovan kazdého piil roku v zavislosti na jednani ridiciho vyboru. Nové
verze byly schvaleny v zar{ 2022 a v bfeznu 2023.

PoZadavky na zménu strategického ramce (zde se predpokladaji zejména doplnéni projektovych
zamérl) jsou shromazd'ovany pribézné. Pied jednanim ridiciho vyboru jsou zmény zapracovany
a je vytvorena nova verze strategického ramce. Strategicky ramec schvali ridici vybor.

Aktualizace akéniho planu

Akceni plan je zpracovavan (resp. je aktualizovan predchazejici ak¢ni plan) kazdoroc¢né na jare pro
obdobi nasledujiciho skolniho roku. V ramci realizace projektu MAP III tak budou vytvoreny akéni
plany na Skolni roky 2022/2023 a v zavéru projektu na roky 2023-2025.

Akeni plan obsahuje spolecné aktivity MAP a aktivity na podporu ¢innosti jednotlivych Skol.

Postup celkové aktualizace jen nasledujici (postup odpovida zpisobu tvorby prvniho ro¢niho
ak¢niho planu):

— Realizac¢ni tym v bieznu zhodnoti dosavadni realizaci stavajiciho akéniho planu a navrhne
hlavni témata (spoluprace) pro nasledujici akéni plan.

— V dubnu probéhne zjisténi podnéti od dotCené verejnosti

— Vdubnu a kvétnu jsou témata pro akéni plan diskutovana na pracovnich skupinach.
— V kvétnu garanti jednotlivych aktivit dopracovavaji specifikaci prislusnych aktivit.
— VI1éteé ridici vybor schvaluje akéni plan na dal$i obdobi.

— Vzimé dle potieby ridici vybor schvaluje dil¢i aktualizaci akéniho planu.

Aktualizace implementac¢ni ¢asti

Kompletni aktualizace implementacni ¢asti probéhla na pocatku projektu MAP III. Kontrola a dil¢i
aktualizace se uskutecnila v ¢ervnu 2023.

Dle potireby miZe Fidici vybor schvalit upravenou podobu implementacni ¢asti, aby odpovidala
skutecné probihajicim procestim a reflektovala potreby MAP a dotcené verejnosti.

Aktualizace organizaci zapojenych do MAP

Do realizace MAP jsou zapojeny vSechny matetské Skoly, zakladni $koly a zakladnf umélecké Skoly
na uzemi ORP Tisnov. Aktualizace seznamu zapojenych $kol se proto predpokladd, pripadné jen
z diivodu vzniku nové skoly.

Proménovat se spiSe milize okruh aktivné zapojenych organizaci neformalniho vzdélavani. Pro
zapojeni novych organizaci do MAP staci organizaci kontaktovat manaZerku MAP a projevit zajem
(spolu s uvedenim své predstavy o zapojeni). Nasledné bude organizace zarazena do adresaie
MAP a bude primo informovana v oblastech dle svého zajmu. Predpoklada se, Ze by organizace
nasledné stvrdila sviij zajem o spolupraci na MAP podpisem memoranda o partnerstvi MAP.
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5.2.2 MONITORING A VYHODNOCOVANI REALIZACE MAP

Manazerka MAP priibézné eviduje uskutecnéné akce v ramci ro¢niho ak¢niho planu vcetné jejich
ucastniki a vystupi (dle charakteru akce budou vyuZzivany formulaie pro zpétnou vazbu).

0d skol a pripadné dalSich subjekti jsou v intervalu cca 2 let shromazd’ovany informace potirebné
pro vyhodnocovani realizace MAP (liSila se témata a rozsah zjiSt ovani).

PtikaZdoro¢ni tvorbé/aktualizaci akéniho planu jsou dle potieby shromaZzd’ovany dil¢i informace.

Manazerka MAP informuje ridici vybor na jeho jednanich o realizaci MAP v uplynulém obdobi
(ptlroce).

V roce 2023 byla zpracovana celkova evaluace realizace MAP béhem obdobi 2021-2023.

5.3 ZAPOJENI DOTCENE VEREJNOSTI

5.3.1 ZAPOJENE SUBJEKTY

Prehled jednotlivych subjektii je uveden v samostatném dokumentu Identifikace dotéené
verejnosti.

Do realizace MAP jsou zapojeny vSechny zakladni $koly, materské Skoly a zakladni umélecké skoly
a ve spravnim obvodu ORP TiSnov, stejné také stirediska volného casu.

Do informac¢niho a konzulta¢niho procesu jsou zapojeni i vSichni zfizovatelé Skolskych zarizeni.

Nedilnou soucasti realizace MAP je spoluprace s organizacemi neformdalniho a zajmového
vzdélavani a se sdruzenimi rodicu.

5.3.2 INFORMACNI A KOMUNIKACNI PROCES

Informacni a konzulta¢ni proces je podrobné rozepsan v Komunikaénim planu, ktery je
zpracovan v samostatném dokumentu.

Utelem komunikaéniho planu je specifikovat pristupy k informovani a ke komunikaci
s jednotlivymi skupinami aktéri a osob zainteresovanymi na tvorbé a realizaci Mistniho ak¢niho
planu vzdélavani pro spravni obvod obce s rozsirenou ptlisobnosti TiSnov (MAP). Soucasti je
i posileni povédomi o MAP obecné.

Komunikac¢ni plan fesi dva typy komunikace, a to informovani bez zpétné vazby (tj. proces
informovani s jednosmérnym tokem informaci o MAP) a informovani/komunikace se zpétnou
vazbou (tj. konzulta¢ni proces, jehoz zakladem je vzajemna komunikace tymu MAP a dotcené
verejnosti).

Komunika¢ni plan je zpracovadn pro obdobi realizace projektu Mistni akéni plan rozvoje
vzdélavani Tisnov III,, tj. pro obdobi od 1. 7. 2021 do 30. 11. 2023.

Ramec komunikacniho planu uvadi jako vychodisko pro komunikaci vazby na hlavni projektové
Cinnosti. Nasledné vymezuje cilové skupiny komunikace a systematizuje prostredky komunikace,
které budou vyuzivany.
Cilovymi skupinami komunikac¢niho planu MAP jsou:

—  Reditelé kol.

— Pedagogicti pracovnici Skol.

— Ostatni pracovnici skol.
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— Zrizovatelé.

— Détia Zaci.

— Rodice.

— Organizace neformalniho a zdjmového vzdélavani.
— Podnikatelé.

—  Siroka vefejnost.

Pti realizaci komunikacni strategie budou vyuzity osobni i neosobni prostfedky komunikace.
V ptipadé procesu informovani budou nasledujici komunikaéni prostiedky: webové stranky, e-
mail, TiSnovska televize, facebook, TiSnovské noviny, zpravodaje obci, plakaty/letaky. V piipadé
konzultacniho procesu dominuji osobni komunikacni prostiedky. Zakladem konzulta¢niho
procesu je ¢innost pracovnich skupin, zpracovani potieb $kol, seminate a vzdélavaci ¢innosti.

5.3.3 PROCES PRIPOMINKOVAN{

Proces pripominkovani je postaven na zapojeni dotéené verejnosti formou ucasti
v pracovnich skupinach. Dil¢i ¢asti MAP ¢i riizné pracovni vystupy, u nichz bude tieba Sirsi
diskuze, budou diskutovany na jednanich pracovnich skupin ¢i zasilany e-mailem clentim
pracovnich skupin s vyzvou ke kontrole a doplnéni.

Jednotlivé dokumenty jsou priibézné zveiejnovany na webovych strankach projektt a dalsi
subjekty z dotcené verejnosti budou mit moznost na uvedenych kontaktech na né reagovat.

Podrobnosti informovani a zapojeni do procesu pripominkovani jsou uvedeny v komunika¢nim
planu.

5.4 UPLATNENI PRINCIPU MAP

Pri tvorbé i realizaci MAP v ORP TiSnov jsou diisledné respektovany vSechny principy projektu
MAP. V nasledujicim textu je priblizen zptlisob uplatnéni jednotlivych principi. Detailnéji jejich
uplatnéni Ize vysledovat pii pohledu na jednotlivé ¢asti dokumentu MAP.

Princip spoluprace

Do tvorby a realizace MAP jsou zapojeni ziizovatelé $kol, poskytovatelé vzdélavani (feditelé Skol
a zastupci organizaci neformalniho a zdjmového vzdélavani) i uzivatelé (zde $lo o zapojeni rodict
déti a zakl). Intenzita zapojeni je zfejma z poctu uskutecnénych jednani pracovnich skupin a
z hojné ucasti zastupci riznych subjekta.

Princip zapojeni dotcené verejnosti do planovacich procesti

Siroka vefejnost ma priibézné k dispozici informace o projektu na webovych strankach a probiha
i informovani prostfednictvim médii dle komunika¢niho planu. VSichni zajemci o zapojeni do MAP
jsou ptizvani ke spolupraci.

Princip dohody

Jednani pracovnich skupin probihaji konsenzualnim zplisobem a v diskuzi je usilovano o shodu.
Individualné zjistované nazory vramci raznych Setfeni jsou vzdy peclivé vyhodnoceny a
piredlozeny pracovnim skupinam k diskuzi a odsouhlaseni. Zastoupeni vSech klicovych kategorii
aktérd v tidicim vyboru a jejich shoda pti schvalovani vystupli potvrzuji dodrZeni principu
dohody.
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Princip otevi‘enosti

Pfi tvorbé i pii realizaci MAP jsou respektovany rovné prilezitosti a moznosti zapojeni vSech
dotéenych zajmovych skupin. V ramci vize stoji v popredi déti a Zaci a partnerstvi a spoluprace
Skol, rodin i dal$ich organizaci.

V priibéhu realizace MAP se podaftilo rozvinout osobni vazby mezi jednotlivymi aktéry vzdélavani
a vytvorit prostredi diivéry a spoluprace, v némz dochazi ke sdileni znalosti i ptiklad dobré praxe
a kaktivnimu zlepSovani vzdélavacich cinnosti. Uplatnéni principu je patrné z obsahu
strategického ramce a z obsahu ak¢éniho planu.

Princip SMART

Diky dislednému zapojeni vSech zajmovych skupin a pojeti dokumentu MAP jako ramce pro
spolupraci a pro rozvoj vzdélavacich prilezitosti déti a zakd v regionu jsou strategické cile
a priority nastaveny realné a konkrétné dle potreb regionti. Zvolené indikatory odrazi podstatu
reSeni a jsou méritelné, pribézné probiha ovérovani vhodnosti jejich nastaveni a indikatory jsou
ptipadné aktualizovany. Cile jsou aktéry akceptovany. Uplatnéni principu je patrné z obsahu
strategického ramce a z obsahu ak¢niho planu.

Princip udrzitelnosti

Princip udrzitelnosti je Uzce spojen s nastavenim rizeni MAP. Planované aktivity jsou koncipovany
tak, aby po ivodnim rozbéhu podporeného z dotacnich prostiedkii doslo k vytvoreni funkéniho
mistniho partnerstvi s priméfenym rozloZenim tkolt a ¢innosti mezi jednotlivé partnery.
Napriklad procesy aktualizace MAP funguji obdobnym zptsobem, ktery byl ovéfen pfi tvorbé
MAP I a ktery neptindsi nadmérnou administrativni zatéz.

Princip partnerstvi

Princip partnerstvi je rozvijen v pribéhu celé tvorby MAP. Vysledek je zfejmy z ro¢nich ak¢énich
pland, jejichz zakladem jsou aktivity spoluprace zaloZené na riznych dil¢ich partnerstvich.

Své jednoznacné zapojeni do realizace MAP a sdileni hodnot MAP stvrzuji mistni aktéfi ptipojenim
podpisu k memorandu o partnerstvi MAP pii realizaci Mistniho akéniho planu vzdélavani v
uzemi ORP TiSnov. V prvni fadé je uzavirano se Skolami, poté pripadné i s partnery v tzemi.
Pfedmétem spoluprace je spoleny postup pti tvorbé, implementaci a vyhodnocovani mistniho
ak¢niho planu vzdélavani, pripadné s MAP souvisejicich dokumentd, a to dle platnych metodik
a za stanovenych podminek. Spoluprace se vztahuje na vSechny oblasti realizace strategii rozvoje
vzdélavani. Pozornost je vénovana i podpore subjektli zabyvajicich se formalnim vzdélavanim,
dale subjektd poskytujicich sluzby v oblasti vzdélavani neformalniho, pripadné sluzby na
vzdélavaci aktivity navazujici ¢i s nimi souvisejici, jako jsou napt. programy socialniho
zaclefiovani. V této oblasti hodlaji vSechny strany spolupracovat a sdilet informace o pribéhu
a vysledcich aktivit. VSechny strany se aktivné dle svych moznosti podili na plnéni dohodnutych
opatieni v oblasti vzdélavani a spolec¢né hledaji prostiedky k jejich financovani.

Spoluprace pii realizaci MAP v navaznosti na memorandum spociva zejména v nasledujicich
formach: vymeéna informaci, sdileni dobré praxe, vzajemné konzultace a setkavani, ¢innost
pracovnich skupin, realizace odbornych seminart s cilem vytvoreni spolecnych stanovisek, cili
a postupli Kk jejich naplnéni.
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SEZNAM ZKRATEK

CLIL Content and Language Integrated Learning (obsahové a jazykové integrované uceni)

CLLD komunitné vedeny mistni rozvoj

DVPP dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki

EVVO environmentalni vzdélavani, vychova a osvéta

ICT Information and Communication Technologies (informacni a komunikacni technologie)

ICO identifikacni ¢islo organizace

IPRU integrovany plan rozvoje izemi

IROP Integrovany regionalni operac¢ni program

ITI integrované izemni investice

JMK Jihomoravsky kraj

MAP mistni akéni plan (vzdélavani)

MAS mistni ak¢éni skupina

Mé&U méstsky tiad

MS materska skola

MSMT Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a télovychovy

OP VVV operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

oP operacni program

ORP obec s rozsiFenou plisobnosti

0.s. obcanské sdruzeni

p. 0. prispévkova organizace

PS pracovni skupina

RED IZO resortni identifikator pravnické osoby

RWCT Reading and Writing for Critical Thinking (¢tenim a psanim ke kritickému mysleni)

S.T. 0. spolecnost s rucenim omezenym

SCMSD Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev

S0S stredni odborna skola

STEM Science, Technology, Engineering and Mathematics (véda, technologie, inZenyring
a matematika, zahrnuje i EVVO)

STEAM Science, Technology, Engineering, Arts and Mathematics (véda, technologie,
inZenyringu, umeélecka tvorba a matematika, zahrnuje i EVVO)

SvC stiedisko volného ¢asu

SD Skolni druzina

SK Skolni klub

T.]. télovychovna jednota

TO tematické opatreni

Z.S. zapsany spolek

YA zakladni Skola

ZUS zakladni umélecka skola

z. U zapsany ustav
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