EVROPSKA UNIE
Evropské strukturaini a investi¢ni fondy

MISTNi AKCNi PLAN VZDELAVANI
PRO SO ORP TISNOV

MAP

vzdelavani Tisnovska

IMPLEMENTACNI CAST - AKCNI PLANY
2025/2026
2026/2027
2027/2028

Verze 27.5.2025

Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI



Mistn akéni pldn vzdéldvan pro SO ORP Tisnov - Akéni pldny na 2025/2026, 2026/2027, 2027 /2028

Pofizovatel dokumentu:
Mésto Tisnov

namésti Mfru 111
666 19 Tisnov

Kontaktni osoba:

PhDr. Libu$e Beranova, beranova@maptisnov.cz

Zpracovatel:
Ing. Jan Binek, Ph.D.

GaREP, spol. s r.o., spolefnost pro regionalni ekonomické poradenstvi
nam. 28. fijna 3, 602 00 Brno

E-mail: garep@garep.cz GAE.E:E

Web: www.garep.cz

Implementaénf st (akéni plany) byly schvéaleny dne 15. 4. 2025 Ridicim vyborem MAP rozvoje
vzdélavani OP JAK. Registra¢ni ¢islo: CZ.02.02.XX/00/23_017/0008228.

V Tis$nové dne 15. 4. 2025.
Podpis predsedy Fidiciho vpboru MAP



Mistni akéni pldn vzdéldvdni pro SO ORP Tisnov — Akcni plany na 2025/2026, 2026/2027, 2027/2028

OBSAH

Prehled priorit a strategickych cilii a jejich vazba na ramcové aktivity skol a spoluprace

A NA CIIOVE SKUPINY ourciiricsimsssmsssssssssssssssssss s s s s ssas s s s 4
AKCNI PlAn Na TOK 2025 /2026 ......cocrmrererisssmsssssssssssssssssssssssssmssssssssssssssssssssssssssssssassssssssssssssasassssssssssssssasases 6
AKRCNI plan Na TOK 2026 /2027 .....oocvererrrssmsmsssssssssssssssssssssmssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssssssssssssssasasnss 11
AKENI plan NATOK 2027 /2028 ..o ssssssssssss s ssssssssssssssssssssssssssssassssss 16
Pi‘ehled internich indiKatorii aKtiVIt ... 21
SeZNAaM ZKIALEK ..o 22




Mistni akéni pldn vzdéldvdni pro SO ORP Tisnov — Akcni plany na 2025/2026, 2026/2027, 2027/2028

PREHLED PRIORIT A STRATEGICKYCH CiLU A JEJICH VAZBA NA
RAMCOVE AKTIVITY SKOL A SPOLUPRACE A NA CILOVE SKUPINY

V akenich planech na roky 2025/2026, 2026/2027, 2027 /2028 jsou navazany konkrétni aktivity
Skol na ramcové aktivity Skol a konkrétni aktivity spoluprace na ramcové aktivity spoluprace
zformulované ve strategickém ramci.

Aktivity zamérené na nastaveni rovnych prilezitosti a sniZeni selektivnosti uvnitf $kol nebo
v uzemi jsou dle doporuceni PS pro rovné prilezitosti za nazvem oznaceny slovem ,PRILEZITOST*.

Strategicky cil Ramcové aktivity skol a spoluprace

PRIORITA 1: KVALITA VZDELAVANI

1.1.1 Uplatnovani novych pristupti a metod
v oblasti osobnostniho rozvoje

1.1 Posilit individualni (PRILEZITOST)

Cilové skupiny

pristup k potrebam déti | 1.1.2 Rozvinuti diagnostiky a poradenstvi pro déti v MS
a 74kt a zvysit jejich vnitini déti a zaky (PRILEZITOST)
motivaci ke vzdélavani 1.1.3 Vyuziti personalni podpory (ze sablon) 7acivZS
(obecn4 didaktika) (PRILEZITOST)
1.1.4 Zajisténi pedagogickych specialistti
a poradenstvi (PRILEZITOST)
1.2.1 Uplatnovani novych vyukovych pristupt
a metod oborové didaktiky

1.2 Zkvalitnit proces 1.2.2 Zajisténi zazemi a vybavenosti pro - “
W14 2 s : : . déti v MS

vzdélavani a rozvinout oborovou didaktiku
znalosti a dovednosti déti 1.2.3 Podpora zdravého Zivotniho stylu saci v Z8

a zakil (oborova didaktika) a pohybu
1.2.4 Sdileni vyukovych materialti a pomtcek
1.2.5 Sdileni odborniki
1.3.1 Vzdélavani pracovniku $kol
1.3.2 Metodicka a konzulta¢ni podpora
pracovniki skol
1.3.3 Spolec¢né vzdélavani a exkurze
1.3.4 Sdileni a vzajemna podpora mezi

pracovniky skol

1.3 Zlepsit podminky pro
osobni rozvoj pedagogt a
vytvorit ve Skolach novym
vyzvam oteviené a vzajemné
se podporujici tymy

pracovnici skol

1.4.1 Zapojeni organizaci neformalniho détiv MS
o i vzdélavani do $kolniho vzdélavani ZacivZS
1.4 Posilit ptisobeni . . .
. T 1.4.2 Rozvoj podminek a kompetenci
organizaci neformalniho o s 14 2 .
PP . pracovnikd neformalniho vzdélavani pracovnici
vzdélavani na rozvoj . 0 o .
" . . 1.4.3 Setkavani a sdileni organizaci organizaci
zakladni gramotnosti g - P
o 2 neformalniho vzdélavani neformalniho
a klicovych kompetenci . o o w1zoo o
1.4.4 Spoluprace organizaci neformalniho vzdélavani
vzdélavani
PRIORITA 2: RIZENI A SPOLUPRACE SKOL
2.1.1 Spolecna setkavani a akce zastupct skol,
ziizovatell a dalSich aktért ‘L
- . racovnici
2-1VVY tvoTitotevrene 2.1.2 Konkrétni spoh}pr,é.ce a sdi.llem’, Skol vlz)délévacich
prostiedi spoluprace mezi v oblasti personalni i materialni P~
« . Mor o At ST ganizaci
Sk(?l_aml a posilit Sdllevm 2.1.3 Posilovani ndvaznosti MS / ZS 1. stuperi /
a vzajemnou podporu Skol ZS 2. stupeti (PRILEZITOST) ziizovatelé

2.1.4 Budovani mistni Skolské spravy
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Strategicky cil Ramcové aktivity $kol a spoluprace
2.2.1 Setkavani s rodici a jejich zapojeni do
2.2 ZlepSit komunikaci a Zivota Skol
spolupraci s rodici 2.2.2 Zapojeni skol do Zivota mistni komunity

i s vefejnosti
2.2.3 Spolupréce $kol na akcich pro verejnost

PRIORITA 3: HMOTNE ZAZEMI PRO VZDELAVANI

3.1 Zajistit dostatecné 3.1.1 Zajisténi potrebnych kapacit kol
kapacity Skol pro 3.1.2 Modernizace skolnich budov
vzdélavani a vytvorit
podminky neomezujici 3.1.3 Budovani svazkovych skol

pristup ke vzdélavani
3.2.1 Energetické tispory v provozu $kolnich
budov
3.2.2 ZlepSeni stavu a vybavenosti $kolnich
stravovacich zarizeni

32 ’Zlvep51t sta,vv.budm{. . 3.2.3 ZlepSovani podminek pro pohybové
a okoli $kol a zvysit vyuZiti At
jejich potencialu 3.2.4 Zlepseni ostatniho zazemi a vybaveni
skol

3.2.5 Budovani a vyuzivani vzdélavaciho a
provozniho zazemi vice Skolami

Cilové skupiny
rodice
verejnost

ziizovatelé

ziizovatelé Skol

vedeni skol

ziizovatelé skol

vedeni skol
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AKCNI PLAN NA ROK 2025/2026

AKkéni plan je zpracovan na rok a je v pripadé potreby cca v poloviné roku aktualizovan. Akcni plan soustredi pozornost zejména na aktivity
spoluprace, u nichz usiluje o vzajemnou podporu skol. Infrastrukturni aktivity jsou zarazeny v tabulkové casti strategického ramce, ktera tvori
samostatnou prilohu dokumentu MAP.

Aktivity akéniho planu jsou prostrednictvim Cisla ramcové aktivity navazany na typ aktivity (aktivity skol a aktivity spoluprace) a na strategické cile
(prvni dvé cislice ramcové aktivity) a priority strategického ramce (prvni cislice ramcové aktivity). Aktivity zamérené na nastaveni rovnych
prilezitosti a sniZeni selektivnosti uvniti Skol nebo v izemi jsou dle doporuceni PS pro rovné prileZitosti za nazvem oznaceny slovem ,PRILEZITOST".
Cilové skupiny jednotlivych aktivit jsou uvedeny v prehledové tabulce v ivodni kapitole implementacni ¢asti.

Uzemim dopadu je u vétsiny aktivit izemi celého MAP, tj. spravni obvod ORP Ti$nov (s vyjimkou obce Malhostovice, ktera je od za¢atku projektu MAP
IV zapojena do projektu MAP Kurim). V pripadé aktivit realizovanych pouze vybranymi $kolami jsou izemim dopadu obce, v nichZ Skoly ptisobi.

Z hlediska €asového planu realizace se vsechny uvedené aktivity budou realizovat v daném roce a tomu odpovidaji i kontinualni terminy pripravy.
Vétsina aktivit ma dlouhodobéjsi charakter a po zahajeni jejich uplatiiovani budou aktivity v dalSich letech rozvijeny a upiesiiovany.

Pro tento souhrnny charakter nebyly tyto parametry zai-azovany jako samostatné sloupce tabulky ak¢niho planu. Pro pribéZznou praktickou
praci s akénim planem bylo totiZ usilovano o to, aby cela aktivita mohla byt zachycena na jednom fadku a v ak¢énim planu se tak snadno orientovalo.

7 vz

Obdobné je tabulka s internimi indikatory aktivit zpracovana jako prehledova a zarazena niZe v zavéru implementacni ¢asti.
Akéni plan navazuje na predchozi akéni plany a vyuziva zkuSenosti z jejich realizace. VétSina aktivit ma dlouhodobéjsi charakter.

Cislo

. . Cislo a nazev . I . Ramcové Zdroj
ramcove . Popis Garant Zapojené organizace . . (.
A aktivity naklady financovani
aktivity
Vzdélavani, konzultace, setkavani, sdileni praxe. 18 ¥kol
Podpora a koordinace zavadéni ucicich se skupin do 7apoiené oreanizace: 7S iy _
kol za pomoci mentorti/garantt do $kol. Vytvoreni MAP PS ZaF;H](A da Z% Deblin 'Z§ mlent'(lm/ gfrarll(tl
tymi na $kole. Konzultace s mentory/garanty, didaktické Dolni L o’uék S8 2 'Zg mil. za t.ro MAP IV. V
1.1.1.1 Zavadéni setkavani 1x za mésic, setkani tyma 3x rocné formy oy L OUCYs ) garant v
= = . B el = 2 2 o e TiSnov, ZS Smiskova. Dalese 240 000 K¢/  rozpocty skol
1.1.1 pruvodcu do skol (oteviena vyuka a Skola), vyuzivani odbornikd. Hana htsii 78 o MS 2 roky s telé
(PRILEZITOST) Snaha o udrZeni jiz zapojenych kol v rdmci zavadéni =~ Ko$talova [chtejlzapojt: £sa Ms /. _ Zrzovatele
A o s . : Predklasteti, ZS a MS Olsi odbornici Sablony OP JAK
formativniho piistupu ucicimi se skupinami. Jana = S L P ’ 120 000 K&/
Motivace dalsich skol k zapojeni. Idealné dosazZeni Stejskalova Z5 a M5 Doubravnik, Z5 2 roky

zapojeni viech $kol. Vyuzit{ mistnich lidrg. nam. 28. tijna...

Vyuziti projektu Pomahame skoladm k dspéchu.



Cislo
ramcové
aktivity

1.1.1

1.1.1

111

1.1.1

1.1.3

1.2.3

Cislo a nazev
aktivity

1.1.1.2 Prace
s nadanymi Zaky
(PRILEZITOST)

1.1.1.3 Podpora
podnikavosti

1.1.1.4 Wellbeing
déti i celé skoly

1.1.1.5 Digitalni
wellbeing

1.1.3.1 Individualni

podpora zakti se SVP

¢i znevyhodnénim
(PRILEZITOST)

1.2.3.1 Zdravy
pohyb
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Popis

Ucebni strategie, tandemova vyuka, navstéva skol,
sdileni, seminate, podpora uditelli, staZe na Skolach.

Zakovska portfolia, firemni den, Prototypci, venkovni
vyuka, badatelska vyuka apod., proskoleni uciteldq,
navstéva firem, vyuziti managementu firem pro
strategie Skol, veletrh profesi a firem. Propojeni na
Lipku Brno.

UdrZeni a podpora zapojenych skol (sdileni).
Podpora dalSich 2-3 8kol. Vyskolena priivodkyné
wellbeingu proskoli sborovnu a vytvoii spolecné cile
k dosaZent, které se s pomoci ,,akénimu tymu* snazi
dosahnout. KaZzdoroc¢ni zapojeni se do akce , Tyden
pro wellbeing ve Skole".

Realizace digitalni vychovy. Soucasti bude sbér a
analyza dat, workshopy se tfidami, Skoleni pro
vyucujici, seminare pro rodice a ambasadorsky kurz.
Vyuziti persondlni podpory Skolnich asistentt,
specialnich pedagogi, socialnich pedagogd,
dvojjazyc¢nych asistentti ¢i kariérovych poradci dle
individualnich potieb MS a ZS. Aktivita zastiesuje
Cerpani Skol ze Sablon OP JAK na persondlni podporu.
Cviceni s Lokomoci. MS ucitelé - 2 seminafe za rok na 3
h. Prace s rodici - seminate, s détmi — kazdodenni
cviCeni a diagnostika déti 1x roc¢né (hradi rodice), 1x za
14 dni lektor do t¥idy a cviéi s détmi. ZS Trenéti do $kol
-1.az 3. (5.) trida. Seminare pro ucitele télocviku 2x
rocné 3 h, 35 hodin za rok lektor do tandemu s ucitelem
- ukazky vSestrannosti. Setkani 1ékard TiSnovska na
téma Zdravy rlist a pohyb déti.

UdrZeni zapojenych skol, zapojeni dalsich skol.

Garant

MAP
PS MG a CG
Lenka Kiipska

Lipka Brno,
Hana
Solcova
Deblin

PS RP
MAP

Tym MAP

reditelé
skol

MAP
PS RP
Monika
Hudeckova
- Lokomoce

Zapojené organizace

potencialné véechny ZS

potencialné viechny ZS -
predevsim Zaci 8. tfid a
kariérovi poradci

ZS 0131, ZS nam. 28. ffjna
Ti$nov, ZS Nedvédice, ZS
Lomnice a MS Sluni¢ko
TiSnov potencidlné vSechny
dalsi z8, MS

pilotné 6 tiid ZS

potencialné viechny MS a ZS mzdové naklady

zajemci z MS, ZS
pilot ZS a MS Nedvédice, MS
Venkov, ZS ZaHRAda, ZS a
MS Drésov, MS Humpolka a
dalsi

Ramcové
naklady

lektori

koordinator,

setkani, setkani

s odborniky

privodce do $kol

90 000 K¢ na
Skolu na rok

naklady na akce

na Tyden
wellbeingu

130 000 K¢

10 000 K¢ /
seminat v MS
20 000 K¢ /
seminar v ZS
trenér a lektor

25 000 K¢ / rok /

skolu

Zdroj
financovani

MAPIV,V
rozpocty Skol
Sablony OP JAK

MAP IV, V

MAS BV
Mésto TiSnov
JMK
Sablony OP JAK

MAP IV, V
rozpocty Skol
Sablony OP JAK

MAP1V,V

Sablony OP JAK

MAP IV, V
plati lektory
a seminare
ucitelim 1.
rok, pak
Skoly,
zrizovatelé,
rodice
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Cislo

. ) Cislo a nazev . o . Ramcové Zdroj
ramcove .. Popis Garant Zapojené organizace . . .
. . aktivity naklady financovani
aktivity
1.2.4.1 Priprava MAP MAPIV,V
vlastlvec_l,n)gch Mistné zgkotve,ne ucc,snl, vyu.21tllvmls'fn1cv}} poveésti, Mu%eum MS a Z8 v Tinove a v lektor Mestolesnov
1.2.4 materialu zajimavych mist, seminare, vyrodi... Brnénska Koli i dalii ) metodik MéEKS
k poznavani Piredklasteri ~ OKOl1dalSiorganizace sponzofi
TiSnova a okoli PS financovani Interreg
Pomoc uciteltim s praxi kratsi nez dva roky pii nastupu
. do nové skoly. T Anti
1.3.2.1 Prace se , o . y , f v s vzdélavani MAPIV,V
T Prace s tridnim kolektivem, kvalitni vedenti tridniho PS ey . . .
1.3.2 zacinajicimi a . ¥ ¢ v , ' ., potencialné vSechny ZS koordinace rozpocty Skol
kolektivu, management Skolni tridy, poskytnuti financovani

AT T metodickych materialt k vedeni tiidnickych hodin, programy sablony OPJAK
klima tridy, komunikace, sdileni zkuSenosti.
Organizace vzdélavacich akci s dlirazem na inspiraci
a sdileni zkuSenosti ve vazbé na Setrenim zjisténé
potireby Skol a pracovni skupiny a setkavani -
zohlednénf i potfeb neformalniho a zadjmového
vzdélavani. Napt. Locika, Nevypust dusi, hodnotové
vzdélavani, Soft skills, syndrom vyhoteni, nenasilna
komunikace, formativn{ ptistup, zdravy pohyb, 3D
tisk, podpora podnikavosti - Akademie podnikavé Tym MAP

1.3.3.1 Vzdélavani $koly, Programy s Zakovskymi miniprojekty, . Vsechny PS, potencidlné = mzdové naklady vy
o . L . . P Vsechny PS = | . . , rozpocty skol
pedagogti ve zajimavé vytvarné techniky, dramaticka vychova, .- .. vSechny Skoly, organizace = pracovnik MAP,
1.3.3 , . . PV a setkavani 7 " Sablony OP JAK
vybranych hudebni vychova, prozitkové uceni, uceni venku, PS neformalniho a lektori MAP IV V
oblastech badatelstvi pro MS, kurz pro logopedické asistenty financovani zajmového vzdélavani materialy !

a logopedicka prevence pro ucitele, jak pracovat
s 1.supniem opatieni zakd, podpora digitalnich

kompetenci, Rehiitkova, Svejdova, Svandelkov,

Komenda, Safl science vzdélavani, polytechnika,
Uméla inteligence a jeji vyuziti ve vyuce, Jak ucit déti
zvladat stres a budovat odolnost (Akademie SOFA),

Spoluprace asistentli pedagoga s uciteli, Feditel a

ucitel naZivo, digi vzdélavani a dalsi.
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Cislo . . . . .
. . Cislo a nazev . Lo . Ramcoveé Zdroj
ramcove .. Popis Garant Zapojené organizace . . .
. . aktivity naklady financovani
aktivity

ZS 28.1ijna Tisnov, ZS
L o i : Smiskova Tisnov, ZS, MS Kkoordintor
Pokracovani vzdélavani v oblasti mentoringu a ZUS Lomnice, Z§ a M§

(akademie rediteli) piedavani zkuSenosti mezi PR , vzdélavani
$kolami. Pokrac¢ovani akademie pro zastupce rediteld Dz i, (29 el et lektori
1.3.4.1 Rozvinuti | °5o2m* -ovani akaderme pr P © MAP Lougky, ZUS Tignov, DD y
Resenti strategii Skol jako dileZitého dokumentu pro . N & & mentori v
podpory o et B 5 2 Eom el Zapojené TiSnov, ZS a MS TGM < " Sablony OP JAK
1.3.4 . rozvoj Skoly (setkani ke strategiim Skol, proc¢ je mit, <Kol Dr4 73 CoLibri. RC Reditel nazivo MAP IV V
mentorlqgu jak je délat, proc je pouzivat apod., od vize aZ po SKoly ra;c’)v,k _9 1b11, R (70 000 K& / rozpott ’§kol
a supervize akéni plany $kol). Potieba supervize ve §kolach. Studanka Tisnov, SVC 1 Géastnik, Y
Reditel nazivo, Reditel nazivo+, Program Lidr lidra Inspiro, OZVS aMs NedV’edlce, 30 000 K&/
apod. DS Potiicek, RC Studanka, Tricastnik)
Kaluznicek, MS Na Paloucku
a dalsi
1.:;3?;;)1“?;1}; a;;z;nl Pienos informaci do formalniho vzdélavani, sdileni MAP oreanizace neformalniho koordinator
1.4.3 . , zku$enosti, nabidka aktivit organizaci $kolam, sdileni setkani g,. ) w1z 1z . lektori MAPIV,V
a zajmového KU . loné ak a zdjmového vzdélavani letné ak
vzdélavani zkuSenosti, spole¢né akce. spolecné akce
v 7 d tV vz
2.1.1.1 Spolecné Spolecné akce (Den s knihou, Firemni den apod.), MAP ngi?},) n?)\szglclhe}ﬂr MAP1V,V
2.1.1 akce, soutéze a sportovni soutéze (jazykové soutéze, polytechnické PS potencialné vSechny ZS, MS oreanizace Sablony OP JAK
spoluprace skol soutéze, soutéz deskovych her, soutéz 3D tisk apod.) financovani 5 . rozpocty Skol
soutéze my sami
Setkani MAP 1V, V
kariérovi ST & . VIM
2'1'1'.2, Pod,pora Setkavani kariérnich poradci. Sdileni zkuSenosti. poradci povtencuil,ne ylse.chn):',ZS Kogrc’llnator, ] MAS BV
2.1.1 kariérového “ . predevsim zaci 8. trid a setkani, setkani Y .
, Veletrh SS, Propojeni na JMK v IDZ (VIM). Petra S . dbornik Mésto TiSnov
poradenstvi Snepfen- kariérovi poradci S odborniky JMK
bergova Sablony OP JAK
5 113 Setlan ZS a MS Deblin, ZS, ZUS a MS
e SEUEAl Pravidelna setkavani zastupcd $kolnich parlamentt a MAP Lomnice, ZS a MS .
Skolnich oy p q T oend? e o 7 2 G 1 & sy koordinator MAPIV,V
c zakovskych samosprav - sdileni zkusenosti, prohlidky ~ setkani Nedvédice, ZS TiSnov , v
211 parlamentii v . P L y " Yy cestovné rozpocty Skol
v e skol, vzajemné inspirace, mistni produkty do skol, Smiskova, ZS TisSnov 28. lektor
samosprav tyden udrzitelnosti, zahranic¢ni spoluprace. tijna, Gymnazium Ti§nov
a dalsi
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Cislo

. . Cislo a nazev . L . Ramcové Zdroj
ramcove .. Popis Garant Zapojené organizace . . .
. . aktivity naklady financovani
aktivity
Setkavani zastupci skolnich jidelen - vyména zkusenosti
2.1.1.4 Podpora  avzijemné podpora pri aplikaci zmén vyhlasky o Skolnim TV " ; koordinator
2.1.1 promény Skolniho | stravovani. Uplatnéni odpovédného veiejného zadavani, MA,P . potenaalnf vsechny Skoln lektofri MAP1V,V
.. . oo g o .o o setkani jidelny .
stravovani zejména vyuziti mistnich produkt(i. Osvéta viici spolecné akce
ziizovatellim i vefejnosti.
2.1.3.1 Podpora
hladkych piechodii Realizace ¢innosti k podpote bezproblémového o spole¢né aktivity rozpocty skol,
2.1.3 mezi jednotlivymi a prfjemného zvladnuti piechodl déti mezi MSaZS  PS RP MAP vsechny ZS, MS ruznych stupnu MAP IV, V
fazemi vzdélavani amezi 1.a 2. stupném ZS. Skol Sablony OP JAK
(PRILEZITOST)
2.1.4.1 Vzdve lavaci N . , y MAP potencialné vSichni koordinace MAPV IV’VV
2.1.4 akce a osvéta pro Workshopy, moznosti spoluprace se skolou. PS o teld lektoFi rozpocty skol
ziizovatele financovan{ ztizovatele exto Sablony OP JAK
MAP IV, V
“ S . T MSMT
2.1.4.2 Priprava Ucast Pl lot,nlm pro) ektu, ve SPOIupI:aCl MSIYIT a ME. administrativa MF
P , Vytvoreni spolecenstvi obci, které by zajistovalo PS " v v - ,
2.1.4 mistni Skolské Lo . . . - vSechny manazeri rozpocty obci
, i mistni Skolskou spravu nebo vznik centra podpory Financovani R .
spravy N . specialisté Partnerstvi
vzdélavani pro ORP TiSnov.
2030+
Eduzména
2.2.1.1 Vzdélavaci Napf. v digitalni gramotnosti a bezpecnosti, MAP ZS Smiskova, ZS Tisnov 28. . MAPIV,V
" N ; . » ; " koordinace w“
2.21 akce a osvéta pro | workshopy, moznosti spoluprace se Skolou, kavarny, PS rijna lektoFi rozpocty skol
rodice konference... financovani dalsi ZS Sablony OP JAK
2.2.3.1 Poradani . . . oy e - organizace, . AL
2.2.3 Bt Festivaly, jarmarky, veletrhy, konference dle potieb MAP potencialné vSichni aktéri e Sablony OP JAK
o . stanovenych pracovnimi skupinami. PS zapojeni do MAP e zfizovatelé
pro veiejnost material v u
rozpocty skol
2.2.3.2 Spole¢né
setkavani a sdileni | Setkavani a sdileni vSech relevantnich subjekti pro MAP otencialng véichni aktéfi organizace, MAP V
2.2.3 vSech aktéri rozvoj celoZivotniho vzdélavani s vazbou na rozvoj PS p zapoieni do MAP prostory, zfizovatelé
s ohledem na mistni komunity v izemi MAP. po] material rozpocty skol

rozvoj komunity
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Mistni akéni pldn vzdéldvdni pro SO ORP Tisnov — Akcni plany na 2025/2026, 2026/2027, 2027/2028

AKCNI PLAN NA ROK 2026/2027

Akéni plan je zpracovan na rok a je v pripadé potreby cca v poloviné roku aktualizovan. Ak¢ni plan soustiedi pozornost zejména na aktivity
spoluprace, u nichz usiluje o vzajemnou podporu skol. Infrastrukturni aktivity jsou zarazeny v tabulkové casti strategického ramce, ktera tvori
samostatnou prilohu dokumentu MAP.

Aktivity akéniho planu jsou prostrednictvim Cisla ramcové aktivity navazany na typ aktivity (aktivity skol a aktivity spoluprace) a na strategické cile
(prvni dvé cislice ramcové aktivity) a priority strategického ramce (prvni cislice ramcové aktivity). Aktivity zamérené na nastaveni rovnych
prilezitosti a sniZeni selektivnosti uvniti Skol nebo v izemi jsou dle doporuceni PS pro rovné prileZitosti za nazvem oznaceny slovem ,PRILEZITOST".
Cilové skupiny jednotlivych aktivit jsou uvedeny v prehledové tabulce v ivodni kapitole implementacni ¢asti.

Uzemim dopadu je u vétsiny aktivit izemi celého MAP, tj. spravni obvod ORP Ti$nov (s vyjimkou obce Malhostovice, ktera je od za¢atku projektu MAP
IV zapojena do projektu MAP Kurim). V pripadé aktivit realizovanych pouze vybranymi $kolami jsou izemim dopadu obce, v nichz Skoly ptisobi.

Z hlediska ¢asového planu realizace se vsechny uvedené aktivity budou realizovat v daném roce a tomu odpovidaji i kontinualni terminy pripravy.
Vétsina aktivit ma dlouhodobéjsi charakter a po zahajeni jejich uplatiiovani budou aktivity v dalSich letech rozvijeny a upiesiiovany.

Pro tento souhrnny charakter nebyly tyto parametry zai-azovany jako samostatné sloupce tabulky ak¢niho planu. Pro pribéZznou praktickou
praci s akénim planem bylo totiZ usilovano o to, aby cela aktivita mohla byt zachycena na jednom fadku a v ak¢énim planu se tak snadno orientovalo.

7 vz

Obdobné je tabulka s internimi indikatory aktivit zpracovana jako prehledova a zarazena niZe v zavéru implementacni ¢asti.
Akéni plan navazuje na predchozi akéni plany a vyuziva zkuSenosti z jejich realizace. VétSina aktivit ma dlouhodobéjsi charakter.

Cislo

. . Cislo a nazev . I . Ramcové Zdroj
ramcove . Popis Garant Zapojené organizace . . (.
A aktivity naklady financovani
aktivity
Vzdélavani, konzultace, setkavani, sdileni praxe.
Podpora a koordinace zavadéni ucicich se skupin do Zapojené organizace: Z3 18 ékol
$kol za pomoci mentorti/garanti do $kol. Vytvoieni MAP PS 7aHRAda 7S Deblin. Z&  mentofi/garanti
tymi na $kole. Konzultace s mentory/garanty, didaktické Dolni L o’uéky S a 'Zg 1 mil. za 1 rok MAP IV. V
1.1.1.1 Zavadéni setkavani 1x za mésic, setkani tymi 3x rocné formy oy & oty p garanti e
= = . B el - o A g TiSnov, ZS Smiskova. Dale se " rozpocty skol
1.1.1 pruvodcu do skol (oteviena vyuka a skola), vyuZzivani odbornikd. Hana v & - 240 000 K¢ / v p
< Ry e s PP TR e chtéji zapojit: ZS a MS zrizovatelé
(PRILEZITOST) Snaha o udrzenti jiz zapojenych skol v ramci zavadéni = Kost'alova PrdKlasteri. 78 a MS OI%. 78 2 rOk}f ) %ablonv OP TAK
formativniho pristupu uc¢icimi se skupinami. Jana rakiasteri, a’k oS odbormcvl sablony OP]
Motivace dalSich $kol k zapojeni. Idealné dosazeni  Stejskalova aMs DOUbran“ , ZS nam. 120 000 K¢ /
zapojent viech $kol. Vyuziti mistnich lidra. 28.Tijna 2 roky

Vyuziti projektu Pomahame skoladm k dspéchu.
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Mistni akéni pldn vzdéldvdni pro SO ORP Tisnov — Akcni plany na 2025/2026, 2026/2027, 2027/2028

Cislo % . . ) .
. . Cislo a nazev . Lo . Ramcoveé Zdroj
ramcove .. Popis Garant Zapojené organizace . . .
. . aktivity naklady financovani
aktivity
1.1.1.2 Prace Ucebni strategie, tandemova vyuka, navstéva $kol MAP MAP IV, V
1.11 s nadanymi zaky sdilent semine’i‘e, odpora uéi‘glﬁ s,téie na §koléC]”l PSMGaCG potencidlné vSechny ZS lektori rozpocty $kol
(PRILEZITOST) ’ » pocp ’ " Lenka Kipska Sablony OP JAK
Z4kovska portfolia, firemni den, Prototypci, venkovni Linka Brno 5 MAP 1V, V
vyuka, badatelska vyuka apod., proskoleni uciteld, p ’  potencialné vSechny ZS - koordinator, MAS BV
1.1.1.3 Podpora v o . Hana . 9 LA () o83 2 G 2 > -
1.11 dnik . navstéva firem, vyuziti managementu firem pro Solcova predevsim zaci 8. trid a setkani, setkani Mésto TiSnov
podnikavosti strategie Skol, veletrh profesi a firem. Propojeni na olcova kariérovi poradci s odborniky JMK
Lipku Brno. Deblin Sablony OP JAK
o lédrienéalg),ogpzogavzlfﬂoiler{%ki §k91 (sodl'l%nki). . 78 0181, Z§ nam. 28. fijna prgg%%coe ]((19 Skol
odpora dalsich 2-3 skol. Vyskolena privodkyné -v & 1 & ¢ na
111 1.1.1.4 Wellbeing = wellbeingu proskoli sborovnu a vytvori spole¢né cile PSRP Tlllsnovf z5 Nl\zg‘;?dlc,%’kzs Skolu na rok MAPViV’VY{ 1
o déti i celé $koly k dosaZent, které se s pomoci ,ak¢nimu tymu“ snazi MAP -omnice a M5 SUNICKO - ay)ady na akce | [OZPOCY SKO
dosdhnout. KaZdoro¢ni zapojeni se do akce , Tyden TiSnov pOteVI}CIValnevvsechny na Tyden Sablony OP JAK
pro wellbeing ve $kole". dalsi ZS, MS wellbeingu
1.1.1.5 Digitalni Realizace digitalni vychovy. Soucasti bude sbér a
1.1.1 ~1-2eo DISItAIn analyza dat, workshopy se tfidami, $koleni pro Tym MAP pilotné 6 tiid ZS 130 000 K¢ MAP IV, V
wellbeing e o 2 - 2
vyucujici, seminare pro rodice a ambasadorsky kurz.
Vyuziti persondlni podpory Skolnich asistentt,
1.1.3.1 Individualni yuzr per POPOy 250 A
d skl se SVP specialnich pedagogi, socialnich pedagogj, tediteld
1.1.3 | Podporazauuse. dvojjazy¢nych asistentt ¢i kariérovych poradcii dle rev tele potencialné viechny MS a ZS mzdové naklady $ablony OP JAK
¢i znevyhodnénim individualnich potfeb MS a 78, Aktivi Y Skol
(PRILEZITOST) individudlnich potireb MS a ZS. Aktivita zastreSuje
Cerpani Skol ze Sablon OP JAK na persondlni podporu.
Cviceni s Lokomoci. MS ucitelé - 2 seminaie za rok na 3 MAP IV. V
}Vl Pll‘éce.s rodié'i - seznlinéf‘e, f dvétmi - kaid.ovdenni MAP . _ L. 10000 K& /. platf lektory
cviCeni a diagnostika déti 1x roc¢né (hradi rodice), 1x za zajemci z MS, ZS seminar v MS oy
; o, R S o PS RP . % % v 10 = . a seminare
, 14 dni lektor do tfidy a cvi¢i s détmi. ZS Trenéti do $kol . pilot ZS a MS Nedvédice, MS 20 000 K¢ / v o
1.2.3.1 Zdravy . » L » N : Monika = = NP ucitelim 1.
1.2.3 ohvb -1.az 3. (5.) trida. Seminare pro ucitele télocviku 2x Hudetkova Vvenkov, A Z@HRAda, ZS a seminar v ZS rok pak
poly rocné 3 h, 35 hodin za rok lektor do tandemu s ucitelem _ Lok MS Drasov, MS Humpolkaa  trenér avlektor Vk, ?
- ukazky vSestrannosti. Setkani 1ékard TiSnovska na okomoce dalsi 25 009 K¢ / rok / V.S o, 16
téma Zdravy riist a pohyb déti. skolu Zrlzogite &
rodice

UdrZeni zapojenych skol, zapojeni dalsich skol.
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Mistni akéni pldn vzdéldvdni pro SO ORP Tisnov — Akcni plany na 2025/2026, 2026/2027, 2027/2028

Cislo

. ) Cislo a nazev . o . Ramcové Zdroj
ramcove .. Popis Garant Zapojené organizace . . .
aktivity aktivity naklady financovani
1.2.4.1 Priprava MAP MAPIV,V
vlastivédnych Mistné zakotvené uceni, vyuZziti mistnich povésti, Muzeum MS a 78 v Tignove a v lektor Mésto TiSnov
1.2.4 materialt zajimavych mist, seminare, vyrodi... Brnénska PN . ) MEeKS a
Kk poznavani Predklasteri  OKoliidalsi organizace metodik sponzofi
TiSnova a okoli PS financovani Interreg
Pomoc uciteltim s praxi kratsi nez dva roky pii nastupu
. do nové skoly. T Anti
1.3.2.1 Prace se , o . y , f v s vzdélavani MAPIV,V
e Bt Prace s tridnim kolektivem, kvalitni vedenti tridniho PS ey . . .
1.3.2 zacinajicimi a . ¥ ¢ v , ' ., potencialné vSechny ZS koordinace rozpocty Skol
kolektivu, management Skolni tridy, poskytnuti financovani

AT T metodickych materialt k vedeni tiidnickych hodin, programy sablony OPJAK
klima tridy, komunikace, sdileni zkuSenosti.
Organizace vzdélavacich akci s dlirazem na inspiraci
a sdileni zkuSenosti ve vazbé na Setrenim zjisténé
potireby Skol a pracovni skupiny a setkavani -
zohlednénf i potfeb neformalniho a zadjmového
vzdélavani. Napt. Locika, Nevypust dusi, hodnotové
vzdélavani, Soft skills, syndrom vyhoteni, nenasilna
komunikace, formativn{ ptistup, zdravy pohyb, 3D
tisk, podpora podnikavosti - Akademie podnikavé Tym MAP

1.3.3.1 Vzdélavani $koly, Programy s Zakovskymi miniprojekty, . Vsechny PS, potencidlné = mzdové naklady vy
o . L . . P Vsechny PS = | . . , rozpocty skol
pedagogti ve zajimavé vytvarné techniky, dramaticka vychova, .- .. vSechny Skoly, organizace = pracovnik MAP,
1.3.3 , . . PV a setkavani 7 " Sablony OP JAK
vybranych hudebni vychova, prozitkové uceni, uceni venku, PS neformalniho a lektori MAP IV V
oblastech badatelstvi pro MS, kurz pro logopedické asistenty a financovani zajmového vzdélavani materialy !

logopedicka prevence pro ucitele, jak pracovat
s 1.supniem opatieni zaki, podpora digitalnich
kompetenci, Rehiitkova, Svejdova, Svandelkov,
Komenda, Safl science vzdélavani, polytechnika,
Uméla inteligence a jeji vyuziti ve vyuce, Jak ucit déti
zvladat stres a budovat odolnost (Akademie SOFA),
Spoluprace asistentli pedagoga s uciteli, Feditel a
ucitel naZivo, digi vzdélavani a dalsi.
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Mistni akéni pldn vzdéldvdni pro SO ORP Tisnov — Akcni plany na 2025/2026, 2026/2027, 2027/2028

Cislo . . . . .
. . Cislo a nazev . Lo . Ramcoveé Zdroj
ramcove .. Popis Garant Zapojené organizace . . .
. . aktivity naklady financovani
aktivity

ZS 28.1ijna Tisnov, ZS
L o i : Smiskova Tisnov, ZS, MS Kkoordintor
Pokracovani vzdélavani v oblasti mentoringu a ZUS Lomnice, Z§ a M§

(akademie rediteli) piedavani zkuSenosti mezi PR , vzdélavani
$kolami. Pokrac¢ovani akademie pro zastupce rediteld Dz i, (29 el et lektori
1.3.4.1 Rozvinuti | °5o2m* -ovani akaderme pr P © MAP Lougky, ZUS Tignov, DD y
Resenti strategii Skol jako dileZitého dokumentu pro . N & & mentori v
podpory o et B 5 2 Eom el Zapojené TiSnov, ZS a MS TGM < v Sablony OP JAK
1.3.4 . rozvoj Skoly (setkani ke strategiim Skol, proc¢ je mit, <Kol Dr4 73 CoLibri. RC Reditel nazivo MAP IV V
mentorlqgu jak je délat, proc je pouzivat apod., od vize aZ po SKoly ra;c’)v,k _9 1b11, R (70 000 / rozpott ’§kol
a supervize akéni plany $kol). Potieba supervize ve §kolach. Studanka Tisnov, SVC 1 Géastnik, Y
Reditel nazivo, Reditel nazivo+, Program Lidr lidra Inspiro, OZVS aMs NedV’edlce, 30000/
apod. DS Potiicek, RC Studanka, Tricastnik)
Kaluznicek, MS Na Paloucku
a dalsi
1.:;3?;;)1“?;1}; a;;z;nl Pienos informaci do formalniho vzdélavani, sdileni MAP oreanizace neformalniho koordinator
1.4.3 . , zku$enosti, nabidka aktivit organizaci $kolam, sdileni setkani g,. ) w1z 1z . lektori MAPIV,V
a zajmového KU . loné ak a zdjmového vzdélavani letné ak
vzdélavani zkuSenosti, spole¢né akce. spolecné akce
v 7 d tV vz
2.1.1.1 Spolecné Spolecné akce (Den s knihou, Firemni den apod.), MAP ngi?},) n?)\szglclhe}ﬂr MAP1V,V
2.1.1 akce, soutéze a sportovni soutéze (jazykové soutéze, polytechnické PS potencialné vSechny ZS, MS oreanizace Sablony OP JAK
spoluprace skol soutéze, soutéz deskovych her, soutéz 3D tisk apod.) financovani 5 . rozpocty Skol
soutéze my sami
Setkani MAP 1V, V
kariérovi ST & . VIM
2'1'1'.2, Pod,pora Setkavani kariérnich poradct. Sdileni zkuSenosti. poradci povtencuil,ne ylse.chn):',ZS koqr@mator, . MAS BV
2.1.1 kariérového “ . predevsim zaci 8. trid a setkani, setkani Y .
, Veletrh SS, Propojeni na JMK v IDZ (VIM). Petra S . dbornik Mésto TiSnov
poradenstvi Snepfen- kariérovi poradci S odborniky JMK
bergova Sablony OP JAK
5 113 Setlan ZS a MS Deblin, ZS, ZUS a MS
e SEUEAl Pravidelna setkavani zastupcd $kolnich parlamentt a MAP Lomnice, ZS a MS .
Skolnich oy p q T oend? e o 7 2 G 1 & sy koordinator MAPIV,V
c zakovskych samosprav - sdileni zkusenosti, prohlidky ~ setkani Nedvédice, ZS TiSnov , v
211 parlamentii v . P L y " Yy cestovné rozpocty Skol
v e skol, vzajemné inspirace, mistni produkty do skol, Smiskova, ZS TisSnov 28. lektor
samosprav tyden udrzitelnosti, zahranic¢ni spoluprace. tijna, Gymnazium Ti§nov
a dalsi
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Mistni akéni pldn vzdéldvdni pro SO ORP Tisnov — Akcni plany na 2025/2026, 2026/2027, 2027/2028

Cislo

. . Cislo a nazev . L . Ramcové Zdroj
ramcove .. Popis Garant Zapojené organizace . . .
. . aktivity naklady financovani
aktivity
Setkavani zastupci skolnich jidelen - vyména zkusenosti
2.1.1.4 Podpora  avzijemné podpora pri aplikaci zmén vyhlasky o Skolnim TV . ; koordinator
2.1.1 promény Skolniho | stravovani. Uplatnéni odpovédného veiejného zadavani, MA,P . potenaalnf vsechny Skoln lektofri MAP1V,V
.. . oo g o .o o setkani jidelny .
stravovani zejména vyuziti mistnich produktii. Osvéta viici spolecné akce
ziizovatellim i vefejnosti.
2.1.3.1 Podpora
hladkych piechodii Realizace ¢innosti k podpote bezproblémového o spole¢né aktivity rozpocty skol,
2.1.3 mezi jednotlivymi a prfjemného zvladnuti piechodl déti mezi MSaZS  PS RP MAP vsechny ZS, MS ruznych stupnu MAP IV, V
fazemi vzdélavani amezi1.a 2. stupném Z5. Skol Sablony OP JAK
(PRILEZITOST)
2.1.4.1 Vzdve lavaci N . , y MAP potencialné vSichni koordinace MAPV IV’VV
2.1.4 akce a osvéta pro Workshopy, moznosti spoluprace se skolou. PS sFizovatelé lektoFi rozpocty skol
ziizovatele financovani Sablony OP JAK
MAP IV, V
Uéast pilotnim projektu ve spolupraci MSMT a MF . . MSMT
2.1.4.2 Piiprava _ 9 L . v ' administrativa MF
P , Vytvoreni spolecenstvi obci, které by zajistovalo PS " v v 5 ,
2.1.4 mistni Skolské MR . : . - vSechny manazeri rozpocty obci
, i mistni Skolskou spravu vznik centra podpory Financovani R .
spravy NP » specialisté Partnerstvi
vzdélavani pro ORP TiSnov. 2030+
Eduzména
2.2.1.1 Vzdélavaci Napf. v digitalni gramotnosti a bezpecnosti, MAP ZS Smiskova, ZS TisSnov 28. . MAPIV,V
« “ ; . » ; " koordinace w“
2.21 akce a osvéta pro | workshopy, moznosti spoluprace se Skolou, kavarny, PS rijna lektoFi rozpocty skol
rodice konference... financovani dalsi ZS Sablony OP JAK
2.2.3.1 Poradani organizace MAP V
L, , Festivaly, jarmarky, veletrhy, konference dle potfeb MAP potencidlné vSichni aktéri 5 ’ Sablony OP JAK
2.2.3 osvétovych akci 2 s : : o prostory, - .
. stanovenych pracovnimi skupinami. PS zapojeni do MAP 2 zfizovatelé
pro veiejnost material -
rozpocty skol
2.2.3.2 Spolec¢né
setkavani a sdileni | Setkavani a sdileni vSech relevantnich subjekti pro TN v 1 - organizace, MAPV
" P i .. . Cirz . . MAP potencialné vSichni aktéri " ,
2.2.3 vSech aktéri rozvoj celoZivotniho vzdélavani s vazbou na rozvoj PS zapoieni do MAP prostory, zfizovatelé
s ohledem na mistni komunity v izemi MAP. po] material rozpocty skol

rozvoj komunity
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AKCNI PLAN NA ROK 2027/2028

Akéni plan je zpracovan na rok a je v pripadé potreby cca v poloviné roku aktualizovan. Ak¢ni plan soustiedi pozornost zejména na aktivity
spoluprace, u nichz usiluje o vzajemnou podporu skol. Infrastrukturni aktivity jsou zarazeny v tabulkové casti strategického ramce, ktera tvori
samostatnou prilohu dokumentu MAP.

Aktivity akéniho planu jsou prostrednictvim Cisla ramcové aktivity navazany na typ aktivity (aktivity skol a aktivity spoluprace) a na strategické cile
(prvni dvé ¢islice rAmcové aktivity) a priority strategického ramce (prvni ¢islice ramcové aktivity). Aktivity zamétené na nastaveni rovnych prilezitosti
a sniZeni selektivnosti uvniti Skol nebo v izemi jsou dle doporuceni PS pro rovné prilezitosti za ndzvem oznaceny slovem ,,PRILEZITOST".

Cilové skupiny jednotlivych aktivit jsou uvedeny v prehledové tabulce v ivodni kapitole implementacni ¢asti.

Uzemim dopadu je u vétsiny aktivit izemi celého MAP, tj. spravni obvod ORP Ti$nov (s vyjimkou obce Malhostovice, ktera je od za¢atku projektu MAP
IV zapojena do projektu MAP Kurim). V pripadé aktivit realizovanych pouze vybranymi $kolami jsou izemim dopadu obce, v nichz Skoly ptisobi.

Z hlediska €asového planu realizace se vsechny uvedené aktivity budou realizovat v daném roce a tomu odpovidaji i kontinualni terminy pripravy.
Vétsina aktivit ma dlouhodobéjsi charakter a po zahajeni jejich uplatiiovani budou aktivity v dalSich letech rozvijeny a upresiiovany.

Pro tento souhrnny charakter nebyly tyto parametry zairazovany jako samostatné sloupce tabulky ak¢niho planu. Pro priibéZnou praktickou
praci s akénim planem bylo totiZ usilovano o to, aby cela aktivita mohla byt zachycena na jednom fadku a v ak¢énim planu se tak snadno orientovalo.

7 vz

Obdobné je tabulka s internimi indikatory aktivit zpracovana jako prehledova a zarazena niZe v zavéru implementacni ¢asti.
Akéni plan navazuje na predchozi akéni plany a vyuziva zkuSenosti z jejich realizace. VétSina aktivit ma dlouhodobéjsi charakter.

Cislo

. . Cislo a nazev . I . Ramcové Zdroj
ramcove . Popis Garant Zapojené organizace . . (.
A aktivity naklady financovani
aktivity
Vzdélavani, konzultace, setkavani, sdileni praxe.
Podpora a koordinace zavadéni ucicich se skupin do Zapojené organizace: Z3 18 ékol
$kol za pomoci mentorti/garanti do $kol. Vytvoieni MAP PS 7aHRAda 7S Deblin. &  mentofi/garanti
tymi na $kole. Konzultace s mentory/garanty, didaktické Dolni L o’uék S a 'Zg 1 mil. za 1 rok MAP IV. V
1.1.1.1 Zavadéni setkavani 1x za mésic, setkani tymi 3x rocné formy oy Uty p garanti e
= = . B el - o A g TiSnov, ZS Smiskova. Dale se " rozpocty skol
1.1.1 pruvodcu do skol (oteviena vyuka a skola), vyuZzivani odbornikd. Hana v & - 240 000 K¢ / v p
< Ry e s PP TR e chtéji zapojit: ZS a MS zrizovatelé
(PRILEZITOST) Snaha o udrzenti jiz zapojenych skol v ramci zavadéni = Kost'alova PrdKlasteri. 78 a MS OI%. 78 2 rOk}f ) %ablonv OP TAK
formativniho pristupu uc¢icimi se skupinami. Jana rakiasteri, a’k oS odbormcvl sablony OP]
Motivace dalSich $kol k zapojeni. Idealné dosazeni  Stejskalova aMs DOUbran“ , ZS nam. 120 000 K¢ /
zapojent viech $kol. Vyuziti mistnich lidra. 28.Tijna 2 roky

Vyuziti projektu Pomahame skoladm k dspéchu.
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Cislo % . . ) .
. . Cislo a nazev . Lo . Ramcoveé Zdroj
ramcove .. Popis Garant Zapojené organizace . . .
. . aktivity naklady financovani
aktivity
1.1.1.2 Prace Ucebni strategie, tandemova vyuka, navstéva $kol MAP MAP IV, V
1.11 s nadanymi zaky sdilent semine’i‘e, odpora uéi‘t?:,lﬁ s,téie na §kolécl’1 PSMGaCG potencidlné vSechny ZS lektori rozpocty $kol
(PRILEZITOST) ’ » pocp ’ " Lenka Kipska Sablony OP JAK
Z4kovska portfolia, firemni den, Prototypci, venkovni Linka Brno 5 MAP 1V, V
vyuka, badatelska vyuka apod., proskoleni uciteld, p ’  potencialné vSechny ZS - koordinator, MAS BV
1.1.1.3 Podpora v o . Hana . 9 LA () 00 2 G 2 > -
1.11 dnik . navstéva firem, vyuziti managementu firem pro Solcova predevsim zaci 8. trid a setkani, setkani Mésto TiSnov
podnikavosti strategie Skol, veletrh profesi a firem. Propojeni na olcova kariérovi poradci s odborniky JMK
Lipku Brno. Deblin Sablony OP JAK
o lédrienéalg),ogpzogavzlfﬂoiler{%ki §k91 (sodl'l%nki). . 78 0181, Z§ nam. 28. fijna prgg%%coe ]((19 Skol
odpora dalsich 2-3 skol. Vyskolena privodkyné -v & X1 & ¢ na
111 1.1.1.4 Wellbeing = wellbeingu proskoli sborovnu a vytvori spole¢né cile PSRP Tlllsnovf z5 Nl\zg\;eldlcs,kzs Skolu na rok MAPViV’VY{ 1
o déti i celé $koly k dosaZent, které se s pomoci ,ak¢nimu tymu“ snazi MAP -omnice a M5 SUNICKO - ay)ady na akce | [OZPOCY SKO
dosdhnout. KaZdoro¢ni zapojeni se do akce , Tyden TiSnov pOteVI}CIValnevvsechny na Tyden Sablony OP JAK
pro wellbeing ve $kole". dalsi ZS, MS wellbeingu
1.1.1.5 Digitalni Realizace digitalni vychovy. Soucasti bude sbér a
1.1.1 ~1-2eo DISItAIn analyza dat, workshopy se tfidami, $koleni pro Tym MAP pilotné 6 tiid ZS 130 000 K¢ MAP IV, V
wellbeing e o 2 - 2
vyucujici, seminare pro rodice a ambasadorsky kurz.
Vyuziti persondlni podpory Skolnich asistentt,
1.1.3.1 Individualni yuzr per POTPOTY 250 A
d skl se SVP specialnich pedagogi, socialnich pedagogj, tediteld
1.1.3 | Podporazauuse. dvojjazy¢nych asistentt ¢i kariérovych poradcii dle rev tele potencialné viechny MS a ZS mzdové naklady $ablony OP JAK
¢i znevyhodnénim individualnich potfeb MS a 78, Aktivi Y Skol
(PRILEZITOST) individudlnich potireb MS a ZS. Aktivita zastreSuje
Cerpani Skol ze Sablon OP JAK na persondlni podporu.
Cviceni s Lokomoci. MS ucitelé - 2 seminaie za rok na 3 MAP IV. V
}Vl Pll‘éce.s rodié'i - sefnlinéf‘e, f dvétmi - Faid‘ovdenni MAP . _ L. 10000 K& /. platf lektory
cviCeni a diagnostika déti 1x ro¢né (hradi rodice), 1x za zajemci z MS, ZS seminar v MS oy
; o, R e o PS RP . % % v 10 = . a seminare
, 14 dni lektor do tfidy a cvi¢i s détmi. ZS Trenéti do $kol . pilot ZS a MS Nedvédice, MS 20 000 K¢ / v o
1.2.3.1 Zdravy . » L » N : Monika = = NP ucitelim 1.
1.2.3 ohvb -1.az 3. (5.) trida. Seminare pro ucitele télocviku 2x Hudetkova Vvenkov, A Z@HRAda, ZS a seminar v ZS rok pak
poly rocné 3 h, 35 hodin za rok lektor do tandemu s ucitelem _ Lok MS Drasov, MS Humpolkaa  trenér avlektor Vk, ?
- ukazky vSestrannosti. Setkani 1ékard TiSnovska na okomoce dalsi 25 009 K¢ / rok / V.S o, 16
téma Zdravy riist a pohyb déti. skolu Zrlzogite &
rodice

UdrZeni zapojenych skol, zapojeni dalsich skol.
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Cislo

. ) Cislo a nazev . o . Ramcové Zdroj
ramcove .. Popis Garant Zapojené organizace . . .
. . aktivity naklady financovani
aktivity
1.2.4.1 Priprava MAP MAPIV,V
vlastlvec_l,n)gch Mistné zeg(otve,ne uc,enl, vyu.21t,1vmls'En1cv}',1 poveésti, Mu%eum MS a Z8 v Tinove a v lektor Mestg TisSnov
1.2.4 materialu zajimavych mist, seminare, vyrodi... Brnénska Koli i dalii ) metodik MéEKS a
k poznavani Piredklasteri ~ OKOl1dalSiorganizace sponzofi
TiSnova a okoli PS financovani Interreg
Pomoc uciteltim s praxi kratsi nez dva roky pii nastupu
. do nové skoly. T Anti
1.3.2.1 Prace se , o . y , f v s vzdélavani MAPIV,V
T Prace s tridnim kolektivem, kvalitni vedenti tridniho PS ey . . .
1.3.2 zacinajicimi a . ¥ ¢ v , ' ., potencialné vSechny ZS koordinace rozpocty Skol
kolektivu, management Skolni tridy, poskytnuti financovani

AT T metodickych materialt k vedeni tiidnickych hodin, programy sablony OPJAK
klima tridy, komunikace, sdileni zkuSenosti.
Organizace vzdélavacich akci s dlirazem na inspiraci
a sdileni zkuSenosti ve vazbé na Setrenim zjisténé
potireby Skol a pracovni skupiny a setkavani -
zohlednénf i potfeb neformalniho a zadjmového
vzdélavani. Napt. Locika, Nevypust dusi, hodnotové
vzdélavani, Soft skills, syndrom vyhoteni, nenasilna
komunikace, formativn{ ptistup, zdravy pohyb, 3D
tisk, podpora podnikavosti - Akademie podnikavé Tym MAP

1.3.3.1 Vzdélavani $koly, Programy s Zakovskymi miniprojekty, . Vsechny PS, potencidlné = mzdové naklady vy
o . L . . P Vsechny PS = | . . , rozpocty skol
pedagogti ve zajimavé vytvarné techniky, dramaticka vychova, .- .. vSechny Skoly, organizace = pracovnik MAP,
1.3.3 , . . PV a setkavani 7 " Sablony OP JAK
vybranych hudebni vychova, prozitkové uceni, uceni venku, PS neformalniho a lektori MAP IV V
oblastech badatelstvi pro MS, kurz pro logopedické asistenty a financovani zajmového vzdélavani materialy !

logopedicka prevence pro ucitele, jak pracovat
s 1.supniem opatieni zaki, podpora digitalnich
kompetenci, Rehiitkova, Svejdova, Svandelkov,
Komenda, Safl science vzdélavani, polytechnika,
Uméla inteligence a jeji vyuziti ve vyuce, Jak ucit déti
zvladat stres a budovat odolnost (Akademie SOFA),
Spoluprace asistentli pedagoga s uciteli, Feditel a
ucitel naZivo, digi vzdélavani a dalsi.
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Cislo . . . . .
. . Cislo a nazev . Lo . Ramcoveé Zdroj
ramcove .. Popis Garant Zapojené organizace . . .
. . aktivity naklady financovani
aktivity

ZS 28.1ijna Tisnov, ZS
L o i : Smiskova Tisnov, ZS, MS Kkoordintor
Pokracovani vzdélavani v oblasti mentoringu a ZUS Lomnice, Z§ a M§

(akademie rediteli) piedavani zkuSenosti mezi PR , vzdélavani
$kolami. Pokrac¢ovani akademie pro zastupce rediteld Dz i, (29 el et lektori
1.3.4.1 Rozvinuti | °5o2m* -ovani akaderme pr P © MAP Lougky, ZUS Tignov, DD y
Resenti strategii Skol jako dileZitého dokumentu pro . N & & mentori v
podpory o et B 5 2 Eom el Zapojené TiSnov, ZS a MS TGM < v Sablony OP JAK
1.3.4 . rozvoj Skoly (setkani ke strategiim Skol, proc¢ je mit, <Kol Dr4 73 CoLibri. RC Reditel nazivo MAP IV V
mentorlqgu jak je délat, proc je pouzivat apod., od vize aZ po SKoly ra;c’)v,k _9 1b11, R (70 000 / rozpott ’§kol
a supervize akéni plany $kol). Potieba supervize ve §kolach. Studanka Tisnov, SVC 1 Géastnik, Y
Reditel nazivo, Reditel nazivo+, Program Lidr lidra Inspiro, OZVS aMs NedV’edlce, 30000/
apod. DS Potiicek, RC Studanka, Tricastnik)
Kaluznicek, MS Na Paloucku
a dalsi
1.:;3?;;)1“?;1}; a;;z;nl Pienos informaci do formalniho vzdélavani, sdileni MAP oreanizace neformalniho koordinator
1.4.3 . , zku$enosti, nabidka aktivit organizaci $kolam, sdileni setkani g,. ) w1z 1z . lektori MAPIV,V
a zajmového KU . loné ak a zdjmového vzdélavani letné ak
vzdélavani zkuSenosti, spole¢né akce. spolecné akce
v 7 d tV vz
2.1.1.1 Spolecné Spolecné akce (Den s knihou, Firemni den apod.), MAP ngi?},) n?)\szglclhe}ﬂr MAP1V,V
2.1.1 akce, soutéze a sportovni soutéze (jazykové soutéze, polytechnické PS potencialné vSechny ZS, MS oreanizace Sablony OP JAK
spoluprace skol soutéze, soutéz deskovych her, soutéz 3D tisk apod.) financovani 5 . rozpocty Skol
soutéze my sami
Setkani MAP 1V, V
kariérovi ST & . VIM
2'1'1'.2, Pod,pora Setkavani kariérnich poradct. Sdileni zkuSenosti. poradci povtencuil,ne ylse.chn):',ZS koqr@mator, . MAS BV
2.1.1 kariérového “ . predevsim zaci 8. trid a setkani, setkani Y .
, Veletrh SS, Propojeni na JMK v IDZ (VIM). Petra S . dbornik Mésto TiSnov
poradenstvi Snepfen- kariérovi poradci S odborniky JMK
bergova Sablony OP JAK
5 113 Setlan ZS a MS Deblin, ZS, ZUS a MS
e SEUEAl Pravidelna setkavani zastupcd $kolnich parlamentt a MAP Lomnice, ZS a MS .
Skolnich oy p q T oend? e o 7 2 G 1 & sy koordinator MAPIV,V
c zakovskych samosprav - sdileni zkusenosti, prohlidky ~ setkani Nedvédice, ZS TiSnov , v
211 parlamentii v . P L y " Yy cestovné rozpocty Skol
v e skol, vzajemné inspirace, mistni produkty do skol, Smiskova, ZS TisSnov 28. lektor
samosprav tyden udrzitelnosti, zahranic¢ni spoluprace. tijna, Gymnazium Ti§nov
a dalsi
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Cislo

. . Cislo a nazev . L . Ramcové Zdroj
ramcove .. Popis Garant Zapojené organizace . . .
. . aktivity naklady financovani
aktivity
Setkavani zastupci skolnich jidelen - vyména zkusenosti
2.1.1.4 Podpora  avzijemné podpora pri aplikaci zmén vyhlasky o Skolnim TV . ; koordinator
2.1.1 promény Skolniho | stravovani. Uplatnéni odpovédného veiejného zadavani, MA,P . potenaalnf vsechny Skoln lektofri MAP1V,V
.. . oo g o .o o setkani jidelny .
stravovani zejména vyuziti mistnich produktii. Osvéta viici spolecné akce
ziizovatellim i vefejnosti.
2.1.3.1 Podpora
hladkych piechodii Realizace ¢innosti k podpote bezproblémového o spole¢né aktivity rozpocty skol,
2.1.3 mezi jednotlivymi a prfjemného zvladnuti piechodl déti mezi MSaZS  PS RP MAP vsechny ZS, MS ruznych stupnu MAP IV, V
fazemi vzdélavani amezi1.a 2. stupném Z5. Skol Sablony OP JAK
(PRILEZITOST)
2.1.4.1 Vzdve lavaci N . , y MAP potencialné vSichni koordinace MAPV IV’VV
2.1.4 akce a osvéta pro Workshopy, moznosti spoluprace se skolou. PS sFizovatelé lektoFi rozpocty skol
ziizovatele financovani Sablony OP JAK
MAP IV, V
Uéast pilotnim projektu ve spolupraci MSMT a MF . . MSMT
2.1.4.2 Piiprava _ 9 L . v ' administrativa MF
P , Vytvoreni spolecenstvi obci, které by zajistovalo PS " v v 5 ,
2.1.4 mistni Skolské MR . : . - vSechny manazeri rozpocty obci
, i mistni Skolskou spravu vznik centra podpory Financovani R .
spravy NP » specialisté Partnerstvi
vzdélavani pro ORP TiSnov. 2030+
Eduzména
2.2.1.1 Vzdélavaci Napf. v digitalni gramotnosti a bezpecnosti, MAP ZS Smiskova, ZS TisSnov 28. . MAPIV,V
« “ ; . » ; " koordinace w“
2.21 akce a osvéta pro | workshopy, moznosti spoluprace se Skolou, kavarny, PS rijna lektoFi rozpocty skol
rodice konference... financovani dalsi ZS Sablony OP JAK
2.2.3.1 Poradani organizace MAP V
L, , Festivaly, jarmarky, veletrhy, konference dle potfeb MAP potencidlné vSichni aktéri 5 ’ Sablony OP JAK
2.2.3 osvétovych akci 2 s : : o prostory, - .
. stanovenych pracovnimi skupinami. PS zapojeni do MAP 2 zfizovatelé
pro veiejnost material -
rozpocty skol
2.2.3.2 Spolec¢né
setkavani a sdileni | Setkavani a sdileni vSech relevantnich subjekti pro TN v 1 - organizace, MAPV
" P i .. . Cirz . . MAP potencialné vSichni aktéri " ,
2.2.3 vSech aktéri rozvoj celoZivotniho vzdélavani s vazbou na rozvoj PS zapoieni do MAP prostory, zfizovatelé
s ohledem na mistni komunity v izemi MAP. po] material rozpocty skol

rozvoj komunity
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PREHLED INTERNICH INDIKATORU AKTIVIT

Pro sledovani plnéni aktivit byl vytvoien systém internich indikatora ve vazbé na typ aktivity. Univerzalnim indikatorem je stav plnéni,

tj. plnéno/neplnéno v daném $kolnim roce.

Aktivita

1.1.1.1 Zavadéni privodci do $kol (PRILEZITOST)

1.1.1.2 Prace s nadanymi zaky (PRILEZITOST)

1.1.1.3 Podpora podnikavosti

1.1.1.4 Wellbeing déti i celé Skoly

1.1.1.5 Digitalni wellbeing

1.1.3.1 Individualni podpora Zaki se SVP ¢ znevyhodnénim (PRILEZITOST)
1.2.3.1 Zdravy pohyb

1.2.4.1 Priprava vlastivédnych materiali k poznavani TiSnova a okoli
1.3.2.1 Prace se zacinajicimi a tridnimi uciteli

1.3.3.1 Vzdélavani pedagogiti ve vybranych oblastech

1.3.4.1 Rozvinuti podpory mentoringu a supervize

1.4.3.1 Setkavani neformalniho a zajmového vzdélavani

2.1.1.1 Spolecné akce, soutéze a spoluprace skol

2.1.1.2 Podpora kariérového poradenstvi

2.1.1.3 Setkani skolnich parlamentti a zakovskych samosprav

2.1.1.4 Podpora promény $kolniho stravovani

2.1.3.1 Podpora hladkych piechodii mezi jednotlivymi fizemi vzdélavani (PRILEZITOST)

2.1.4.1 Vzdélavaci akce a osvéta pro ziizovatele
2.1.4.2 Priprava mistni Skolské spravy

2.2.1.1 Vzdélavaci akce a osvéta pro rodice
2.2.3.1 Poradani osvétovych akci pro veirejnost

2.2.3.2 Spolecné setkavani a sdileni vSech aktéri s ohledem na rozvoj komunity
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SEZNAM ZKRATEK
IDZ implementace dlouhodobého zaméru vzdélavani
JMK Jihomoravsky kraj
MAP mistni akéni plan vzdélavani
MAS mistni akéni skupina
MAS BV Mistni akéni skupina Brana Vysociny
MeEKS Méstské kulturni stredisko TisSnov
MS matei'ska $kola
OP JAK Operacni program Jan Amos Komensky
ORP obec s rozsirenou pilisobnosti
PS pracovni skupina
RC rodinné centrum
RP rovné prilezitosti
sS stredni Skola
SVP Skoln{ vzdélavaci program
SvC stredisko volného casu
VIM Vzdélavaci institut pro Moravu
VA zéakladni $kola
ZUS zakladni umélecka skola
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